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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Odlewnik wyrobow z materiatow polimerowych 814203

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Formierz.
e (QOdlewacz.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8142 Plastic products machine operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C - Przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Matgorzata Kowalska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Btazej Laska — Warszawskie Zaktady Sprzetu Ortopedycznego S.A., Warszawa
e |wona Zapart — Ceramika Paradyz sp. z 0.0., Tomaszéw Mazowiecki.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Jolanta Gajda — Emeryt — byty pracownik Instytutu Szkfa, Ceramiki, Materiatéw Ogniotrwatych
i Budowlanych, Gliwice.

e Marian Grabkowski — Emeryt — byty pracownik Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego,
Radom.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréow spotecznych:
e Janusz Figurski — Regionalna Organizacja Pracodawcéw, Czestochowa.
e Anna Wista-Swider — Krajowy Sekretariat Przemystu Chemicznego NSZZ Solidarno$¢, Warszawa.

Data(rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych wykonuje prace zwigzane z odlewaniem’ wyrobéw
z materiatéw_polimerowych®. Zajmuje sie obstugg i nadzorowaniem urzadzen stosowanych
w tym procesie.

2.2.Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych jest zawodem o charakterze produkcyjnym.
Gtéwnym celem pracy odlewnika jest wykonanie odlewéw w formach odlewniczych® wykonanych
z materiatéw polimerowych. Odlewnik przeprowadza prace wedtug obowigzujacej dokumentacji
technologicznej’, sprawdza jako$¢ wykonywanych detali®. Dba o poprawnoé¢ przebiegu procesu
produkcyjnego® oraz nadzoruje prace urzadzen.

Odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych wykonuje i nadzoruje proces powstawania modeli,
wyrobow i pétproduktéw metodami recznymi, zmechanizowanymi i automatycznymi w procesach
odlewania mieszankami impregnacyjnymi (zywicami syntetycznymi - epoksydowymi lub
akrylowymi), okreslonymi w instrukcjach technologicznych.

Sposoby wykonywania pracy

Praca odlewnika wyrobow z materiatéw polimerowych polega m.in. na:

— przygotowywaniu w zaleznosci od odmiany odlewania: modelu odlewniczego, urzadzenia do
wytwarzania ci$nienia/podcisnienia, nazywanego vacum™, urzadzenia rotacyjnego lub
planetarnego, urzadzenia do wylewania, urzadzenia do zalewania®?, naczynia z polimerem do
odlewania, urzadzenia pomocniczego™,

—  przygotowywaniu do pracy urzadzer i narzedzi do dozowania i mieszania substratéw'’,

— obstugiwaniu urzadzen do dozowania i mieszania sktadnikdw podczas sporzgdzania mieszanki,

— przygotowywaniu form i ich zabezpieczaniu przez naktadanie srodkéw rozdzielajacych, tj.
preparatéw antyadhezyjnych®

— sprawdzaniu stanu technicznego urzadzen i narzedzi niezbednych do przeprowadzania procesu
odlewania,

— przeprowadzaniu procesu odlewania,

— kontrolowaniu prawidtowosci dziatania urzadzen i przebiegu procesu odlewania,

— odbieraniu, znakowaniu, segregowaniu wykonanych wyrobdw,

— kontrolowaniu jakosci wykonanych wyroboéw,

— wypetnianiu dokumentacji wewnatrzzaktadowej.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Miejscem pracy odlewnika wyrobdw z materiatéw polimerowych jest zakfad produkcyjny, w ktérym
na hali wyodrebnione jest miejsce zwane odlewnig, w ktdrej zainstalowane sg urzadzenia do
przeprowadzania procesu odlewania. W zaleznosci od wykonywanej czynnosci odlewnik pracuje
w pozycji stojgcej, rzadko siedzgcej. Pomieszczenia, gdzie wykonywana jest praca, posiadajg z reguty
oswietlenie dzienne i sztuczne oraz sg klimatyzowane.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Odlewnik wyroboéw z materiatéow polimerowych w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— formy odlewnicze otwarte lub zamkniete,

— naczynia z polimerem do wylewania,

— urzadzenia do wytwarzania cisnienia,

— urzadzenia obrotowe planetarne®,

— przyrzady do kontrolowania prawidtowych parametréw przebiegu procesu odlewania,
tj. ciSnienia, temperatury,

— narzedzia reczne i elektronarzedzia pomocne podczas wyjmowania wyrobu z formy, tj. dtuta,
chwytaki, szlifierki oscylacyjne,

— urzadzenia do etykietowania.

Organizacja pracy

Odlewnik wyrobéw z materiatow polimerowych w zaleznosci od wielkosci przedsiebiorstwa moze
pracowac indywidualnie lub zespotowo. Osoby w tym zawodzie zwykle pracujg w systemie jedno-,
dwu- lub trzyzmianowym, w wymiarze 8 godzin dziennie. Odlewnik wyrobdw z materiatéw
polimerowych obstuguje urzadzenia samodzielnie lub we wspdtpracy w zespole. W obydwu
przypadkach ich praca jest nadzorowana.

Prace charakteryzujg state czynnosci, jednak ze wzgledu na zmiennos¢ asortymentu' i surowca czesto
konieczne sg zmiany procesu technologicznego. W zaleznosci od wielkosci zaktadu i stanowiska
odlewnik moze petnié role podwtadnego lub zwierzchnika (nadzorowaé prace grupy odlewnikow).

Zagrozenia majqce wpfyw na bezpieczenistwo pracy czlowieka

Odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych w S$rodowisku pracy moze by¢ narazony na

dziatanie nastepujacych czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia:

— hatas,

— kontakt z substancjami chemicznymi, takimi jak zywice epoksydowe, akrylowe, poliestrowe,
rozcienczalniki i rozpuszczalniki organiczne,

— wibracje zwigzane z pracg urzadzen mechanicznych,

— zapylenie wystepujgce podczas obrébki gotowego wyrobu.

Do wystepujgcych w zawodzie choréb mozna zaliczyé m.in.:
— ostre reakcje alergiczne,

— choroby skory,

— choroby uktadu oddechowego.

Odlewnik pracuje w warunkach szkodliwych z narazeniem na niebezpieczne zatrucia i zastabniecia,
dlatego tez szczegdlnie wazne jest planowanie i organizowanie jego pracy zgodnie z:
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— zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

— zasadami przeciwpozarowymi,

— zasadami ochrony srodowiska,

— zasadami gospodarowania odpadami i procedurami wewnatrzzaktadowymi.

Konieczne jest stosowanie srodkédw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych.

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd odlewnik wyrobdw z materiatéw polimerowych wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0godlna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawno$¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ narzadu stuchu,

— sprawno$¢ zmystu dotyku,

— sprawnos$¢ narzadéw réwnowagi,

— sprawnosc¢ uktadu miesniowo-szkieletowego,
— sprawnos$¢ uktadu oddechowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé stuchu,

— ostros$é wzroku,

— rozrdznianie barw,

— zmyst rGwnowagi,

— czucie dotykowe,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— percepcja ksztattéw,

— spostrzegawczosé,

— zrecznos$é rak i palcéw;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— dobra organizacja pracy wtasnej,

— dobra pamie¢,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— rozumowanie logiczne,

— podzielnosé uwagi,

— wspotdziatanie i wspdtpraca w zespole (grupie),
— szybki refleks i adekwatna reakcja,

— zdolnos¢ podejmowania szybkich i trafnych decyzji,
— uzdolnienia techniczne,

— wyobrazZnia przestrzenna;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnosé,

— samokontrola,

— systematycznosé,

— gotowos¢ do pracy indywidualnej,

— gotowos¢ do wspdtdziatania,

— gotowos¢ do pracy w trudnych warunkach srodowiskowych,
— gotowos¢ do pracy w warunkach monotonnych,
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— wytrzymatos¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny,
— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— elastycznosé i otwartos¢ na zmiany,

— obowigzkowosc,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,

— punktualnosé,

—  rzetelnosg,

— doktadnosé.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do pracy w zawodzie odlewnik wyrobow z materiatéw polimerowych wymagany jest ogélny dobry
stan zdrowia, sprawnosc fizyczna, dobry wzrok i stuch oraz sprawnos$é¢ zmystu dotyku oraz palcéw
i rgk. Pod wzgledem wydatku energetycznego praca w tym zawodzie nalezy do prac srednio ciezkich.
Nie wystepujg w niej specyficzne obcigzenia umystowe.

Do przeciwwskazan uniemozliwiajgcych prace w tym zawodzie mozna zaliczyé m.in.:

— schorzenia ukfadu miesniowo-szkieletowego,

— schorzenia uktadu oddechowego,

— zaburzenia zmystu réwnowagi,

— zaburzenia koordynacji i percepcji ksztattéw,

— zaburzenia zmystu dotyku,

— zaburzenia znacznego stopnia sprawnosci koczyn gérnych, w szczegdlnosci w zakresie zrecznosci
palcow i rak,

— znaczne wady stuchu, ktdre nie mogg by¢ skorygowane aparatem stuchowym,

— znaczne dysfunkcje narzadu wzroku, takie jak: brak widzenia stereoskopowego, zaburzenia
w rozrdéznianiu barw i ostrosci widzenia, ktére nie mogg by¢ skorygowane szktami optycznymi lub
soczewkami kontaktowymi,

— alergie na substancje uzywane do odlewania materiatdéw polimerowych,

— epilepsje i niektore choroby psychiczne.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych
preferowane jest wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota
zawodowa), np. w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw
sztucznych.

Alternatywne wyksztatcenie mozna uzyskaé na drodze rzemieslniczego przygotowania zawodowego
w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzgdzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych.
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Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie odlewnik wyrobow z materiatéow polimerowych moze wykonywa¢ réwniez osoba,

ktora:

— zostafa przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie zawodowe w trakcie wykonywania pracy,

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie w obstudze maszyn i urzadzen do
przetworstwa tworzyw sztucznych.

W zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych nie jest wymagane posiadanie tytutéw
zawodowych, kwalifikacji i szczegdlnych uprawnien, jednakzie podjecie pracy w tym zawodzie
ufatwia:

— posiadanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym
operator maszyn i urzadzen do przetwodrstwa tworzyw sztucznych, uzyskanego po zdaniu
egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— ukonhczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdanie egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne, potwierdzajgcego kwalifikacje czgstkowg MG.05 Obstuga
maszyn i urzadzen do przetwodrstwa tworzyw sztucznych, wyodrebniong w zawodzie operator
maszyn i urzadzen do przetwoérstwa tworzyw sztucznych,

— posiadanie swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w zawodzie pokrewnym
operator maszyn i urzadzed do przetwdrstwa tworzyw sztucznych, nadawanych w ramach
ksztatcenia rzemiesIniczego po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemieslnicze.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnianiu odlewnika wyrobdw z materiatéw polimerowych sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne oraz lzby Rzemieslnicze,

— uprawnienia do obstugi maszyn i narzedzi stosowanych podczas odlewania wyrobéw
z materiatéw polimerowych,

— certyfikaty i zaswiadczenia potwierdzajgce udziat w szkoleniach w zakresie technologii
przetwdrstwa tworzyw sztucznych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6.Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mo:zliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Nowo zatrudniony pracownik bez dos$wiadczenia w zawodzie odlewnik wyrobow z materiatéw
polimerowych zwykle zaczyna prace jako pomocnik. Nastepnie moze awansowaé na stanowisko
samodzielnego odlewnika, brygadzisty, mistrza produkcji oraz kierownika wydziatu — warunkiem jest
zdobycie doswiadczenia zawodowego.

Odlewnik wyrobdw z materiatdw polimerowych jako samodzielny pracownik posiada mozliwosé
wykonywania pracy bez nadzoru technicznego. Jako brygadzista lub mistrz produkcji posiada
mozliwo$é nadzorowania pracy zespotu pracownikdéw.

Mozliwos¢ dalszego rozwoju zawodowego mozna uzyskaé m.in. poprzez:

- uczestniczenie w specjalistycznych kursach i szkoleniach z zakresu odlewania wyrobdéw
z materiatéw polimerowych, organizowanych przez producentéw tych wyrobdw,

- rozszerzenie swoich kompetencji zawodowych poprzez podejmowanie ksztatcenia i/lub szkolenia
w zawodach pokrewnych,

- zdobycie $redniego wyksztatcenia i tytutu technika np. w zawodzie pokrewnym technik
technologii chemicznej,
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- zdanie egzaminu dojrzatosci i ukonczenie szkoty wyziszej np. o profilu chemicznym lub
przetwdrstwa tworzyw sztucznych,

- zatozenie i prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie odlewania wyrobdéw
z materiatéw polimerowych,

- doskonalenie swoich umiejetnosci w branzowych szkoleniach organizowanych przez
pracodawcow.

Moiliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych w edukacji formalnej oraz pozaformalne,j.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzenia kompetencji (przed Okregowa Komisjg Egzaminacyjng, rowniez
w trybie eksternistycznym) w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzen do przetwérstwa
tworzyw sztucznych, w zakresie kwalifikacji MG.05 Obstuga maszyn i urzadzen do przetwdrstwa
tworzyw sztucznych.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie odlewnik wyrobdw z materiatéw
polimerowych oferuje system rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia
uzyskanie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzen
do przetwdrstwa tworzyw sztucznych. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych moze rozszerzaé
swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — P . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik technologii chemicznejS 311603
Formierz wyrobéw z kompozytéw polimerowych 814201
Formowacz ortopedycznych wyrobdéw z tworzyw 814202
Operator maszyn i urzadzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych 814204
Operator urzadzen do formowania wyrobow z tworzyw sztucznych 814206
Operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych 814207
Operator wtryskarki 814208
Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sz’cucznychS 814209

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatdow polimerowych wykonuje réinorodne
zadania, do ktorych nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Przygotowanie komponentéw do procesu odlewania materiatow polimerowych.

Z2 Wykonywanie obstugi codziennej i konserwacji urzadzen i narzedzi do odlewania.

Z3 Prowadzenie procesu odlewania zgodnie z dokumentacjg technologiczna.

Z4 Kontrolowanie jakosci otrzymanych odlewdéw z uwzglednieniem gospodarki odpadami.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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3.2.Kompetencja zawodowa Kzl1: Przygotowanie i przeprowadzenie procesu odlewania
wyrobow z materiatéw polimerowych

Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowanie i przeprowadzenie procesu odlewania wyrobow
z materiatéw polimerowych obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, Z2, Z3, Z4, do realizacji ktorych
wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Przygotowanie komponentéw do procesu odlewania materiatéw polimerowych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI- potrafi:
e Informacje zawarte w kartach charakterystyk e  Obliczac¢ proporcje zywicy do utwardzacza®;
stosowanych polimeréw; e |dentyfikowaé poszczegdlne sktadniki cieczy
e Podstawy materiatoznawstwa polimeréw; polimerowej, tj. zZywice epoksydowa, akrylowg,
e Zasady przygotowania form i gniazd formujacych. utwardzacz i rozcienczalnik;
e  Zabezpieczac formy przez naktadanie sSrodkéw
rozdzielajacych, tj. preparatéw antyadhezyjnych.

Z2 Wykonywanie obstugi codziennej i konserwacji urzadzen i narzedzi do odlewania

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI- potrafi:

*  Przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii e  Przestrzegaé przepiséw BHP, ochrony
i ochrony srodowiska przy obstudze urzadzen do ppoz., ergonomii i ochrony érodowiska przy
odlewania; obstudze urzadzeri do odlewania;

* Budoweg oraz sposob dziatania urzadzen do e  Przestrzegaé procedur i instrukcji produkcyjnych;
odlewania, narzedzi i urzadzen pomocniczych e Postugiwac sie urzadzeniami do odlewania,

oraz aparatury kontrolno-pomiarowej, narzedziami i urzadzeniami pomocniczymi oraz
wykorzystywanych na stanowisku pracy aparatura kontrolno-pomiarowa,

w procesie odlewania; wykorzystywana na stanowisku pracy

e  Procedury obstugi i konserwacji urzadzen do w procesie odlewania;
odlewania, narzedzi i urzadzer pomocniczych e Wykonywac obstuge codzienna i konserwacje
oraz aparatury kontrolno-pomlarowej, urzadzen do odlewania, narzedzi i urzadzen
wykorzys.tywanych na stanowisku pracy pomocniczych oraz aparatury kontrolno-
w procesie odlewania; -pomiarowej, wykorzystywanych na stanowisku
e Metody konserwacji form odlewniczych i gniazd pracy odlewnika;
odlewniczych; e Kontrolowa¢ zuzycie form odlewniczych
e Rodzaje i sposéb wykorzystywania srodkow i oceniaé ich stan techniczny;
ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas e Dobieraé érodki ochrony indywidualnej
wykonywa,nla procesow odlewania wyrob6w i zbiorowej podczas wykonywania proceséw
z materiatéw polimerowych; odlewania wyrobéw z materiatéw
e  Procedury obowigzujgce na stanowisku polimerowych;
odlewania wyrob6w z materiatéw polimerowych; | o popiera¢ urzadzenia pomocnicze w zaleznosci
e Zasady dobierania urzadzen pomocniczych od odmiany przeprowadzanego odlewania.
w zaleznosci od odmiany przeprowadzanego
odlewania.

Z3 Prowadzenie procesu odlewania zgodnie z dokumentacjg technologiczna

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI- potrafi:

* Przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii e Przestrzega¢ przepiséw BHP, ochrony ppoz.,
i ochrony srodowiska w procesie odlewania ergonomii i ochrony érodowiska w procesie
materiatéw polimerowych; odlewania materiatéw polimerowych;

e Procedure technologiczna realizowanego e Kontrolowaé¢ wartoéci parametréw
procesu odlewania; realizowanego procesu odlewania;

10
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Zakres kontroli parametréw urzadzen
pomocniczych uzywanych podczas procesu
odlewania w odmianie normalnej,
niskocisnieniowej, obrotowej odsrodkowej lub
planetarnej;

Zasady uzupetniania dokumentacji technicznej
przebiegu procesu odlewania wyrobow

z materiatow polimerowych;

Zasady odbierania wyrobdéw z form i gniazd
odlewniczych;

Korygowad nastawy wartosci parametrow
urzadzen pomocniczych wykorzystywanych
podczas procesu odlewania;

Prowadzi¢ dokumentacje przebiegu procesu
odlewania;

Odbiera¢ wyroby polimerowe z form i gniazd
odlewniczych;

Wykonywac proste czynnosci wymagajace
postugiwania sie narzedziami recznymi oraz
elektronarzedziami.

e Metody obrébki mechanicznej® wyrobéw
polimerowych.

Z4 Kontrolowanie jakosci otrzymanych odlewow z uwzglednieniem gospodarki odpadami

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI- potrafi:

e  Zasady etykietowania wyrobdw; e Oznaczaé wyroby wedtug regulaminu
e  Zasady sortowania ™ wyrobdw z materiatéow wewnatrzzaktadowego;
polimerowych; e Skfadowaé wyroby wedtug regulaminu
e  Zasady recyklingu materiatow polimerowych; wewnatrzzaktadowego;
e Cele kontroli jakosci odlanych wyrobdéw e Skfadowaé wyroby po obrébce zgodnie

z wymogami okreslonymi w procedurach

e  Metody i zakres kontroli jakosci odlanych wewnatrzzaktadowych, przepisach BHP oraz
wyrobdéw z materiatéw polimerowych; ochrony srodowiska;

e Rodzaje i sposéb wykorzystania narzedzi e Rozpoznawac cele i priorytety kontroli jakosci
i przyrzaddéw pomiarowych do kontroli jakosci odlanych wyrobéw z materiatéw polimerowych;
odlanych wyrobow; e Postugiwac sie odpowiednimi metodami
w zakresie kontroli jakosci odlanych wyrobdéw
z materiatéw polimerowych;

e  Postugiwad sie narzedziami i przyrzagdami
pomiarowymi do kontroli jakosci odlanych
materiatow;

e  Wypetnia¢ dokumentacje wewnatrzzaktadowa.

z materiatow polimerowych;

e  Zasady prowadzenia dokumentacji
wewnatrzzaktadowe;j.

3.3.Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatdw polimerowych powinien posiadaé
kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan

zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki wykonywanych dziatan zawodowych oraz maszyny,
urzadzenia i materialy, wykorzystywane w procesie odlewania wyrobow z materiatéw

polimerowych.

e Wykonywania samodzielnie zadan, zgodnie z dokumentacjg odlewania wyrobéw z materiatéw

polimerowych.

e Podejmowania wspdtpracy w zespole pracowniczym, uczestniczagcym w procesie odlewania

wyrobow z materiatéw polimerowych.

e Oceniania swoich dziatan i ich korygowania w przypadku zauwazonych btedéw zwigzanych

z procesem odlewania wyrobdw z materiatéw polimerowych.
e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie odlewania wyrobdw z materiatéw

polimerowych.

11
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3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien posiadac zdolnosé wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla
zawodu odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

1 2 4

o
w
(6]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie odlewnik wyrobow z materiatéw polimerowych
nawigzujg do opiséw poziomodw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl
— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACIJI ZAWODU NA RYNKU PRACY
| MOZLIWOSCIDOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Odlewnik wyroboéw z materiatéw polimerowych moze znalei¢ prace przy produkcji wyrobdéw
polimerowych, ktére majg zastosowanie w réznych dziedzinach zycia i gateziach przemystu.


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Pracownik w tym zawodzie moze pracowaé m.in. w:

— zaktadach przetwérstwa tworzyw sztucznych, w tym firmach przetwérstwa materiatow
polimerowych,

— przedsiebiorstwach ustugowych (wtym rzemieslniczych)w zakresie odlewania wyrobdéw
z materiatéw polimerowych,

— firmach produkujacych wyroby z materiatéw polimerowych,

— jednostkach badawczo-rozwojowych zajmujacych sie technologia odlewania wyrobéw
z materiatéw polimerowych.

Obecnie (2019 r.) wedtug Barometru zawoddw zapotrzebowanie na przedstawicieli zawodu odlewnik
wyrobdw z materiatdw polimerowych jest state. Pracownicy w tym zawodzie sg poszukiwani na rynku

pracy.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
Www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatow do pracy w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych.
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Ksztatcenie w zawodzie pokrewnym (szkolnym) operator maszyn i urzadzed do przetwodrstwa
tworzyw sztucznych oferujg branzowe szkoty | stopnia (dawniej zasadnicze szkoty zawodowe).

Mozliwe jest rowniez uczestnictwo w kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych)

w ramach kwalifikacji MG.05 Obstuga maszyn i urzadzen do przetwodrstwa tworzyw sztucznych,

wiasciwej dla zawodu operator maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych, ktére mogg

prowadzi¢:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalno$é edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje MG.05 Obstuga maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych potwierdzajg
(réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu odlewnik wyrobdw z materiatéw polimerowych
mozna takze uzyska¢ w systemie rzemiesSlniczego przygotowania zawodowego, w zawodzie
pokrewnym operator maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych. Tytut czeladnika,
a nastepnie mistrza w tym zawodzie, po spetnieniu wymagan formalnych izdaniu egzaminu,
potwierdzajg lzby RzemiesInicze.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajgce sie z trzech wielkich liter,
wskazujagcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujagcych w klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegty réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkdw przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w odlewaniu wyrobdw polimerowych
oraz firmy dystrybuujgce materiaty do wytwarzania tych wyrobdéw same prowadzy szkolenia
kandydatdéw i pracownikéw w zawodzie odlewnik wyrobow z materiatow polimerowych.

Szkolenia mogg by¢ réwniez oferowane przez organizacje branzowe, organizacje pracodawcow,
szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz inne instytucje dziatajgce na rynku ustug
szkoleniowych w zakresie odlewania wyrobéw z materiatéw polimerowych.

Przyktadowa tematyka szkoleh moze dotyczy¢ m.in.:

— surowcow polimerowych,

— obstugi maszyn i narzedzi stosowanych do odlewania materiatéw polimerowych,

— obstugi urzadzen kontrolno-pomiarowych,

— wyznaczania wilasciwosci wytrzymatosciowych i przetwdrczych konstrukcyjnych materiatéw
polimerowych,

— podstawowych zasad konstrukcji wyrobdow z tworzyw polimerowych,

— technologii produkcji wyrobdw polimerowych,

— kontroli procesu technologicznego i jakosci produkcji wyrobow z materiatéw polimerowych.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.
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Odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych moze rdéwniez uczestniczy¢ w szkoleniach
przeprowadzonych przez dostawcéw i producentdw maszyn i urzagdzen, ktérych zakup dokonywany
jest czesto tgcznie z kursem szkoleniowym dla okreslonej grupy pracownikdéw.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrodta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki oséb wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie o0sdb pracujacych w zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatow
polimerowych jest zréznicowane i wynosi najczesciej od 2250 zt brutto do 3200 zt brutto. Pracownik
zatrudniony w zawodzie moze liczy¢ na s$rednie miesiecznie wynagrodzenie na poziomie 2800 zt
brutto w przeliczeniu na jeden etat.

Na wysokos¢ wynagrodzenia majg wptyw czynniki m.in. takie, jak:

— doswiadczenie zawodowe pracownika, staz pracy oraz kwalifikacje,

— zakres wykonywanych zadan zawodowych,

— wielkos$¢ i zaawansowanie technologiczne przedsiebiorstwa, w ktérym jest zatrudniony,
— liczba przedsiebiorstw dziatajagcych na danym terenie,

— region Polski i wielkos¢ aglomeracji,

— koniunktura na rynku pracy.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawodow s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdza¢, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedfug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie odlewnik wyrobéw z materiatéw polimerowych mozliwe jest zatrudnianie oséb
z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos¢ ta jest
mozliwa do skorygowania za pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli mozliwy jest skuteczny kontakt interpersonalny
i komunikacja,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCIJI, KWALIFIKACJIIZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikow.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

o Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzient: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. poz. 646, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 143, z pdin. zm.).
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Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1932).

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 799,
z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz.U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

Czub P., Boncza-Tomaszewski Z., Penczek P., Pielichowski J.: Chemia i technologia zywic
epoksydowych. WNT, Warszawa 2002.

Jachowicz T., Klepka T.: Przetwdérstwo tworzyw polimerowych: ¢wiczenia laboratoryjne. Czes$¢ 2.
Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej, Lublin 2012.

Ozimina D., Madej M., Wdowin A.: Tworzywa sztuczne i materiaty kompozytowe. Wydawnictwo
Politechniki Swietokrzyskiej, Kielce 2006.

Pielichowski J., Puszynski A.: Chemia polimeréw. PWN, Warszawa 2012.

Sikora R.: Przetwodrstwo tworzyw polimerowych. Podstawy logiczne, formalne i terminologiczne.
Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej, Lublin 2006.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawodow 2019. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Czasopismo ,,Polimery”: http://www.ichp.pl/polimery
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e Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Operator maszyn i urzadzen do
przetwdrstwa tworzyw sztucznych 814209:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/814209.pdf

e Dwumiesiecznik ,, Tworzywa Sztuczne i Chemia”:
http://www.plastech.pl/publikacja/15703/tworzywa-sztuczne-i-chemia

e Instytut Polimerdéw i Barwnikdéw: http://www.pb.p.lodz.pl

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Technologie wytwarzania kompozytéw polimerowych:
https://www.plastech.pl/wiadomosci/Kompozyty-polimerowe-i-ich-wytwarzanie-6763

e Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standarddéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-
egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrodznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu

oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oSwiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w réznych paistwach. W ERK wyrézniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Hcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére skfadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2.Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Asortyment

Zestaw wszystkich produkowanych detali. Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/szukaj/asort
yment.html

[dostep: 31.03.2019]

2 Detal

Nazwa uzywana zamiennie z wyrobem. Definicja opracowana przez

zespot ekspercki na podstawie:

Figurski J.: Przygotowanie
obrabiarek sterowanych
numerycznie do obrébki. WSiP,
Warszawa 2016.
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3 Dokumentacja Zbiér dokumentow, w ktérym sg zawarte wszelkie http://staff.uz.zgora.pl/gmania
technologiczna informacje i zalecenia niezbedne do procesu rs/Pliki/Proces%20technologicz
technologicznego produkowanego wyrobu ny.pdf
i potrzebne do tego srodki technologiczne. [dostep: 31.03.2019]

4 Forma odlewnicza Najwazniejszy element sktadowy narzedzia Definicja opracowana przez
przetworczego, odpowiedzialny za ksztatt gotowego zespot ekspercki na podstawie:
wyrobu z tworzywa sztucznego lub kompozytu Sikora R.: Przetworstwo
polimerowego. Forma jest to narzedzie stosowane tworzyw polimerowych.

w procesie prasowania i wtrysku lub odlewu Podstawy logiczne, formalne
wyrobdw z tworzyw sztucznych. W zaleznosci od i terminologiczne.

procesu przetworstwa i metody formowania sg rozne Wydawnictwo Politechniki
rodzaje form. Lubelskiej, Lublin 2006

5 Materiat polimerowy Mieszanka impregnacyjna, spoiwo polimerowe Definicja opracowana przez
w stanie ciekltym ztozone z zywicy syntetycznej zespot ekspercki na podstawie:
(epoksydowej lub akrylowej) lub ich mieszanin Pielichowski J., Puszynski A.:
zawierajgcych wszystkie niezbedne dodatki, Srodki Chemia polimeréw. PWN,
pomocnicze oraz sieciujace (utwardzacze), ktérym Warszawa 2012
przesyca sie napetniacze w wyrobach
kompozytowych.

6 Obrdobka mechaniczna | Obrdbka tworzyw sztucznych obejmujgca procesy Definicja opracowana przez
obrébki skrawaniem lub obrébki wiérowej, takie jak zespot ekspercki na podstawie:
szlifowanie, polerowanie, frezowanie lub wiercenie Figurski J.: Przygotowanie
otworéw w gotowym, uformowanym wyrobie obrabiarek sterowanych
z tworzywa sztucznego. numerycznie do obrébki. WSiP,

Warszawa 2016.
7 Odlewanie Odlewanie jest procesem przetwdrczym, w wyniku Definicja opracowana przez
ktérego nastepuje przeprowadzenie tworzywa ze zespot ekspercki na podstawie:
stanu ciektego lub plastycznego (niekiedy réwniez Jachowicz T., Klepka T.:
statego) w stan staty przy uzyciu narzedzia zwanego Przetwérstwo tworzyw
forma odlewnicza. polimerowych: ¢wiczenia
laboratoryjne. Czes¢ 2.
Wydawnictwo Politechniki
Lubelskiej, Lublin 2012
8 Preparat Srodki przeciwadhezyjne, $rodki przeciwprzyczepne, | https://encyklopedia.pwn.pl/h
antyadhezyjny substancje, ktdre, znajdujac sie na powierzchni aslo/antyadhezyjne-

innych materiatéw zmniejszajg ich przyczepnos¢ srodki;3870042.html

(adhezje) do réznych ciat; m.in. utatwiajg usuniecie [dostep: 31.03.2019]

wyrobu i in. ksztattek z tworzyw sztucznych i gumy

z formy przetwdrczej.

9 Proces produkcyjny Catoksztatt dziatan zwigzanych z przeksztatceniem https://encyklopedia.pwn.pl/h
surowcow i potproduktow w wyroby gotowe. aslo/produkcyjny-
Efektem ekonomicznym procesu produkcyjnego jest | proces;3962442.html
wartos¢ dodana. [dostep: 31.03.2019]

10 Sortowanie Dzielenie detali, wyrobéw na spetniajace Definicja opracowana przez
wymagania (dobre) lub niespetniajagce wymagan zespot ekspercki na podstawie:
(zte, braki, odpad). Dzielenie detali wedtug réznych https://encyklopedia.pwn.pl/h
kryteriow, np. wymiarowych, wagowych, aslo/sortowanie;3977784.html
kolorystycznych. [dostep: 31.03.2019]

11 Substrat Substancja wyjsciowa biorgca udziat w reakgji Definicja opracowana przez

chemicznej. W tym przypadku s to zywice
syntetyczne i srodki sieciujgce (utwardzacze,
przyspieszacze sieciowania, inicjatory i katalizatory)
prowadzace do przeksztatcenia ciektej zywicy

w wyréb utwardzony, nierozpuszczalny i nietopliwy.

zespot ekspercki na podstawie:
https://azdoc.pl/pielichowski-j-
puszyski-a-technologia-
tworzyw-sztucznych.html
[dostep: 31.03.2019]
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12 Urzadzenie Urzadzenia wykorzystujace do procesu odlewania Definicja opracowana przez
do metodg zalewania lub wylewania. Wylewanie jest zespot ekspercki na podstawie:
zalewania stosowane do otrzymywania folii i polega na Jachowicz T., Klepka T.:
/wylewania wyptywie ze statym natezeniem tworzywa w stanie Przetwoérstwo tworzyw

plastycznym (rzadziej ciektlym)na przesuwajgce sie polimerowych: ¢wiczenia
podtoze. Zalewanie jest odmiang odlewania laboratoryjne. Czes¢ 2.
stosowang przede wszystkim do regeneracji Wydawnictwo Politechniki
elementdéw konstrukcyjnych maszyn zuzytych na Lubelskiej, Lublin 2012.
skutek zjawisk trybologicznych.

13 Urzadzenia Urzadzenia stosowanie do procesu odlewania Definicja opracowana przez
planetarne obrotowego. Jest to proces przetworczy, w ktorym zespot ekspercki na podstawie:
(rotacyjne) wykorzystuje sie site odsrodkowa dziatajacg na Jachowicz T., Klepka T.:

tworzywo odlewane, znajdujace sie w gniezdzie Przetwoérstwo tworzyw
formujacym (formie odlewniczej) formy polimerowych: ¢wiczenia
wewnetrznej dzielonej. Wykorzystuje sie rowniez laboratoryjne. Czes¢ 2.
ci$nienie zewnetrzne. Przy pomocy odlewania Wydawnictwo Politechniki
obrotowego wytwarza sie przede wszystkim Lubelskiej, Lublin 2012.
zbiorniki, rury i inne elementy osiowo symetryczne.

14 Urzadzenia Zbior wszystkich urzadzen i narzedzi (peryferii) Definicja opracowana przez
pomochicze wykorzystywanych w procesie odlewania. zespot ekspercki na podstawie:

Figurski J.: Przygotowanie
obrabiarek sterowanych
numerycznie do obrébki. WSiP,
Warszawa 2016
15 Utwardzacz Substancja, zwigzek chemiczny, w ktérym po Definicja opracowana przez
zmieszaniu z substratem (np. zywicg) dochodzi do zespot ekspercki na podstawie:
reakc;ji sieciowania. Czub P., Boricza-Tomaszewski Z.,
Penczek P., Pielichowski J.:
Chemia i technologia zywic
epoksydowych. WNT,
Warszawa 2002
16 Vacum Urzadzenie wytwarzajgce podcisnienie, niezbedne Definicja opracowania przez

do przeprowadzenia procesu odlewania
normalnego niskocisnieniowego.

zespot ekspercki na podstawie
Jachowicz T., Klepka T.:
Przetwdrstwo tworzyw
polimerowych: ¢wiczenia
laboratoryjne. Czes¢ 2.
Wydawnictwo Politechniki
Lubelskiej, Lublin 2012
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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