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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Operator maszyny rozlewniczej 812108

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

e Aparatowy proceséw rozlewniczych.

e Odlewacz.

e QOperator.

e Operator rozlewu.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
8121 Metal processing plant operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja C — Przetworstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujgcy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawodéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w lutym 2019 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Joanna Jakubowska-Wdjcik — PGW Wody Polskie, Warszawa.
e Matgorzata Kowalska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Rafat Walasik — PHU Madej-Pack s.c., Krakéw.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Robert Harazny — Celsa Huta Ostrowiec Sp. z 0.0., Ostrowiec Swietokrzyski.
e Matgorzata Kapusta — Zespot Szkét Budowlanych, Radom.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Janusz Figurski — Regionalna Organizacja Pracodawcow, Czestochowa.
e Elzbieta Préchenko — Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT, Siedlce.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Operator maszyny rozlewniczej przygotowuje, uzytkuje i konserwuje maszyny rozlewnicze® do
odlewania zeliwa, staliwa, metali niezelaznych’ i ich stopdw oraz powleka wIewnicge_16 srodkiem
ochronnym, najczesciej roztworem wapnia, w celu unikniecia zgrzewania sie ptynnego metalu
z wlewnica i uzyskania gtadkiej powierzchni wykonywanego wyrobu.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Gtéwnym celem pracy operatora maszyny rozlewniczej jest przygotowanie urzadzen do odbioru
i odlewania metali oraz urzadzen do wciggania wlewakéw"™. Jego zadania zawodowe zwigzane sa
z eksploatacjg i uzytkowaniem maszyn, linii automatycznych i robotéw stosowanych w branzy
odlewniczej. Pracownik w tym zawodzie prowadzi takze kontrole jakosci, nadzorujgc i doskonalac
proces produkcyjny.

Operator maszyny rozlewniczej przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami BHP i ochrony
przeciwpozarowej, obowigzujagcymi w przedsiebiorstwach produkcyjnych. Operator postuguje sie
dokumentacja technologiczna?®, przygotowuje maszyny, urzadzenia, materiaty pomocnicze niezbedne
do produkcji danego wyrobu. Ocenia prawidtowos¢ dziatania maszyn w czasie prébnej operacji.
Dokonuje regulacji i ustawienia wtasciwych parametréw urzadzen zgodnie z danym wzorem, w tym
celu korzysta z dokumentacii techniczno-ruchowej' (DTR). Wykonuje operacje zgodnie z procesem
technologicznym.

Sposoby wykonywania pracy

Operator maszyny rozlewniczej wykonuje swojg prace z wykorzystaniem odpowiednich metod,

technik zwigzanych m.in. z:

— dobieraniem sktadu przetwarzanych materiatdéw wsadowych zgodnie z dokumentacja
technologiczng,

— uruchomieniem i przygotowaniem urzadzen do pracy,

— ustawieniem parametréw urzagdzen do odlewania metali (wymiary przekrojow wlewka,
temperatury stali w kadzi posredniej i krystalizatorze, predkosci wyciggania wlewka, predkosci
przeptywu wody chtodzacej, dtugosci pocietych wlewkdéw) na podstawie dokumentacji
technologicznej,

— wykonaniem prdbnej serii pétwyrobu lub wyrobu gotowego, jego oceng oraz ewentualnie
korektg ustawien maszyny,

— nadzorowaniem pracy urzadzenia, analiza komunikatéw z panelu operacyjnego®’,

— konfekcjonowaniem wyrobdw gotowych, czyli sortowaniem, pakowaniem i odpowiednim
oznaczaniem,

— usuwaniem drobnych usterek,

— wykonywaniem prostych czynnosci konserwacyjno-naprawczych np. smarowaniem prowadnic,

— oczyszczaniem powierzchni wyrobdw po obrdbce cieplnej,

— monitorowaniem zuzycia surowcow i potproduktdw, sporzgdzaniem zapotrzebowania do ich
uzupetnienia,
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— zgtoszeniem do przetozonego nieprawidtowosci w dziataniu maszyny,
— powiadomieniem przetozonego o koniecznosci dokonania przeglagdu okresowego maszyny.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa

2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator maszyny rozlewniczej pracuje w halach produkcyjnych przedsiebiorstw zajmujgcych sie
metalurgia i hutnictwem. S to z reguty odlewnie zeliwa, staliwa i stopéw metali niezelaznych. Praca
wykonywana jest zazwyczaj na stojgco, w pomieszczeniach z oswietleniem dziennym i sztucznym,
ktore sg wentylowane.

Pracownik wyposazony jest w specjalne ubranie robocze, okulary i buty ochronne z uwagi na trudne
warunki pracy, zwigzane z wysoka temperaturg i zapyleniem.

Operator maszyny rozlewniczej zatrudniony w duzym zaktadzie moze obstugiwac jeden lub kilka
rodzajéw maszyn rozlewniczych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator maszyny rozlewniczej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:
— urzadzenia do przechylania kadzi z ptynna suréwka®’,

—  uktady wlewowe®,

— kadzie odlewnicze,

— ochtadzalniki®,

— podciagarki oraz urzadzenia dzwigowe, np. elektrowciagi?,
— maszyny do ciggtego odlewania,

—  przyrzady do pomiaru temperatury ciektego metalu,

— formy do odlewania prébek do badan laboratoryjnych,

— urzadzenia i $rodki do napraw kadzi odlewniczych,

— urzadzenia do wytwarzania rozpylanych proszkéw metali.

Organizacja pracy

Operator maszyny rozlewniczej w zaleznosci od miejsca pracy, zakresu wykonywanych zadan
zawodowych i liczby oséb zatrudnionych w zaktadzie moze pracowaé indywidualnie lub zespotowo.
Pracuje w systemie jedno- lub wielozmianowym, zwykle w statych godzinach pracy, w wymiarze
8 godzin dziennie. W zaleznosci od miejsca swiadczenia ustug oraz ilosci zaméwien, jego czas pracy
moze skracad sie lub wydtuzaé.

Operator maszyny rozlewniczej w obrebie zaktadu produkcyjnego wykonuje powtarzalne czynnosci
zwigzane z uzytkowaniem maszyny™ rozlewniczej, ktéra jest wyposazona w komputerowe panele
sterowania. Ponadto komunikuje sie i wspdtpracuje z pracownikami serwisu technicznego
(utrzymania ruchu) oraz dziatami technologicznymi. Bezposrednim przetozonym operatora maszyny
rozlewniczej jest brygadzista lub kierownik produkcji. Praca moze odbywaé sie w obecnosci
czynnikdéw szkodliwych zwigzanych z wystepowaniem drgan i hatasu oraz czynnikéw ucigzliwych
spowodowanych zmiennym mikroklimatem. Moze jej towarzyszy¢ podnoszenie duzych i ciezkich
przedmiotéw podczas wykonywania pracy.
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Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy czfowieka

Operator maszyny rozlewniczej w trakcie wykonywania pracy jest narazony m.in. na:
— poparzenia,

— urazy wynikajace z poslizgniecia sie i upadkéw,

— zmiazdzenia, sttuczenia spowodowane przez ruchome czesci maszyny rozlewniczej,
— zapylenie,

— hatas maszyn i urzadzen.

Do wystepujgcych w tym zawodzie choréb mozna zaliczy¢ m.in.:

— choroby uktadu miesniowo-szkieletowego,

— choroby skdry,

— choroby oczu,

— bodle plecow, ramion i rgk wynikajgce z wymuszonej pozycji ciata w trakcie pracy.

Operator maszyny rozlewniczej narazony jest na obciazenia statyczne’ podczas przyjmowania
wymuszonej pozycji ciata przy uzytkowaniu maszyny oraz obcigzenia dynamiczne® podczas
wykonywania recznych prac transportowych.

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdéd operator maszyny rozlewniczej wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— 0goblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnos¢ uktadu miesniowego,

— sprawnos$¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnos$¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ narzadu stuchu,

— sprawno$¢ narzadéw réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé stuchu,

— ostro$é wzroku,

— zmyst réwnowagi,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— spostrzegawczosé,

— szybki refleks,

— zrecznos$é rak i palcéw;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— wspotdziatanie i wspotpraca w zespole (grupie),

— zdolnos¢ podporzadkowania sie,

— podzielnos¢ uwagi,

— zdolnosc¢ do przestrzegania regut, przepisdw i standardéw,
— tatwos$¢ przerzucania sie z jednej czynnosci na druga,

— uzdolnienia techniczne;

w kategorii cech osobowosciowych
— samodzielnosé,

— samokontrola,

— systematycznosé,
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— gotowos¢ podporzadkowania sie,

— doktadnosé,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,

— gotowosé do pracy indywidualnej,

— gotowos¢ do wspdtdziatania,

— gotowos¢ do pracy w trudnych warunkach srodowiskowych,
— gotowos¢ do pracy w warunkach monotonnych,

— gotowosé pracy w szybkim tempie,

— wytrzymatos$¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W zawodzie operator maszyny rozlewniczej wskazane jest posiadanie dobrego zdrowia i sprawnosci
ruchowej, gdyz praca wymaga znaczgcego wysitku fizycznego i odbywa sie w warunkach wysokiej
temperatury panujacej w hali produkcyjnej. Pod wzgledem wydatku energetycznego praca operatora
maszyny rozlewniczej zaliczana jest do prac ciezkich. Wystepujg w niej rowniez obcigzenia umystowe,
zwigzane z np. pracg w szybkim tempie czy odpowiedzialnoscia za dziatania zawodowe.

Przeciwskazaniami do pracy w zawodzie sg m.in.:

— choroby ograniczajace sprawnos¢ ruchowg i manualng,
— zaburzenia réwnowagi,

— choroby ukfadu krazenia,

— wady serca,

— choroby skéry,

— choroby ukfadu oddechowego,

— epilepsja,

— niektdre choroby psychiczne.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator maszyny rozlewniczej preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowe] szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa), np.
w pokrewnym zawodzie szkolnym operator maszyn i urzgdzen odlewniczych.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie operator maszyny rozlewniczej moze wykonywac réwniez osoba, ktora:

— zostata przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie wykonywania pracy,

— odbyta szkolenia organizowane przez pracodawcéw, stowarzyszenia zawodowe, organizacje
branzowe lub producentéw maszyn rozlewniczych.
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W zawodzie operator maszyny rozlewniczej nie jest wymagane posiadanie tytutéw zawodowych,

kwalifikacji i szczegélnych uprawnien, jednakze podjecie pracy w tym zawodzie utatwia:

— posiadanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym
operator maszyn i urzadzen odlewniczych, uzyskanego po zdaniu egzaminu organizowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdanie egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne, potwierdzajgcego kwalifikacje czgstkowg MG.06 Uzytkowanie
maszyn i urzadzen odlewniczych, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym operator maszyn
i urzadzen odlewniczych.

Dodatkowym atutem przy zatrudnianiu w zawodzie operator maszyny rozlewniczej sg m.in.:

— suplement Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawany na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— certyfikaty i $wiadectwa potwierdzajgce udziat w szkoleniach branzowych organizowanych przez
stowarzyszenia zawodowe i organizacje branzowe, z zakresu operowania maszynami
rozlewniczymi oraz maszynami i urzgdzeniami metalurgicznymi.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Nowo zatrudniony pracownik bez doswiadczenia w zawodzie operator maszyny rozlewniczej zaczyna
prace jako pomocnik. Nastepnie moze awansowac¢ na stanowisko samodzielnego pracownika,
brygadzisty, mistrza produkcji oraz kierownika wydziatu — warunkiem jest zdobywanie doswiadczenia
zawodowego.

Operator maszyny rozlewniczej jako samodzielny pracownik posiada mozliwos¢ wykonywania pracy
bez nadzoru technicznego. Jako brygadzista lub mistrz produkcji posiada mozliwosé nadzorowania
zespotu pracownikow.

Mozliwo$¢ dalszego rozwoju zawodowego mozna uzyskac poprzez:

- zdobycie Sredniego wyksztatcenia i tytutu technika w zawodzie pokrewnym technik odlewnik,

- zdanie egzaminu dojrzatosci i ukoriczenie wyzszej uczelni o profilu hutniczym,

- uczestniczenie w specjalistycznych kursach i szkoleniach z zakresu operowania maszynami
rozlewniczymi, organizowanych przez producentédw tych maszyn,

- rozszerzenie swoich kompetencji zawodowych poprzez podejmowanie ksztatcenia i/lub szkolenia
w zawodach pokrewnych,

- doskonalenie swoich umiejetnosci w branzowych szkoleniach organizowanych przez
pracodawcow.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie operator maszyny rozlewniczej nie ma mozliwosci potwierdzania
kompetencji zawodowych w edukacji formalnej oraz pozaformalnej.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzenia kompetencji (przed Okregowag Komisjg Egzaminacyjng, réwniez
w trybie eksternistycznym) w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzen odlewniczych,
w zakresie kwalifikacji MG.06 Uzytkowanie maszyn i urzadzen odlewniczych.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator maszyny rozlewniczej moze rozszerzaé swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— . . ‘. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik odlewnik® 311705
Kontroler (sterowniczy) urzadzen odlewniczych 313504
Modelarz odlewniczyS 721104
Operator maszyn i urzadzen metalurgicznychS 812106
Operator maszyn i urzadzen odlewniczychS 812107
Operator piecow do obrdébki cieplnej 812109
Operator urzadzen do ciggtego odlewania stali 812110

3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator maszyny rozlewniczej wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych

nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Przygotowanie surowcow i urzagdzen do pracy.

Z2 Uzytkowanie maszyny rozlewniczej.

Z3 Czyszczenie i konserwacja maszyny rozlewniczej.

Z4 Ocenianie stanu technicznego maszyny rozlewniczej oraz zgtaszanie probleméw w zakresie
przeglagddw, konserwacji i napraw.

3.2.Kompetencja zawodowa Kz1: Uzytkowanie i konserwacja maszyny rozlewniczej

Kompetencja zawodowa Kz1: Uiytkowanie i konserwacja maszyny rozlewniczej obejmuje zestaw
zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

Z1 Przygotowanie surowcow i urzadzen do pracy

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii przy Srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
przygotowywaniu materiatéw, maszyn przygotowywaniu materiatdw, maszyn
i urzadzen do prowadzenia procesow produkgji i urzadzen do prowadzenia procesow produkcji
odlewniczej; odlewniczej;

e Budowe, zasady dziatania oraz instrukcje e  Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
uzytkowania maszyny rozlewniczej; maszyny rozlewniczej;

e  (Czesci i materiaty eksploatacyjne maszyny e Oceniad stopien zuzycia czesci i materiatow
rozlewniczej; eksploatacyjnych i podejmowac decyzje, czy

e Sposoby i procedury uruchamiania dana czes$¢ moze by¢ wykorzystana przy realizacji
i zatrzymywania pracy maszyny rozlewniczej; konkretnego zadania;

e  Zasady bezpiecznego uzywania Srodkéw e  Uruchamia¢ maszyne rozlewniczg i wytaczac jg
transportu wewngatrzzaktadowego; po skonczeniu pracy;

e  Stan techniczny uzywanych $rodkéw transportu; | ®  Uzywac zgodnie z przeznaczeniem $rodkéw

e Pomieszczenia badz wydzielone miejsca transportu wewnatrzzaktadowego;
pomieszczen, przeznaczone do sktadowania e Oceniac stan techniczny i przydatnos¢ do
surowcdw oraz czesci i materiatow uzytkowania srodkéw transportu
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eksploatacyjnych.

wewnatrzzaktadowego;

Lokalizowac¢ pomieszczenia bgdz wydzielone
miejsca pomieszczen, przeznaczone do
sktadowania surowcoéw oraz czesci i materiatéw
eksploatacyjnych.

Z2 Uzytkowanie maszyny rozlewniczej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady organizacji pracy w fazie uzytkowania
maszyny rozlewniczej;

e  Zasady przestrzegania przepisow BHP, ochrony
ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska podczas
nadzorowania pracy maszyny rozlewniczej;

e  Ogodlne zasady uzytkowania maszyny
rozlewniczej;

e  Rodzaje obrébki cieplnei8 i cieplno—chemiczneig;

e Urzadzenia do odbioru i odlewania metali;

e Parametry proceséw odlewania metali;

e Urzadzenia do wyciggania wlewkow;

e Urzadzenia do ciggtego odlewania stali;

e Zasady dokonywania przegladdéw oraz napraw
biezgcych maszyn rozlewniczych;

e Urzadzenia i systemy komputerowe do
sterowania procesami odlewania metali.

Przestrzegac zasad organizacji pracy w fazie
uzytkowania maszyny rozlewniczej;
Przestrzegac przepisow BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska podczas
nadzorowania pracy maszyny rozlewniczej;
Rozpoznawac nieprawidtowosci w pracy
maszyny rozlewajacej;

Rozpoznawac rodzaje obrobki cieplnej i cieplno-
-chemicznej;

Regulowac parametry proceséw odlewania
metali i ich stopow w maszynach rozlewniczych;
Regulowac parametry proceséw odlewania
metali w urzgdzeniach do ciggtego odlewania
metali i ich stopow;

Wykorzystywac programy komputerowe

w zakresie sterowania procesami odlewania
metali;

Uzytkowac maszyny rozlewnicze;

Uzytkowac maszyny i urzadzenia do ciggtego
odlewania metali i ich stopéw;

Wykonywac biezgce przeglady i konserwacje
maszyn rozlewniczych;

Wykonywac biezgce przeglady i konserwacje
urzadzen do ciggtego odlewania metaliiich
stopdw.

23 Czyszczenie i konserwacja maszyny rozlewnic

zej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
czyszczeniu i konserwacji maszyny rozlewniczej;

e  Zasady organizacji pracy na stanowiskach
czyszczenia i konserwacji maszyny rozlewniczej;

e Zasady przestrzegania przepisow BHP, ochrony
ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska podczas
czyszczenia i konserwacji maszyny rozlewniczej;

e Dokumentacje techniczng konserwacji maszyny
rozlewniczej;

e  Zasady czyszczenia i konserwacji maszyny
rozlewniczej;

e Rodzaje czynnosci konserwacyjno-naprawczych;

e  Zasady dokonywania przegladdéw oraz napraw
biezgcych maszyny rozlewniczej;

Przestrzegac przepiséw BHP, ochrony ppoz.,
ochrony srodowiska oraz stosowa¢ wymagania
ergonomii przy czyszczeniu i konserwacji
maszyny rozlewniczej;

Organizowac prace na stanowiskach czyszczenia
i konserwacji maszyny rozlewniczej;
Przestrzegac przepisy BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska podczas
czyszczenia i konserwacji maszyny rozlewniczej;
Rozrdzniac i prowadzi¢ dokumentacje
niezbedng do prowadzenia konserwacji
maszyny rozlewniczej;

Czysci¢ i konserwowac elementy maszyny
rozlewniczej;

Dokonywa¢ biezacego przegladu maszyny
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Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy rozlewniczej;
obowigzujace podczas uzytkowania maszyny e Wykonywac konserwacje maszyny rozlewniczej;
rozlewniczej; e Zapobiegac zagrozeniom wystepujgcym podczas
Zagrozenia wystepujgce podczas uzytkowania uzytkowania maszyny rozlewniczej;
maszyny rozlewniczej. e Neutralizowac czynniki szkodliwe dla organizmu
cztowieka wystepujace przy czyszczeniu
i konserwacji maszyny rozlewniczej.

Z4 Ocenianie stanu technicznego maszyny rozlewniczej oraz zgtaszanie probleméw w zakresie

przegladow, konserwacji i napraw

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady organizacji pracy w ramach oceniania e Organizowac prace w ramach oceniania stanu
stanu technicznego maszyny rozlewniczej oraz technicznego maszyny rozlewniczej oraz
zgtaszania probleméw w zakresie przegladow, zgtaszania probleméw w zakresie przegladow,
konserwacji i napraw; konserwacji i napraw;
Zasady przestrzegania przepiséw BHP, ochrony e  Przestrzegac przepiséw BHP, ochrony ppoz.,
ppoz., ergonomii i ochrony Srodowiska podczas ergonomii i ochrony srodowiska podczas
oceniania stanu technicznego maszyny oceniania stanu technicznego maszyny
rozlewniczej w kontekscie zgtaszania probleméw rozlewniczej oraz zgtaszania problemow
w zakresie przeglgddéw, konserwacji i napraw; w zakresie przeglgddw, konserwacji i napraw;
Koniecznos¢ wykonywania przez serwis e  Przygotowywac maszyne rozlewniczg do
przegladdéw okresowych maszyny rozlewniczej; przegladu przez serwis;
Instrukcje i specyfikacje maszyny rozlewniczej; e Udziela¢ pracownikowi serwisu informacji
Objawy nieprawidtowego dziatania maszyny koniecznych do przeprowadzenia przegladu
rozlewniczej; i naprawy maszyny rozlewniczej;
Zasady informowania przetozonych o stanie e Ocenia¢, czy awaria badz usterka maszyny moze
technicznym maszyny rozlewnicze;j. by¢ usunieta przez operatora, czy nalezy

wezwac serwis;

e  Zgtaszac awarie maszyny rozlewniczej
przetozonemu, podajac jej przyczyny i objawy.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator maszyny rozlewniczej powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan zawodowych zwigzanych
z uzytkowaniem maszyny rozlewniczej.

Podejmowania wspdtpracy w zespole pracowniczym uczestniczacym w procesie produkcji
odlewniczej.

Oceniania pracy wtasnej w zakresie realizacji zadan zawodowych, witasciwych dla zawodu
operator maszyny rozlewniczej.

Ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone maszyny i urzadzenia oraz bezpieczenstwo
wspotpracownikow.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie operowania maszynami
i urzagdzeniami metalurgicznymi.
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3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
operator maszyny rozlewniczej.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o

1

N

3

SN
(6]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator maszyny rozlewniczej

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator maszyny rozlewniczej nawigzuja do
opiséw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Operator maszyny rozlewniczej moze znaleié prace w szeroko pojetej branzy metalurgicznej,
przedsiebiorstwach wykonujacych obrébke plastyczng na gorgco i na zimno oraz podmiotach
stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot ksztatcgcych w zawodzie operator
maszyn i urzadzen odlewniczych, takich jak m.in.: odlewnie Zzeliwa, odlewnie staliwa, huty, wydziaty
odlewnicze zaktadéw produkcyjnych czesci maszyn i urzgdzen.


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Obecnie (2019 r.) wedtug Barometru zawoddw zapotrzebowanie na przedstawicieli zawodu operator
maszyny rozlewniczej jest state. Pracownicy w tym zawodzie sg poszukiwani na rynku pracy.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie operator maszyny rozlewniczej.

Ksztatcenie w pokrewnym zawodzie szkolnym operator maszyn i urzgdzen odlewniczych oferujg
branzowe szkoty | stopnia (dawniej zasadnicze szkoty zawodowe).

Mozliwe jest réwniez uczestnictwo w kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych)

w ramach kwalifikacji MG.06. Uzytkowanie maszyn i urzgdzen odlewniczych (wfasciwej dla ww.

zawodu szkolnego), ktére mogg prowadzic:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
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— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows,
— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowq na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kompetencje MG.06 Uzytkowanie maszyn i urzgdzen odlewniczych dla ww. kwalifikacji potwierdzajg
Okregowe Komisje Egzaminacyjne po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu (réwniez
w trybie eksternistycznym).

WAZNE

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegaja zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody skfadajace sie z trzech wielkich liter,
wskazujacych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujacych w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa
branzowego. Zmianie ulegly réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa regulacja
umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach umiejetnosci
zawodowych.

Szkolenie

Pracownik zatrudniony w zawodzie operator maszyny rozlewniczej moze ukoniczyé¢ szkolenia
organizowane przez pracodawcéw na wiasne potrzeby oraz kursy specjalistyczne, organizowane
przez instytucje branzowe, cechy rzemieslnicze i wyspecjalizowane os$rodki doskonalenia
zawodowego.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczy¢:
— eksploatacji maszyn odlewniczych,
— uzytkowania nowoczesnych maszyn i urzagdzen metalurgicznych.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:

https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal /#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl

Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki 0s6b wykonujacych dany zawdd/danga grupe zawodow

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie oséb pracujgcych w zawodzie operator maszyny rozlewniczej jest
zrdznicowane i ksztattuje sie najczesciej w przedziale od 3000 zt do 4500 zt brutto miesiecznie
(wysokos¢ ptacy okreslona na podstawie dostepnych ofert pracy).
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Poziom wynagrodzenia oséb wykonujgcych zawdd operator maszyny rozlewniczej uzalezniony jest
m.in. od:

— doswiadczenia zawodowego pracownika, stazu pracy oraz posiadanych kwalifikacji,

— zakresu wykonywanych zadan zawodowych,

— wielkosci i zaawansowania technologicznego przedsiebiorstwa, w ktdrym jest zatrudniony,

— liczby przedsiebiorstw dziatajgcych na danym terenie,

— regionu Polski i wielkos¢ aglomeracji,

— koniunktury na rynku pracy.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawodéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych Zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie

W  zawodzie operator maszyny rozlewniczej mozliwe jest zatrudnienie  0sdb
z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkéw Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z dysfunkcjg narzadu stuchu, (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos¢ ta jest mozliwa do
skorygowania za pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli mozliwy jest skuteczny kontakt interpersonalny
i komunikacja,

— z wadami lub dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada skorygowana jest
okularami lub soczewkami kontaktowymi,

— z niewielka dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktdra nie wyklucza stania i chodzenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
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ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO: https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzieri: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. poz. 646, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153,z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 143, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1932).

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 799,
z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz.U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

e Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).
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Literatura branzowa:

Holtzer M.: Procesy metalurgiczne i odlewnicze stopdw zelaza. Podstawy fizykochemiczne. PWN,
Warszawa 2013.

Sobczak J.J. (red.): Poradnik odlewnika. Wydawnictwo Stowarzyszenia Technicznego Odlewnikow
Polskich, Krakéw 2013.

Pater Z.: Podstawy metalurgii i odlewnictwa. Politechnika Lubelska, Lublin 2014.

Perzyk M., Waszkiewicz S., Kaczorowski M., Jopkiewicz A.: Odlewnictwo. Wydanie Il. PWN,
Warszawa 2017.

Zielinski K.: Znaczenie suréwki statej w procesie stalowym na tle innych alternatywnych
zelazonosnych materiatéw wsadowych. ,,Hutnik — Wiadomosci Hutnicze” nr 10, 2009.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujacy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Operator maszyn i urzadzen
odlewniczych 812107:
https://www.cke.edu.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/812107.p
df

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Technik odlewnik 311705:
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311705.p
df

Portal przemystu metalurgicznego: http://www.pneumat.com.pl/przemysl-hutniczy

Portal przemystu hutniczego: https://www.ponar-wadowice.pl/przemysl-hutniczy

Portal Hutniczej Izby Przemystowo-Handlowej: http://www.hiph.org/ANALIZY _RAPORTY/pps.php
Portal szkolen branzowych: https://sundoor.pl/szkolenia/szkolenia-wysokosciowe-dla-branz/188-
przemysl-hutniczy.html

Portal czesci zamiennych: http://bzut-czesci.pl/wciagniki-elektryczne-linowe

Portal Politechniki todzkiej: http://www.k17.p.lodz.pl/dydaktyka/Techniki_ Wytwarzania-
wyklad.pdf

Portal o obrébce cieplnej: https://www.bodycote.com/pl/uslugi/obrobka-cieplna/

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrodznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parnstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomdw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skuteczno$¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wifasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spofecznej i zatrudnienia potrzebne w Zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis pozioméw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnos¢ nag,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spofecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placobwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektdw i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugy lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.
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Zawad

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

(ZRK)

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Dokumentacja Wszystkie maszyny wprowadzone do obrotu na Definicja opracowana przez
techniczno-ruchowa terenie UE powinny posiada¢ dokumentacje zespot ekspercki na podstawie:
(DTR) techniczno-ruchowa, ktérej zakres i forma jest https://bhpusluga.pl/d-t-r-
zgodna z dyrektywg maszynowg z 98/37 WE. dokumentacja-maszyn/
Dokument ten umozliwia identyfikacje maszyny, [dostep: 31.03.2019]
bezpieczng obstuge i prowadzenie prac
konserwacyjnych. Ponadto zawiera dane
identyfikacyjne zamieszczone w oznaczeniu
maszyny wraz z szeregiem podstawowych
informacji umozliwiajgcg konserwacje maszyny oraz
dane producenta, serwisu.
2 Dokumentacja Dokumentacja technologiczna okresla proces Definicja opracowana przez

technologiczna

technologiczny produkowanego wyrobu i potrzebne
do tego srodki technologiczne, takie jak: karta
technologiczna, instrukcja technologiczna (karta
instrukcyjna obrobki i montazu), wykaz pomocy
warsztatowych (uchwytéw, narzedzi do obrébki

i montazu), karta normowania czasu, karta
normowania materiatu, rysunki materiatow
wyjsciowych i potfabrykatow (suréwek), rysunki
pomocy specjalnych, i inne. Zakres dokumentacji
technologicznej zalezy od wielkosci produkcji, im
wieksza produkcja, tym jest bardziej szczegétowa.

zespot ekspercki na podstawie:
http://staff.uz.zgora.pl/gmaniar
s/Pliki/Proces%20technologiczn
y.pdf

[dostep: 31.03.2019]

3 Elektrowciagi

DZwignica przystosowana do pionowego podnoszenia
tadunku najczesciej za pomocg liny lub taricucha

z wykorzystaniem elementu chwytnego zazwyczaj
haka; przeznaczony do przemieszczania fadunkéw

w pionie; konstrukcyjnie zazwyczaj przystosowane do
jazdy po nieruchomym torze jezdnym w wersji
stacjonarnej, zapewniajgcej prace w jednym miejscu
(bez mozliwosci przejazdu); obudowa mechanizmu
podnoszenia stanowi jego konstrukcje nosna.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://www.udt.gov.pl/co-i-
kiedy-podlega-
dozorowi/urzadzenia-
transportu-bliskiego/suwnice-
weciagniki-wciagarki-zuraw-
stacjonarny/suwnice-wciagniki-
wciagarki-zuraw-stacjonarny-
nazwa-definicja-i-podleganie
[dostep: 31.03.2019]

4 Maszyna rozlewnicza

Urzadzenie stuzgce do odlewania ciektej stali do
wlewnic.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://home.agh.edu.pl/~zmsz/
pl/pliki/mez/08_Metalurgia_Eks
trakcyjna_Zelaza.pdf  [dostep:
31.03.2019]
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5 Metale niezelazne Metale, z wyjatkiem zelaza. Znalazty szeroki zakres Definicja opracowana przez
zastosowania w wielu dziedzinach techniki, czesto zespot ekspercki na podstawie:
zaspokajajac najbardziej wygdrowane wymagania http://www.e-
réznego rodzaju poprzez swoje wiasciwosci fizyczne, spawalnik.pl/?materialy-
chemiczne, mechaniczne i technologiczne. niezelazne,95
Metale niezelazne i ich stopy mozna podzieli¢ na trzy [dostep: 31.03.2019]
zasadnicze grupy:

- metale lekkie (Al, Mg, Ti) i ich stopy,
- metale ciezkie (Cu, Zn, Ni, Sn, Pb, Cd) i ich stopy,
- metale i stopy o0 mniejszym zastosowaniu (Co, Zr,
Mo, W, Cr, Mn, Pd, Ag, Au, Ptiinne).
6 Obcigzenie Obcigzenia dynamiczne cztowieka w czasie pracy Definicja opracowana przez
dynamiczne zwigzane jest z aktywnoscig ruchowg podczas pracy zespot ekspercki na podstawie:
w warunkach ruchu, w zwigzku z przemieszczaniem https://mfiles.pl/pl/index.php/P
ciata ludzkiego lub jego czesci w przestrzeni. Miarg raca_dynamiczna
obcigzenia fizycznego (ciezkosci pracy) jest wartos¢ [dostep: 31.03.2019]
wydatkowanej energii, czyli wydatek energetyczny
okreslajacy ilos¢ energii zuzytej do wykonania pracy
(w kcal lub kJ).

7 Obciagzenie statyczne Obciazenie statyczne powstaje w wyniku pracy, gdy Definicja opracowana przez
na zewnatrz nie obserwujemy ruchu koriczyn lub zespot ekspercki na podstawie:
tutowia, ale r.nieér?ie.sa napiete np. pod.czas https://mfiles.pl/pl/index.php/
utrzymywania un|e5|onych qu. W czasie Obci%C4%85%C5%BCenie_staty
wykonywania pracy statycznej wydatek energetyczny czne
powoduje wieksza uciazliwos¢ niz podczas pracy [dostep: 31.03.2019]
dynamicznej. Jest to spowodowane rdznicg pracy
miesni, ktdre nie wykonujg ruchéw skurczu
i rozkurczu tylko s3 w niezmiennym napieciu.

8 Obraébka cieplna Proces stuzgcy do zmiany mikrostruktury takich Definicja opracowana przez
materiatéw, jak metale i stopy, w celu uzyskania zespot ekspercki na podstawie:
wtasciwosci wydtuzajgcych okres eksploatacji http://bc.pollub.pl/Content/131
elementu, na przyktad zwiekszajacych twardos¢ 98/werlab.pdf
powierzchni, odpornos¢ na temperature, [dostep: 31.03.2019]
plastycznos¢ i wytrzymatosc.

9 Obrébka cieplno- Zabieg cieplny majgcym na celu uzyskanie Definicja opracowana przez

-chemiczna w warstwie wierzchniej obrabianego materiatu zespot ekspercki na podstawie:
wtasnosci odmiennych od wtasnosci rdzenia. Osigga https://mech.pg.edu.pl/docume
sie to przez zmiane sktadu chemicznego, a co za nts/174709/36494029/PIM_9_
tym idzie struktury wspomnianej warstwy Obr%C3%B3bka%20cieplno-
wierzchniej. chemiczna.pdf

[dostep: 31.03.2019]

10 | Ochtadzalniki Metalowe wktadki (np. pret) umieszczone w formie Definicja opracowana przez
odlewniczej w miejscu zgrubienia scianek. Wktadki zespot ekspercki na podstawie:
majg na celu odprowadzenia ciepta. https://encyklopedia.pwn.pl/ha

slo/ochladzalnik;3949629.html
[dostep: 31.03.2019]

11 | Panel operacyjny Element urzadzenia stuzgcy do komunikacji cztowieka Definicja opracowana przez
z maszyng: odbierania i przekazywania sygnatow, zespot ekspercki na podstawie:
zbierania aktualnych danych (pomiaréw) https://mech.pg.edu.pl/docume
z kontrolowanych proceséw, ich wizualizacja, nts/174709/36494029/PIM_9_
sterowanie tymi procesami oraz alarmowanie. Obr%C3%B3bka%20cieplno-

chemiczna.pdf
[dostep: 31.03.2019]
12 | Ptynna suréwka W procesie metalurgicznym produktem wyjsciowym http://home.agh.edu.pl/~kmtmi

wielkiego pieca jest stop zelaza z weglem okreslany
w praktyce jako suréwka. Suréwka zawiera (3+4,3) %
wegla.

pa/dydaktyka/automatyka/1/m
atkonstrukcyjne.pdf
[dostep: 31.03.2019]
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13 | Uktady System kanatéw i zbiornikéw w formie odlewniczej, Definicja opracowana przez
wlewowe umozliwiajgcy m.in. ciggte, rbwnomierne i spokojne zespot ekspercki na podstawie:
doprowadzenie ciektego metalu do wneki formy. http://www.k17.p.lodz.pl/dydak
tyka/Techniki_Wytwarzania-
wyklad.pdf
[dostep: 31.03.2019]
14 | Uzytkowani Dla zapewnienia bezpieczeristwa operatoréow Definicja opracowana przez
e maszyny maszyn wymagane jest zapewnienie, aby zespot ekspercki na podstawie:
uzytkowane byty tylko maszyny dostosowane do https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/1
minimalnych wymagan bezpieczenstwa i higieny 94591/30%20UZYTKOWANIE%2
pracy i spetnia¢ wymagania zasadnicze O0MASZYN%209%202018%20INT
bezpieczenstwa. Uzytkowanie powinno odbywac sie | .pdf
zgodnie z instrukcjg obstugi. [dostep: 31.03.2019]
15 | Wlewak Wyréb stalowy przeznaczony do walcowania, kucia Definicja opracowana przez
lub do wyrobu rur bez szwu, a otrzymywany zespot ekspercki na podstawie:
w wyniku odlania ciektej stali do wlewnic. https://metale.pl/wiedza/stal-
zelazo/slowniczek
[dostep: 31.03.2019]
16 | Wlewnica Niedzielona forma odlewnicza, zwykle zeliwna, Definicja opracowana przez

stuzaca do odlewania wlewkdw.

zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/ha
slo/wlewnica;3997018.html
[dostep: 31.03.2019]
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http://www.k17.p.lodz.pl/dydaktyka/Techniki_Wytwarzania-wyklad.pdf
http://www.k17.p.lodz.pl/dydaktyka/Techniki_Wytwarzania-wyklad.pdf
http://www.k17.p.lodz.pl/dydaktyka/Techniki_Wytwarzania-wyklad.pdf
https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/194591/30%20UZYTKOWANIE%20MASZYN%209%202018%20INT.pdf
https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/194591/30%20UZYTKOWANIE%20MASZYN%209%202018%20INT.pdf
https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/194591/30%20UZYTKOWANIE%20MASZYN%209%202018%20INT.pdf
https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/194591/30%20UZYTKOWANIE%20MASZYN%209%202018%20INT.pdf
https://metale.pl/wiedza/stal-zelazo/slowniczek
https://metale.pl/wiedza/stal-zelazo/slowniczek
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/wlewnica;3997018.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/wlewnica;3997018.html
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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