KLAUZULA INFORMACYJNA*

Dziatajac na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(,RODOQO”) informujemy, ze przetwarzamy Pana/Pani dane osobowe.

1.

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Przeworsku z
siedzibg przy ul. Jagiellonskiej 10, 37 - 200 Przeworsk, w imieniu ktoérego wystepuje
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku.

Administrator danych osobowych powotat Inspektora ochrony danych, z ktorym mozna
si¢ kontaktowa¢ listownie, na adres: ul. Jagiellonska 10, 37 - 200 Przeworsk, za
posrednictwem poczty e — mail, na adres: iod@przeworsk.praca.gov.pl

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c. RODO oraz art.
9 ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji zadan ustawowych okreslonych w ustawie z dnia

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (m.in. w
celu realizacji Krajowego Funduszu Szkoleniowego) oraz innych aktéw wykonawczych
wydanych na jej podstawie mi.in. Rozporzadzenia Ministra Pracy I Polityki Spoteczne;j

z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

e podmioty uprawnione jezeli wykazg interes prawny lub faktyczny w otrzymaniu
Panstwa danych osobowych na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

e podmioty przetwarzajace na podstawie zawartych stosownych uméw powierzenia
lub inni administratorzy danych przetwarzajacy Panstwa dane we wilasnym
imieniu np.: podmioty prowadzace dziatalno$¢ pocztowq i kurierska, podmioty
$wiadczace ustugi teleinformatyczne, podmioty udostepniajace narzedzia Iub
obstugujace systemy teleinformatyczne, podmioty prowadzace dziatalnosé
ptatnicza (np. banki).

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane przez okres okreslony wlasciwymi
przepisami powszechnie obowigzujacego prawa z uwzglednieniem przepisow
dotyczacych archiwizacji dokumentoéw tj. zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum w Przemyslu.

Przystuguje Panu/Pani prawo do dostgpu do danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych, prawo do sprostowania (poprawienia) danych, w przypadku gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne, prawo do usunig¢cia danych (,prawo do bycia
zapomnianym”), prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu, prawo do przenoszenia danych - z zastrzezeniem odrgbnych przepisow, ktore
moga ograniczy¢ lub wylgczy¢ poszczegdlne prawa wskazane powyzej.

Podanie przez Pana/Pani danych osobowych jest obowigzkowe 1 wynika z
obowigzujacych przepiséw prawa.

Pana/Pani dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
profilowane.



