Powiatowy Urzad Pracy

w Przeworsku

Monitoring
zawodow deficytowych i nadwyzkowych
W powiecie przeworskim

w 2018 roku

Przeworsk, czerwiec 2019 r.




SPIS TRESCI

WVSTED 1ottt ettt b et at b b bbb e b e b et e b erbereere b en b e st ente sttt ets et et e barenone 3
Stownik podStAWOWYCH POJEE ...eerviriiiiiiiciet ittt r et aer sttt ns 4
1. Analiza 0gdlnej Sytuacji Na ryNKU PIACY ...coecveirimiriiieiieectiieteste et ere et ess st sre e eee st e v 6
2. Ranking zawodéw deficytowych i nadWyZKOWYCh......covvveiivieeinieieiieieececcce s 18
3. Analiza UmiejetnoSCl 1 UPTAWNIEN......cceerieriiieieriiieieiieste et ess et er s ersete s e eeseereessesbeseessste e e s eseenes 24
4. Analiza rynku edUKACYINEZO0....cceririeirrerieirieiietieetet ettt bbb s r et st sr s st ne s en et ebe e 28
5. Analiza lokalnego rynku pracy na bazie badania kwestionariusZowego.......c.cvvvvevvevieveierireeeennnan, 34
POASUIMOWANIE ...cviviiiiieiiicirccicteitre ettt ettt ese b s s b ets st e st ess st ensenetesseresnan 35
ZAYGCZNTKI.c.o.viiiieciiec et ae bbbt ettt et ens et te et ene st nes 36



Wstep

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
opracowywanie analiz dotyczacych rynku pracy, w tym opracowywanie monitoringu zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz powiatu w zakresie polityki rynku pracy.
Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych umozliwia pozyskanie informacji odnosnie struktury
bezrobocia oraz potrzeb kadrowych pracodawcow.
Raport zostal sporzadzony wedlug zaleced metodycznych przygotowanych w ramach projektu
. Opracowanie nowych zalecehr metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych
na lokalnym rynku pracy” przez instytut Nauk Spoteczno Ekonomicznych Sp. z 0. 0. w Lodzi.
Celem niniejszego opracowania jest:

v' okreslenie kierunkéw i zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na rynku pracy,

v okreslenie kierunkéw szkolenia bezrobotnych zgodnych z potrzebami rynku pracy,

v usprawnienie po$rednictwa pracy poprzez wskazanie zawoddéw oraz kwalifikacji poszukiwanych na
lokalnym rynku pracy,

v' ulatwienie realizacji programéw specjalnych, ktérych celem jest aktywizacja oséb dlugotrwale

bezrobotnych.

Podstawowym Zrodlem informacji odnosnie bezrobotnych i ofert pracy wedlug zawodéw i specjalnosci sg
dane gromadzone przez powiatowy urzad pracy w systemie Syriusz. Jednak warto podkresli¢, iz dane te stanowig
zaledwie czedé informacji na temat catego rynku pracy. Nie ma, bowiem prawnego obowigzku zglaszania kazdej
oferty pracy do PUP przez pracodawce, jak réwniez bezrobotny nie jest zobligowany do rejestracji w urzedzie
pracy.

Dane zawarte w monitoringu, bazujace na danych pochodzacych z powiatowego urzedu pracy zostaly
wygenerowane przez Departament Rynku Pracy przy zastosowaniu innej metodologii niz ta, na ktdrej bazuje
statystyka publiczna (MRPiPS-01). Powoduje to, iz prezentowane dane réznig si¢ od danych zawartych
w sprawozdaniu o rynku pracy MRPiPS-01 i w Zalaczniku 3 — bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca

aktywizacji zawodowej wg zawoddw i specjalnosci.

Z uwagi na fakt podjecia decyzji o pofaczeniu dwoch badaf zawoddéw, tj. monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych (MZDIN) oraz barometru zawodéw (BZ), WUP w Krakowie zobowiazal sie do
opracowania w 2019 r. zmienionej metodologii BZ uwzgledniajacej elementy MZDiN. W 2019 r. prezentacja
wynikéw MZDiN wyglada nastgpujaco:

1) informacja sygnalna II péirocze 2018r. i I péirocze 2019r.,

2) raport roczny za 2018 r. bez wynikdéw badania kwestionariuszowego oraz czgéci prognostycznej.




Stownik podstawowych pojeé

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych to proces systematycznego obserwowania zjawisk
zachodzgcych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania si¢ popytu na prace i podazy zasobow pracy w przekroju
terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskéw oraz prognoz niezbednych do
prawidiowego funkcjonowania systemdéw szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Zawody deficytowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw deficytowych zdefiniowano je
jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek dtugotrwale bezrobotnych jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktérych nie odnotowano bezrobotnych, czyli wskaznik
dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktdre na rynku pracy wystgpuje zapotrzebowanie zblizone do liczby
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw zréwnowazonych zdefiniowano
je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek
bezrobotnych dlugotrwale jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich naplyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw nadwyzkowych zdefiniowano je
jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, diugotrwate bezrobocie jest relatywnie
wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma zadnych ofert pracy, tj. wskaznik
dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Klasyfikacja zawodéw i specjalnoSci jest hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem zawoddéw
i specjalnosci wystepujacych na rynku pracy. Jej struktura oparta jest na systemie pojeé, z ktorych najwazniejsze
to:

% Zawdéd zgodnie z Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosei (KZiS) definiowany jest jako przynoszacy dochéd
zbidr zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spolecznego podzialu pracy, wykonywanych
stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji
(wiedzy i umiejetnosei), zdobytych w wyniku ksztalcenia lub praktyki. Zawdd moze dzielié sie na
specjalnosci.

% UmiejetnoSci okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu np.
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

%  Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfikacji,
dodatkowych szkolen, egzaminéw lub czgsto takze po udowodnieniu przebycia wymaganej praktyki;
przykladem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

*  Kwalifikacje to uklad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji skladowych zadan
zawodowych.

Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.
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Oferta pracy to zgloszenie przez pracodawcg do powiatowego urzedu pracy lub umieszczenie
w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, co najmniej jednego
wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okreslonym zawodzie lub specjalnosci w celu
znalezienia odpowiedniego pracownika. W niniejszej metodologii przez ofertg pracy rozumie si¢ jedno wolne
miejsce pracy lub miejsce aktywizacji zawodowej.
Przez dlugotrwale bezrobotnych nalezy rozumieé¢ pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy od dnia
zarejestrowania sig.
Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12 miesigcy od dnia okreslonego
w dyplomie, $wiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajgcym ukorniczenie szkoly lub zaswiadczeniu

o ukonczeniu kursu.




1. Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Przeworsku obejmuje swoim dziataniem nastepujgce miasta i gminy:

1. Miasto i Gming¢ Przeworsk,
Miasto i Gmine Kanczuga,
Miasto i Gmine Sieniawa,
Gmine Tryricza,

Gming Zarzecze,

Gming Jawornik Polski,

Gmine Gac,

e O

Gming Adamdéwka.

Tabela 1. Bezrobotni wedlug miejsca zamieszkania

Stan na dzien 31.12.2018r.
Miasto / Gmina
Ogblon Kohisty z prawem do zasitku
ogbélem kobiety

Gmina Przeworsk 834 460 140 74
Miasto Przeworsk 760 436 129 60
Miasto 179 106 40 25

Kanczuga Gmina 555 309 79 48
Razem 734 415 119 73

Gmina Tryncza 461 259 70 25
Gmina Zarzecze 364 205 55 29

Miasto 105 52 14 7

Sieniawa Gmina 201 121 36 23
Razem 306 173 50 30

Gmina Jawornik Polski 239 138 38 22
Gmina Gaé 221 121 33 14
Gmina Adaméwka 166 99 28 13
OGOLEM 4 085 2 306 662 340

Najwigkszg liczbe bezrobotnych w 2018r. odnotowano w gminie Przeworsk - 834 osoby, tj. 20,42 % ogétu

zarejestrowanych bezrobotnych i w miescie Przeworsku — 760 oséb — tj. 18,60% ogdtu zarejestrowanych
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bezrobotnych. Najmniej os6b zarejestrowanych jest w tut. Urzedzie mieszkajgcych na terenie miasta Sieniawa,

tj. 105 osdb.

Stopa bezrobocia, liczona jako wskaznik procentowy liczby bezrobotnych do o0séb czynnych zawodowo
(wedtug GUS) na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku wynosita na dzien 31.12.2018r.
12,2%, dla wojewddztwa podkarpackiego - 8,8%, natomiast dla kraju - 5,8%. W analogicznym okresie ubiegtego
roku stopa bezrobocia w powiecie przeworskim wynosita 13,9% (dla wojewddztwa - 9,7 %, natomiast dla kraju
- 6,6 %).

Wedhug stanu na dzien 01.01.2018r. zarejestrowanych bylo 4 663 os6b bezrobotnych, w tym 2 617 kobiet.
Do zasitku uprawnionych byto 614 0s6b (w tym 331 kobiet), co stanowito 13,76% ogdhu zarejestrowanych.

W 2018r. na terenie powiatu przeworskiego obowigzywat 12 miesi¢czny okres pobierania zasilku.
Czas pobierania zasitku przez bezrobotnego nie ulega zmianie, jezeli w okresie jego pobierania nast¢puje zmiana
miejsca zamieszkania bezrobotnego lub miejscowosé, w ktorej on mieszka, zostata objeta obszarem dziatania
innego powiatu.

Okres pobierania zasitku wynosi 365 dni dla:

a) zamieszkalych w okresie pobierania zasitku na obszarze powiatu, jezeli stopa bezrobocia na tym obszarze
w dniu 30 czerwca roku poprzedzajacego dziefi nabycia prawa do zasitku przekraczata 150% przecigtnej
stopy bezrobocia w kraju lub

b) powyzej 50 roku zycia oraz posiadajacych jednoczesnie co najmniej 20-letni okres uprawniajgcy do zasitku,
lub

¢) ktérzy maja na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w wieku do 15 lat, a matzonek bezrobotnego jest takze
bezrobotny i utracit prawo do zasitku z powodu uptywu okresu jego pobierania po dniu nabycia prawa do
zasitku przez tego bezrobotnego lub

d) samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko w wieku do 15 lat.

Sytuacje przeptywu bezrobotnych na przestrzeni 2018 roku obrazuje tabela 1.

Tabela 2 Przeplyw bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 2018r.

Liczba 1 ceba Liczba Liczba
Miesiac bezrobotnych na bezr(:lc)o Pl bezrobotnych bezrobotnych | Réznica kolumn
4 poczatku ; Y wylaczonych na koncu 5-2
iz o nowozarejestrowanych : - S
miesigca z ewidencji miesigca

1 2 3 4 5 6
styczen 4 663 672 525 4810 -147
luty 4810 433 641 4 602 208
marzec 4 602 382 515 4 469 133
kwiecien 4 469 421 640 4250 219
maj 4250 380 637 3993 257
czerwiec 3993 426 522 3897 96
lipiec 3897 556 525 3928 -31
sierpien 3928 625 609 3944 16
wrzesien 3944 495 557 3 882 62
pazdziernik 3882 561 572 3871 11




listopad 3871 505 402 3974 -103
grudzien 3974 541 430 4085 -111
RAZEM XX 5997 6 575 XX XX

Zrédlo: Opracowanie wilasne PUP

Wykres 1. Fluktuacja oséb bezrobotnych
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Zrédlo: Opracowanie wlasne PUP

Na przestrzeni roku liczba bezrobotnych ulegata zmianie. Najwiecej 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w tut. Urzedzie byto w koficu miesigca stycznia i lutego. Z analizy liczb 0séb nowozarejestrowanych wynika,

ze najwigcej bezrobotnych zarejestrowano w styczniu, lipcu, sierpniu i pazdzierniku. W ewidencji Urzedu na

koniec 2018r. odnotowano 41 0séb poszukujacych pracy.

Wedtug stanu na dzief 31.12.2018r. na ogdlng liczbe 4 085 0s6b bezrobotnych 2 306 to kobiety. Do zasitku

uprawnione byly 662 osoby bezrobotne, co stanowi 16,21 % wszystkich zarejestrowanych.

Analiza wielkich grup zawod6éw opiera si¢ na danych zawartych w tabeli bedacej zatacznikiem do niniejszego

opracowania. Analizujgc stan na koniec 2018r. wedlug wielkich grup zawodéw zauwazyé mozna, ze najwiecej

0s0b bezrobotnych zarejestrowanych jest w nastepujgcych grupach:

% Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 984 osoby,
% Technicy i inny $redni personel — 709 oséb,

% Specjalisci — 615 0sdb,

“  Pracownicy ustug i sprzedawcy — 525 0sdb,

% Pracownicy wykonujacy prace proste — 217 0s6b.




Dokonujgc analizy bezrobotnych absolwentéw zauwazalna jest rejestracja w wielkiej grupie zawodow

Specjalisci i Technicy i inny Sredni personel.
Najwiekszy naplyw o0s6b bezrobotnych miat miejsce w zawodach:

%  Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 1 296 oséb,
% Specjalisci— 1 108 os6b,

% Technicy i inny $redni personel — 1 035 oséb,

% Pracownicy ustug i sprzedawcy — 644 osoby,

% Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen - 287 0s6b.

Dokonujac analizy ofert pracy wedlug stanu na koniec 2018r. zauwazy¢ mozna, ze najwiecej ofert jest

zglaszanych do CBOP (PUP + OHP + EURES). Najczedciej poszukiwani sg pracownicy w zawodach:

“  Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 530 ofert,
% Pracownicy ustug i sprzedawcy — 461 ofert,

% Pracownicy biurowi — 366 ofert,

% Pracownicy wykonujacy prace proste — 292 oferty,

% Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen - 195 ofert.
Nie odnotowano jednak ofert pracy zgloszonych dla Sif zbrojnych.

Do analizy ofert pracy wykorzystywany jest wskaznik dostepnoS$ci ofert pracy liczony wedtug wzoru
B

-~k
!

B/Of =

gdzie:

—k
B - sredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t

0] f - éredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawoddw k w okresie t

Miernik ten informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow.
Im wyzsza warto$¢ miernika tym dostepno$é nizsza. Warto$¢ wskaznika mozna interpretowac jako przecigtng
liczbe bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy. Im wyzsza warto$¢ wskaznika tym mniejsza szansa na
znalezienie zatrudnienia w grupie zawodéw.

Wartos$é wskaznika réwna 0 oznacza brak bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawoddéw. Dostepnose
oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawodéw maksymalnie deficytowa.

Warto$¢ wskaznika mniejsza od 1 oznacza, Ze kazdy bezrobotny z danej grupy elementarnej ma szanse
znalezienia pracy. Liczba dostepnych ofert przewyzsza liczbg bezrobotnych w grupie zawodow.

Wartos$¢ wskaznika wicksza od 1 oznacza, Ze dostepnos$é oferty jest relatywnie niska, gdyz liczba

bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy w danej grupie zawoddw.

9




Brak wartosci wskaZnik oznacza brak dostgpnosci ofert pracy w danej grupie zawodéw. Szansa na
znalezienie pracy jest wiec zerowa.
Analizujgc dane zauwazy¢ mozna, ze warto§¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy jest najwyzsza w grupie

Technicy i inny $redni personel (32,52). Kolejne miejsca zajmujg nastepujace wielkie grupy zawodéw:

% Specjalisci — 22,97
% Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 16,43
“  Pracownicy ustug i sprzedawcy — 7,98

% Pracownicy wykonujacy prace proste — 7,19

Wartos¢ wskaznika wymienionych grup wskazuje na to, ze sg to grupy zawodéw, w ktérych bardzo trudno

jest uzyska¢ zatrudnienie, a liczba ofert pracy dla tych zawodéw jest znikoma.

Do przeprowadzenia analizy dtugotrwatego bezrobocia wykorzystuje si¢ wskaznik dlugotrwalego

bezrobocia.

k
WDB/ =gik’*loo

1
gdzie:

DB ,k - liczba diugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t

Blk - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t

Warto$¢ miernika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw stanowia
dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$¢ miernika, tym wigcej dlugotrwale bezrobotnych w danej grupie
elementarnej zawodéw. Przyjmuje on wartodci od 0% (sytuacja, w ktdrej bezrobotni dhugotrwale nie wystepuja)

do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawodéw jest dlugotrwale bezrobotny).
Najwiecej 0s6b dlugotrwale bezrobotnych jest w nastgpujacych wielkich grupach zawoddw:

%  Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 69,77 %,
% Pracownicy ustug i sprzedawcy - 64,38%,

% Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 63,01%,
%  Pracownicy wykonujacy prace proste — 61,29 %,

% Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen — 57,22%.

Wartos¢ tego wskaznika oznacza, Ze w wymienionych grupach zawodéw ponad potowa zarejestrowanych

0s6b jest dlugotrwale bezrobotna.
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Wskaznik plynnoS$ci bezrobotnych

OB }
wPB | = S -

t
gdzie:

OB ,k - odplyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

NB,k - naplyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek i natgzenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow.
Wartos¢ wskaznika mniejsza od 1, tj. naplyw przewyzsza odplyw, oznacza wzrost liczby bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodoéw. Wartos¢ wskaznika réwna 1 — tj. odptyw réwny naptywowi (oba nie zerowe)
oznacza, ze liczba bezrobotnych w grupie nie ulega zmianie. Warto§¢ wskaznika wieksza od 1 — odptyw

przewyzsza naptyw, oznacza spadek bezrobotnych w zawodzie. Brak wartosci wskaznika — naptyw réwny jest 0.

Z danych wynika, ze wskaZnik plynnoSci bezrobotnych jest najwiekszy w nastepujacych wielkich grupach

zawoddow:

« Sily zbrojne — 2

% Pracownicy biurowi -1,16

% Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — 1,15
% Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 1,13

% Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 1,10

WartoS¢ wskaznika ptynnosci bezrobotnych przekracza 1, oznacza to tym samym spadek liczby

bezrobotnych zarejestrowanych w tych zawodach. Nie odnotowano wartosci wskaznika ponizej 1.

Tabela 3. Grupy zawodéw, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwi¢ksza w 2018r.

Kod Elementarne grupy zawodow (S];:lanlI)lz if)fnl;zlc)(:)tlzll?;csllll)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 211
7222 | Slusarze i pokrewni 170
7531 | Krawcy, kus$nierze, kapelusznicy i pokrewni 141
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 136
5120 | Kucharze 133
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 117
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 111
2421 | Specjalisci do spraw zarzgdzania i organizacji 101
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 73
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 72
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7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 68
3115 | Technicy mechanicy 67
5141 | Fryzjerzy 63
7112 | Murarze i pokrewni 60
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej 57
niesklasyfikowani
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 51
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 50
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 50
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 44
7318 | Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 43

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Wedtug danych na koniec 2018r. najwigcej zarejestrowanych oséb byto grupach zawoddw:

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) - 211 oséb,

Slusarze i pokrewni — 170 0s6b,

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni — 141 oséb,
Specjalisci do spraw administracji i rozwoju — 136 0séb,

Kucharze — 133 osoby.

Tabela 4. Grupy zawodéw, w ktérych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwieksza w 2018r.

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (naplyw w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 237
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 219
7222 | Slusarze i pokrewni 202
3115 | Technicy mechanicy 177
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 157
5120 | Kucharze 150
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 150
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 129
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 122
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 120
5141 | Fryzjerzy 84
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 79
7112 | Murarze i pokrewni 79
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 78
9313 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogélnym 70
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 69
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 66
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 66
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 65
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2631 | Ekonomisci 64

3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ushug gastronomicznych 64

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Najwigkszy naplyw bezrobotnych w 2018r. miat miejsce w przypadku grup zawodow:
%  Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 237 0sdb,
% Specjalisci do spraw administracji i rozwoju - 219 0sdb,
»  Slusarze i pokrewni - 202 osoby,
% Technicy mechanicy — 177 o0sdb,

% Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji — 157 0séb.
Tabela 5. Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest najwyzszy w 2018r.

Tabela ponizej zawiera wykaz zawodéw gdzie 100% oséb zarejestrowanych jest dtugotrwale bezrobotna.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia
0310 | Zotnierze szeregowi 100,00
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 100,00
1412 | Kierownicy w gastronomii 100,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 100,00
2132 | Specjali$ci w zakresie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni 100,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 100,00
2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 100,00
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 100,00
2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjali§ci zarzadzania informacjg 100,00
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 100,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 100,00
3436 | Muzycy i pokrewni 100,00
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 100,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 100,00
4227 | Ankieterzy 100,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 100,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 100,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy 100,00
telefonicznej / internetowej
5246 | Wydawcy positkéw 100,00
5311 | Opiekunowie dzieciecy 100,00
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej 100,00
niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw polowych 100,00
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6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
6330 | Rolnicy produkeji roslinnej i zwierzecej pracujacy na 100,00
wiasne potrzeby
7113 | Robotnicy obrobki kamienia 100,00
7124 | Monterzy izolacji 100,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 100,00
7213 | Blacharze 100,00
7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i 100,00
pokrewni
7319 | Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7413 | Monterzy linii elektrycznych 100,00
7513 | Robotnicy w produkeji wyrobéw mleczarskich 100,00
7521 | Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 100,00
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdbki i produkeji 100,00
wyrobow z drewna
7536 | Obuwnicy i pokrewni 100,00
8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywezych 100,00
ropy, gazu i innych surowcéw
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw 100,00
chemicznych
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8157 | Operatorzy maszyn do prania 100,00
8159 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich i skorzanych gdzie indziej 100,00
niesklasyfikowani
8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 100,00
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 100,00
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 100,00
9111 [ Pomoce domowe i sprzataczki 100,00
9212 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w hodowli zwierzat 100,00
9334 | Uktadacze towardw na pétkach 100,00
9612 | Sortowacze odpadow 100,00

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Tabela 6. Grupy zawodéw, dla ktorych wskaznik pltynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2018r.

i pokrewni

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynno$ci bezrobotnych
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 4,00
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 4,00
2113 | Chemicy 3,00
3313 | Ksiegowi 3,00
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 3,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 3,00
8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzeri dZwigowo-transportowych 3,00
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7413 | Monterzy linii elektrycznych 2,50
9613 | Zamiatacze i pokrewni 2,11
0310 | Zoknierze szeregowi 2,00
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 2,00
1345 | Kierownicy w instytucjach edukacyjnych 2,00
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 2,00
2310 | Nauczyciele akademiccy 2,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 2,00
3122 | Mistrzowie produkeji w przemysle przetwdrczym 2,00
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez ‘ 2,00
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen 2,00
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 2,00
7124 | Monterzy izolacji 2,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 2,00
7311 | Mechanicy precyzyjni 2,00
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobdw 2,00
z drewna
8112 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin 2,00
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 2,00

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk
Powyzsza tabela prezentuje zawody, dla ktérych zauwazalny jest spadek bezrobocia w badanym okresie.

Najwickszg tendencja spadkowa charakteryzuja si¢ zawody z grupy Kasjerzy bankowi i pokrewni oraz Dyzurni

ruchu, manewrowi i pokrewni. Wskaznik ptynno$ci wynosi 4.

Natomiast kolejna tabela zawiera wszystkie grupy zawoddw, ktérych wskaznik plynnosci bezrobotnych wyniost

0,00.

Tabela 7. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik plynnoS$ci bezrobotnych jest najmniejszy w 2018r.

Kod Elementarne grupy zawodow WS:Z‘ZZ’:;I; (ﬂg;;;?éd
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 0,00
2111 | Fizycy i astronomowie 0,00
2295 | Optometrysci 0,00
2512 | Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych 0,00
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 0,00
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 0,00
3212 | Technicy analityki medycznej 0,00
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0,00
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3240 | Technicy weterynarii

0,00

3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 0,00
3439 | Sredni personel w zakresie dziatalno$ci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 0,00
niesklasyfikowany
4419 | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
5312 | Asystenci nauczycieli 0,00
7232 | Mechanicy statkow powietrznych i pokrewni 0,00
7514 | Robotnicy przetwdrstwa surowcdw roslinnych 0,00
8122 | Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powlok 0,00
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 0,00
9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 0,00
Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk
Tabela 8. Oferty pracy w 2018r.
Kod AT TS . CBOP
Pt Nazwa wielkiej grupy zawodow (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
sapdon w liczbach bezwzglednych
Ogoélem 2314 208 2522
PRZEDSTAWICIELE WLADZ
1 PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I 19 21 40
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 159 49 208
3 TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 189 14 203
4 PRACOWNICY BIUROWI 366 1 367
5 PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 461 54 515
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I
6 RYBACY 103 13 116
ROBOTNICY PRZEMYSEOWI I
¢ RZEMIESLNICY 530 5 585
3 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I 195 1 196
URZADZEN
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE
9 PROSTE 292 0 292
0 SILY ZBROINE 0 0 0
wskaznik struktury wedlug zZrédel
Ogolem
PRZEDSTAWICIELE WLADZ
1 PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I 47,50% 52,50% 100%
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 76,44% 23,56% 100%
3 TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 93,10% 6,90% 100%
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4 PRACOWNICY BIUROWI 99,73% 0,27% 100%

5 PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 89,51% 10,49% 100%

6 I;%TCC;{, OGRODNICY, LESNICY I $8.79% 1121% 100%
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI 1 o N o

7 RZEMIESLNICY 90,60% 9,40% 100%

g OPE};}%E%EZY I MONTERZY MASZYN 1 99.49% 0.51% 100%

9 g%gggNNICY WYKONUJACY PRACE 100,00% 0,00% 100%

0 SILY ZBROJNE

Wskaznik
o ; ; : o T zréznicowania
wskaznik struktury wg grup w poszczegélnych zrédlach (PUP vs.
Internet)
Ogoélem

PRZEDSTAWICIELE WLADZ

1 PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I 0,82% 10,10% 0,08
KIEROWNICY

2 SPECJALISCI 6,87% 23,56% 0,29

3 TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 8,17% 6,73% 1,21

4 PRACOWNICY BIUROWI 15,82% 0,48% 32,90

5 PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 19,92% 25,96% 0,77

6 E%I:ICC;{ OGRODNICY, LESNICY I 4,45% 6.25% 0.71
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I 5 o

7 RZEMIESLNICY 22,90% 26,44% 0,87

3 OPERA%E%EZY I MONTERZY MASZYN I 8.43% 0.48% 17,53

9 E%S?EWNICY WYKONUJACY PRACE 12,62% 0,00%

0 SILY ZBROJNE 0,00% 0,00%

Zrodto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 585 ofert,
Pracownicy ustug i sprzedawcy — 515 ofert,
Pracownicy biurowi — 367 ofert,

Pracownicy wykonujacy prace proste — 292 oferty,
Specjalisci - 208 ofert.

W 2018 roku na faczng liczbg 2 522 ofert, najwigcej ofert pracy dotyczyto nastepujacych zawoddw:




Analizujac tabele z ofertami pracy zauwazyé mozna, Zze najwigcej wplyneto ich do CBOP tj. 2 314.

Najwiecej ofert wptyneto w grupach:

% Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 530 ofert — co stanowi 22,90% ogélu ofert zgloszonych do PUP,
% Pracownicy ustug i sprzedawey — 461 ofert — co stanowi 19,92 % ogoétu,

% Pracownicy biurowi - 366 ofett - co stanowi 15,82 % ogotu,

% Pracownicy wykonujacy prace proste —292 oferty— co stanowi 12,62% ogotu,

% Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen - 195 ofert — co stanowi 8,43 % og6lu.
Natomiast 208 ofert pracy zgloszono w Internecie w nastgpujgcych grupach:

% Robotnicy przemystowi rzemiedlnicy - 55 ofert - co stanowi 26,44% ogétu,
% Pracownicy ustug i sprzedawcy — 54 oferty — co stanowi 25,96% ogétu,

% Specjalisci - 49 ofert — co stanowi 23,56 % ogdtu

Do obliczenia zréznicowania struktury ofert pracy wg grup w poszczegdlnych Zrédiach stuzy wskaznik
obliczany jak stosunek struktury ofert pracy w PUP do struktury ofert pracy w Internecie.

Wartos¢ wskaznika zréznicowania ofert pracy mniejszy od 1: oznacza grupe zawoddw, w ktdrej oferty
pracy sa zglaszane przede wszystkim poza PUP. Pracodawcy znacznie czesciej oferuja prace za posrednictwem
portali internetowych dla tych zawodéw. Wartosé wskaznika wieksza od 1: oznacza natomiast grupe zawoddw,
w ktorej oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim do PUP, czyli pracodawcy znacznie czgsciej poszukujg

pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie.

2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych stanowi najwazniejszy element prowadzenia
monitoringu. Prezentowany jest w informacjach sygnalnych (w ujeciu pdlrocznym) oraz w rocznych raportach
z monitoringu (roczny okres sprawozdawczy).

Celem konstrukeji rankingu jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawodéw charakteryzujacych sie
deficytem, réwnowagg badZz nadwyzkg na rynku pracy. Przedstawienie rankingu zawoddéw deficytowych,
zréwnowazonych oraz nadwyzkowych, pozwala dodatkowo na wskazanie kierunkéw i natezenia zmian
zachodzacych w strukturze zawodowej, a co za tym idzie, usprawnienie poradnictwa zawodowego.

Konstrukcja rankingu opiera si¢ na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Jako
podazowg strone rynku pracy przyj¢to liczbg bezrobotnych zarejestrowanych urzedzie pracy. Zatozono, ze dane
gromadzone przez PUP stanowia wyczerpujace Zrédto informacji o liczbie bezrobotnych i strukturze zawodowej
bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej.
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Oferty pracy zglaszane przed pracodawcédw do PUP stanowig jedynie czgs¢ informacji o popytowej stronie
rynku pracy, zaleca si¢ w zwigzku z tym wlgczenie do rankingu ofert pracy podmiotéw publicznych
(zamieszczanych w BIP) oraz ofert pracy publikowanych w internetowych serwisach rekrutacyjnych.

Biorgc pod uwage powyzsze zatozenia, ranking zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych powinien byé
konstruowany pétrocznie i rocznie dla elementarnych grup zawoddéw w oparciu o:
v’ dane o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych i ofertach pracy (wolnych miejscach pracy i miejscach
aktywizacji zawodowej) z systemu Syriusz,
v' dane o liczbie ofert pracy w Internecie gromadzone przez WUP,

v dane o liczbie ofert pracy podmiotéw publicznych (BIP) gromadzone przez WUP.

Proces konstrukcji rankingu mozna podzieli¢ na trzy etapy:

v przygotowanie bazy danych,

<

kalkulacj¢ miernikdw,

v’ identyfikacje zawoddw deficytowych, ztownowazonych oraz nadwyzkowych.

Zawody W§k"ainil( Wskaznik - YV‘skaz’nik
dostepnosci ofert pracy dlugotrwalego bezrobocia plynnosci bezrobotnych
deficytowe B/O <0,9 lul%li)'c]zgktkwsarj\rloes'ci lub\zli%;%;’;t]o&ci
Sl 0.9<B/Of< L1 lz:ﬁ?zéiift{)eéci lub%i%i}itis’ci
nadwyzkowe lubBb/i(')L;lt ;a}jﬂl)s,ci WDB > Me WPBK < 1

Zrédlo: Nowa metodologia prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy

ZAWODY DEFICYTOWE

Zawody, ktdre zostaly zidentyfikowane jako maksymalnie deficytowe to takie, w ktérych dostepne byly
miejsca pracy, a nie bylto zarejestrowanych oséb bezrobotnych (B/Otk=0).

W wyniku przeprowadzonej analizy do zawodéw maksymalnie deficytowych w powiecie przeworskim
nalezy zaliczy¢ zawdd: Rybacy i zbieracze pracujgcy na wlasne potrzeby oraz Operatorzy wprowadzania danych.
W ich przypadku liczba dost¢pnych ofert pracy wynosita odpowiednio 5 i 3. Natomiast w przypadku zawodow:
Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste, Ladowacze nieczystosci, Kierownicy do spraw finansowych -

liczba dostepnych ofert pracy wynosita 1.
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Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie deficytowych w 2018 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*
Odsetek ofert
Liczba subsydiowanych Odsetek miejsc
Kod Elementarna grupa zawodow dostepnych ofert w CBOP aktywizacji
p
pracy (PUP+OHP+EURES) | zawodowej (%)
(“0)

6340 Rybacy i zbieracze pracujacy na wlasne 5 0,00 0,00

potrzeby
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 3 100,00 87,18
1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowe;j 2 7,14 0,00
3139 Kontrolerzy (sterowniczy) procesow 2 0,00 0,00

przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani
9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 1 40,00 33,33
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 1 0,00 0,00
9611 | L-adowacze nieczystosci 1 100,00 0,00
2514 | Programisci aplikacji 0 100,00 100,00
2353 | Lektorzy jezykéw obeych 0 33,33 0,00
3141 Technicy nauk biologicznych (z wylgczeniem nauk 0 66,67 66,67

medycznych)
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 0 66,67 66,67
9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 0 100,00 100,00

Zrodto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy
réwna sie¢ zero, a pozostale mierniki nie osiagaja wartosci.

Jako zawody deficytowe wskazane zostaty profesje, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych (B/Of < 0,9), odsetek diugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny (WDB < Me), a odplyw

bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym (WPBX > ).

Najwieksze warto$ci wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie Farmaceuci specjalisci
(0,85), Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym (0,33), Pracownicy do spraw statystyki, finanséw
i ubezpieczen (0,30).

Wartos$¢ wskaznika wynoszaca mniej niz 1 oznacza, ze przecigtnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej
grupy ma szans¢ znalezé pracg. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych w grupie

zawodow.

20



Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2018r.

DEFICYT

Kod

Elementarna
grupa zawodow

Sredniomiesigezna
liczba
bezrobotnych

Sredniomiesigczna
liczba dostgpnych
ofert pracy

Wskaznik
dostepnos$ci
ofert pracy

Wskaznik
dlugotrwalego
bezrobocia

Wskaznik
plynnosci
bezrobotnych

Odsetek ofert
subsydiowanych
w CBOP (PUP
+OHP
+EURES) (%)

Odsetek
miejsc
aktywizacji
zawodowej
(%)

5151

Pracownicy
obstugi
technicznej
biur, hoteli i
innych
obiektow

0,17

1,08

0,15

1,00

100,00

100,00

7221

Kowale i
operatorzy pras
kuZniczych

0,17

1,08

0,15

1,00

100,00

100,00

1221

Kierownicy do
spraw
marketingu i
sprzedazy

0,08

0,42

0,20

1,00

0,00

0,00

8331

Kierowcy
autobusow i
motorniczowie
tramwajow

0,25

1,08

0,23

1,00

100,00

0,00

4226

Recepcjonisci
(z
wylaczeniem
hotelowych)

0,25

0,92

0,27

1,25

72,73

72,73

4312

Pracownicy do
spraw
statystyki,
finanséw i
ubezpieczen

0,25

0,83

0,30

2,00

90,00

90,00

1420

Kierownicy w
handlu
detalicznym i
hurtowym

0,33

1,00

0,33

2,00

0,00

2282

Farmaceuci
specjalisci

0,92

1,08

0,85

100,00

0,00

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

ZAWODY ZROWNOWAZONE

Omawiajgc zawody deficytowe i nadwyzkowe nalezy réwniez wskazaé zawody zrownowazone. Zawody

zréwnowazone to takie, w ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych (0,9

< B/OF < 1,1), odsetek bezrobotnych dlugotrwale jest nieznaczny (WDBS < Me), a odptyw bezrobotnych

przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym (WPB} > 1).
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Tabela 11 Ranking elementarnych grup zawodéw zréwnowazonych w 2018r.

ROWNOWAGA
Odsetek ofert
Elementarna S'redniomiesigczna Sredniomiesieczna | Wskaznik subsydiowanych Odsetek miejsc
Kod grupa liczba liczba dostepnych | dostepnoSci w CBOP aktywizacji
zawodow bezrobotnych ofert pracy ofert pracy | (PUP+OHP+EURES) zawodowej (%)
(o)
Archiwidci i
2621 : 2,25 2,33 0,96 100,00 82,14
muzealnicy
Dyrektorzy
1120 | generalni i 0,17 0,17 1,00 0,00 0,00
zarzgdzajacy

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Badanie wskazato 2 zawody bedace w réwnowadze tj: Archiwisci i muzealnicy oraz Dyrektorzy generalni

i zarzgdzajgcy.

ZAWODY MAKSYMALNIE NADWYZKOWE

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma Zadnych ofert pracy tzn. wskaznik
dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci.

Zawodami maksymalnie nadwyzkowymi sa natomiast profesje, w ktorych =zarejestrowani byli
bezrobotni a nie bylo miejsc pracy (B/Otk nie przyjmuje wartosci).

Do zawodéw maksymalnie nadwyzkowych w powiecie przeworskim naleza: Dietetycy i zywieniowcy,

Matematycy, aktuariusze i statystycy oraz Monterzy sprzetu elektrycznego.

Tabela 12. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie nadwyzkowych w 2018r.

MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
3220 Dietetycy i zywieniowcy 112

2120 Matematycy, aktuariusze i statystycy 4

8212 Monterzy sprzetu elektrycznego 1

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk
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W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik
dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu prezentacja tej grupy nastepuje wedtug malejgce;
przecigtnej miesigcznej liczby bezrobotnych.

Zawody nadwyzkowe charakteryzujg si¢ nizszym zapotrzebowaniem niz liczba bezrobotnych w danym
zawodzie (B/Otk > 1,1), relatywnie wysokim poziomem diugotrwatego bezrobocia (WDBtk> Me) oraz naplywem
bezrobotnych wyzszym niz odptyw bezrobotnych (WPBtk < 1).

Wartos¢ wskaznika wynoszgca wigcej niz 1 oznacza, ze dostepnos¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz
liczba bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow.

Wsréd zawodéw nadwyzkowych dominujg branze, w ktérych rzadko pojawiajg sie wolne miejsca pracy,
albo w ogéle nie wystepuja.

Ponizej zamieszczono tabele z rankingiem elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2018 roku,
ktéry zostal zaprezentowany zgodnie z malejacym wskaznikiem dostepnosci ofert pracy. Ranking ukazuje,
ze najwigkszy wskaZznik dostgpnosci ofert pracy odnotowano w grupie Technicy technologii zywnosci
(367,00).

Natomiast najnizszy wskaznik dostepnosci ofert pracy wskazany jest dla grupy zawodéw: Robotnicy

przygotowujqcy i wznoszqcy konstrukcje metalowe (2,26).

Tabela 13. Ranking elementarnych grup zawod6w nadwyzkowych w 2018r.

Srednio ; Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
Sredniomie Wskaznik
miesi¢cz Wskaznik | dlugotrwa subsydiowany miejsc
Elementarna grupa sigczna liczba plynnosci
Kod na liczba dostepnosci lego chw CBOP | aktywizacji
zawod 6w dostepnych bezrobo
bezrobo ofert pracy | bezrogo (PUP+OHP zawodowej
ofert pracy tnych
tnych cia +EURES) (%) (%)
3144 | Technicy technologii | 5, 5 0,08 367,00 | 58,06 0,93 100,00 100,00
Zywnosci
Nauczyciele
gimnazjow i szkdt
ponadgimnazjalnych
2330 | (z wyjatkiem 38,83 0,58 66,57 66,67 0,98 28,57 0,00
nauczycieli
ksztalcenia
zawodowego)
sy | TracowiLicy dotiowe] | 4 g4 0,08 47,00 60,00 0,33 100,00 0,00
opieki osobistej
Monterzy i serwisanci
7421 | urzadzen 3,50 0,08 42,00 75,00 0,67 100,00 0,00
elektronicznych
gigy |Moszynidcikolibn | 4, 0,08 39,00 66,67 0,75 0,00 0,00
parowych i pokrewni
3240 | Technicy weterynarii 2,58 0,08 31,00 66,67 0,00 0,00 0,00
751 | D1EKAEZS, GUKISTNEY L, | gy pn 2,50 27,17 58,82 0,99 50,00 5,56
pokrewni
2431 | Specjalisci do spraw 1 o, 0,83 25,80 77,27 0,95 62,50 50,00
reklamy i marketingu
5132 | Barmani 6,33 0,25 25,33 66,67 0,86 66,67 66,67
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7112 | Murarze i pokrewni 59,92 3,00 19,97 58,33 0,99 54,17 33,33

7507 | Stolarze meblowi i 41,25 2,33 17,68 58,00 0,97 75,00 21,43
pokrewni

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie 7,25 0,50 14,50 75,00 0,92 66,67 16,67
indziej
niesklasyfikowany
Specjalici nauczania i
wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

3259

2359 19,33 1,42 13,65 60,00 0,93 20,00 20,00

Specjalisci do spraw
2342 { wychowania matego 8,58 0,83 10,30 75,00 0,91 30,00 0,00
dziecka

Masarze, robotnicy w
7511 | przetworstwie ryb i 425 0,50 8,50 60,00 0,83 0,00 0,00
pokrewni

5131 | Kelnerzy 15,08 3,42 4,41 76,92 0,95 46,43 39,29

6113 | Ogrodnicy 14,17 3,58 3,95 60,00 0,96 97,67 60,47

Robotnicy
przygotowujacy | 433 1,92 2,26 66,67 0,94 52,17 43,48
WZnoszacy

konstrukcje metalowe
Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

7214

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Analiza umiejetnosci 1 uprawnief przeprowadzona zostala w powigzaniu z zawodami, co pozwolilo na
wskazanie niedopasowan w strukturze kwalifikacyjno-zawodowej. Zestawianie popytu i podazy na umiejgtnosci
i uprawnienia w podziale na wielkie grupy zawodéw umozliwia odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez
bezrobotnych w danych grupach zawoddw sg poszukiwane przez pracodawcow w ofertach pracy. Jesli wigkszosé
umiejetnosci 1 uprawnien, ktdre najczesciej posiadajg bezrobotni pokrywa sie z tymi, ktore wystepuja po
popytowej stronie rynku pracy, mozna wysungé wniosek o réwnowadze na rynku pracy w tym zakresie.
Natomiast, gdy w wyniku przeprowadzonej analizy — umiejetnosci i uprawnienia poszukiwane przez
pracodawcéw w ofertach pracy sg zupetnie inne, niz te posiadane przez bezrobotnych w danej grupie zawoddw —
mozna wnioskowac o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno - zawodowej na badanym rynku pracy.

Analize umiejetnosci i uprawnien sporzadzono dla wielkich grup zawodéw. W ponizszej tabeli
przedstawiono uprawnienia, ktdre sg najczgsciej posiadane przez bezrobotnych (stanowig najwyzszy odsetek
bezrobotnych z uprawnieniami) oraz najczesciej wymagane przez pracodawcdéw w ofertach pracy (stanowig

najwyzszy odsetek ofert pracy, w ktérych sg wymagane).
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Tabela 14. Umieje¢tnoSci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodow w 2018r.

STRONA PODAZOWA RYNKU

STRONA POPYTOWA RYNKU

Kod PRACY PRACY
grupy Wielka grupa zawodéw Umiejetnosci Odsetek Umiejetno$ci Odsetek
zawodow posiadane przez bezrobotnych wymagane w ofert pracy
bezrobotnych (%)* ofertach pracy (%)**
Wspolpraca w 66,67 Zarzqd’zame ludzmi/ 20,00
zespole przywddztwo
Komunikacja ustna/ Lo
Tomunetyvnods 16,67 Wywieranie wptywu 10,00
PRZEDSTAWICIELE Planowanic i
1 WLADZ PUBLICZNYCH, organizacja pracy 16,67
WYZSI URZEDNICY wiasnej
I KIEROWNICY Sprawnosd
psychofizyczna i 16,67
psychomotoryczna
Zarzqd'zanle ludZmi/ 16,67
przywodztwo
g Sprawnosé
Wspslpraca w 29,95 psychofizyczna i 15,60
zespole )
psychomotoryczna
Obstuga komputera i Planowanie i
wykorzystanie 22,54 organizacja pracy 11,01
internetu wlasnej
. Komunikacja ustna/ i
2 SPECJALISCI leomisilatnioss 18,52 Wspdtpraca w zespole 3,67
Sprawnosé o
psychofizyczna i 18,20 Komur{lkaq a ust'I}a/ 2,75
komunikatywnosé
psychomotoryczna
Planowanie i Obstuga komputera i
organizacja pracy 10,79 wykorzystanie 2,75
wlasnej internetu
Wspdtpraca w Sprevmois
POIp 36,96 psychofizyczna i 23,91
zespole
psychomotoryczna
Sprawnosé Obstuga komputera i
psychofizyczna i 21,48 wykorzystanie 7,25
psychomotoryczna internetu
Planowanie i
TECHNICY I INNY " Pl
3 SREDNI PERSONEL Wywieranie wpltywu 12,69 organizacja pracy 725
wiasnej
Komunikacja ustna/ Komunikacja ustna/
: i 11,99 : i 2,17
komunikatywno$é komunikatywno$¢
Obstuga komputera i
wykorzystanie 8,51 Wspdtpraca w zespole 0,72
internetu
e Sprawnosé
Wespiilpracs w 44,07 psychofizyczna i 27,44
zespole )
psychomotoryczna
s Obstuga komputera i
Rommikaga stz 18,64 wykorzystanie 7,94
4 PRACOWNICY BIUROWI komunikatywnos¢ ) WyKorzy >
internetu
Obstuga kom'putera ! Komunikacja ustna/
wykorzystanie 15,25 . i 2,17
; komunikatywnosé
internetu

25




Sprawno$c¢

psychofizyczna i 11,86 Wspdlpraca w zespole 1,44
psychomotoryczna
Planowanie i Planowanie i
organizacja pracy 11,86 organizacja pracy 1,44
wiasnej wilasnej
. Sprawno$é
Wspdlpraca w 41,75 psychofizyczna i 16,27
zespole
psychomotoryczna
Sprawnosé Planowanie i
psychofizyczna i 23,15 organizacja pracy 4,76
psychomotoryczna wilasnej
PRACOWNICY USLUG Lo Komunikacja ustna/
I SPRZEDAWCY Wywieranie wplywu 19,54 komunikatywno$¢ 3,57
Komunikacja ustna/ Obsluga kom‘putera !
. o 12,14 wykorzystanie 3,17
komunikatywnosé .
Internetu
Obstuga komputera i
wykorzystanie 7,02 Wywieranie wplywu 3,17
internetu
e Sprawnosé
Wspdlpraca w 40,91 psychofizyczna i 24,49
zespole
psychomotoryczna
Sprawnosé
psychofizyczna i 13,64
psychomotoryczna
ROLNICY, OGRODNICY, | Obstuga, montaz i
LESNICY naprawa urzadzen 9,09
I1RYBACY technicznych
Komunikacja ustna/
. o 6,82
komunikatywnos¢é
Planowanie i
organizacja pracy 6,82
wilasnej
e Sprawnosé
Wspblpraca w 38,81 psychofizyczna i 22,12
zespole
psychomotoryczna
Sprawnosé Planowanie i
psychofizyczna i 32,96 organizacja pracy 8,97
psychomotoryczna wlasnej
ROBOTNICY Obstuga, montaz i
PRZEMY SLOWI naprawa urzgdzen 10,89 Wspodlpraca w zespole 2,88
I RZEMIESLNICY technicznych
Plano‘wan‘l el Komunikacja ustna/
organizacja pracy 5,34 . g 0,64
. komunikatywnosé
wlasnej
Komunikacja ustna/ Obstuga, montaz !
. g 5,24 naprawa urzadzen 0,32
komunikatywno$é .
technicznych
Wapotoraca w Planowanie i
polp 41,58 organizacja pracy 20,72
zespole :
wlasnej
OPERATORZY Sprawnos¢ Sprawnosé
I MONTERZY MASZYNT | psychofizyczna i 35,26 psychofizyczna i 9,91
URZADZEN psychomotoryczna psychomotoryczna
Obstuga, montaz i I
naprawa urzadzen 12,11 Komunikacja ustna/ 0,90

technicznych

komunikatywnosé
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Obstuga, montaz i
7,37 naprawa urzadzen 0,90
technicznych

Komunikacja ustna/
komunikatywnogé

Obstuga komputera i
wykorzystanie 6,84 Wspélpraca w zespole 0,90
internetu

Sprawnosé
37,33 psychofizyczna i 12,03
psychomotoryczna
Sprawnosé Planowanie i

psychofizyczna i 31,80 organizacja pracy 5,06
psychomotoryczna wlasnej
PRACOWNICY Planowanie i
9 WYKONUJACY PRACE | organizacja pracy 9,68 Wspblpraca w zespole 1,90
PROSTE wlasnej

Wspolpraca w
zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywno§¢

Komunikacja ustna/

komunikatywnosé 333

0,63

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen 5,53
technicznych

Komunikacja ustna/

komunikatywno$¢ 66,67

Wspolpraca w
zespole

0 SILY ZBROINE Sprawnosé
psychofizyczna i 33,33
psychomotoryczna
Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen 33,33
technicznych
Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

33,33

Analizujac powyzsza tabele okazuje sie, ze w obrebie wigkszosci wielkich grup zawoddw najwiekszy
odsetek bezrobotnych posiada umiejetnosé wspdlpracy w zespole. Jedynie w obregbie grupy Sity zbrojne przewaza
komunikacja ustna i komunikatywno$é.

Po stronie popytowej lokalnego rynku pracy w wyszczegdlnionych wielkich grupach zawoddw pracodawcy
stawiajg nastgpujace wymagania w stosunku do przysztych pracownikéw: w grupie Przedstawicieli wladz
publicznych, wyzszych urzednikow i kierownikéw wymaga si¢ umiejetnoscei zarzadzania ludZmi. Od Operatoréw i
monterdw maszyn i urzqdzen umiejetnoéei planowania i organizacji pracy wilasnej. Umiejetnosci w zakresie
planowania i organizacji pracy wilasnej pracodawcy oczekuja takze w obrebie grupy zawoddw: Specjalisci,
Technicy i inny Sredni personel, Pracownicy uslug i sprzedawcy, Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy oraz
Pracownicy wykonujgcy prace proste. Od Pracownikéw biurowych oraz Technikow i innego Sredniego personelu
pracodawcy oczekujg umiejetnodci obstugi komputera i wykorzystania Internetu. Za wyjatkiem grupy Si7
zbrojnych pracodawcy w zdecydowanej wigkszoscei oczekujg sprawnosci psychofizycznej i psychomotorycznej.

Dodatkowym elementem powyzszej analizy umiejetno$ci i uprawnien w podziale na wielkie grupy
zawodow jest badanie cech oséb bez zawodu. Grupe te scharakteryzowano wedtug posiadanego wyksztatcenia

i typu ukonczonej szkoly. Bezrobotni bez zawodu stanowili 18,06% ogdtu bezrobotnych. W tabeli ponizej
zaprezentowano odsetek bezrobotnych bez zawodu wedlug poziomu wyksztatcenia oraz typu ukonczonej szkoty

w stosunku do ogétu bezrobotnych. Analizujgc dane zauwazyé mozna, ze w grupie 0s6b z wyksztalceniem
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Srednim ogoélnoksztalcgcym 52,36% osob nie posiada zadnego zawodu. Natomiast w grupie z wyzZszym

wyksztalceniem tylko 0,16% 0sdb nie posiada zawodu.

Tabela 15. Bezrobotni bez zawodu w 2018r.

w tym bezrobotni bez

Odsetek bezrobotnych bez

Wyszczegolnienie Bezrobotni ogélem
zawodu zawodu (%)*

Ogélem 4086 738 18,06%
wg poziomu wyksztalcenia:
gimnazjalne i ponizej 802 307 38,28%
zasadnicze zawodowe 1120 71 6,34%
Srednie ogdlnoksztatcace 592 310 52,36%
policealne i srednie zawodowe 931 49 5,26%
wyzsze 641 1 0,16%
wg typu ukonczonej szkoly:
zasadnicza szkota zawodowa 366 56 15,30%
szkota przysposabiajaca do pracy
technikum 418 115 27,51%
liceum ogdlnoksztatcace 303 169 55,78%
liceum profilowane 9 4 44,44%
technikum uzupelniajace 10 1 10,00%
liceum uzupetniajace 6 1 16,67%
szkota policealna 97 14 14,43%
wyzsza 497 1 0,20%
brak danych zrédtowych 2380 377 15,84%

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Dokonujac poréwnania 0séb bezrobotnych bez zawodu wedtug typu ukonczonej szkoty zaobserwowaé

mozna, ze najwiecej 0sob bez zawodu ukonczyto liceum ogdlnoksztatcgce i technikum.

4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego ma na celu okredlenie potencjalnego zasobu sity roboczej wchodzgcej na rynek

oraz wskazanie, czy deficyt badZ nadwyzka wystepujaca na lokalnym rynku pracy w najblizszym czasie zwigkszy

si¢ czy tez ulegnie redukcji. Analizy dokonano w oparciu o liczbe uczniéw ostatniego roku i absolwentéw szkot.

Dane moga postuzy¢ do okreslenia kierunkéw szkolen dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury

ksztatcenia zawodowego. Zrddlo informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace z Systemu

Informacji O$wiatowej MEN, w tym dane o liczbie uczniéw ostatnich klas szkét pondgimnazjalnych.
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Celem analizy sytuacji absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych oraz szkdét wyzszych na rynku pracy jest
wskazanie, w jakim stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczajg absolwentéw przed

koniecznoscig dtugotrwatego pozostawania w rejestrach urzedéw pracy jako osoby bezrobotne.

Tabela 16. Uczniowie ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup zawodéw

deficytowych, zr6wnowazonych oraz nadwyzkowych w 2018 roku

Zawody deficytowe
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich
klas szkot

Kod Nazwa ponadgimnazjalnych
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 0

1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0

1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0

1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 0

2282 | Farmaceuci specjalisci 0

2353 | Lektorzy jezykéw obeych 0

2514 | Programisci aplikacji 0

3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesdw przemystowych gdzie indziej 0

niesklasyfikowani

3141 | Technicy nauk biologicznych (z wytaczeniem nauk medycznych) 0

4132 | Operatorzy wprowadzania danych 0

4226 | Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych) 0

4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finansdéw i ubezpieczen 0

4415 | Pracownicy dziatéw kadr 0

5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow 0

6340 | Rybacy i zbieracze pracujgcy na wiasne potrzeby 0

7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 0

8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 0

9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 0

9611 | Ladowacze nieczystosci 0

9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 0

Zawody nadwyzkowe
Elementarna grupa zawod 6w Liczba uczniéw ostatnich

i Py pona(;(gl?li::\l;?;lnych
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy

2330 | Nauczyciele gimnazjéw i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjgtkiem nauczycieli 0

ksztalcenia zawodowego)
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0
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2359

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

2431

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

3144

Technicy technologii zywnosci

3220

Dietetycy i zywieniowcy

3240

Technicy weterynarii

3259

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

5131

Kelnerzy

5132

Barmani

5322

Pracownicy domowej opieki osobistej

6113

Ogrodnicy

7112

Murarze i pokrewni

7214

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

7421

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

7511

Masarze, robotnicy w przetwodrstwie ryb i pokrewni

7512

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

7522

Stolarze meblowi i pokrewni

8182

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

8212

Monterzy sprzetu elektrycznego

O O O O o o o o o o o o o o o o <o o

Zawody zrownowazone

Elementarna grupa zawodoéw

Kod

Nazwa

Liczba uczniéw ostatnich
klas szkot
ponadgimnazjalnych

1120

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

0

2621

Archiwi$ci i muzealnicy

0

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP Przeworsk

Wediug danych zawartych w powyzszej tabeli uczniowie ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych

w naszym powiecie nie beda posiadali uprawnien do wykonywania zawoddéw, ktére zostaly wyodrebnione jako

deficytowe. Wydaje sie, ze wynika to z faktu, ze czg$é z katalogu zawodéw deficytowych obejmuje zawody

wymagajace wyzszych kwalifikacji, niz te, w ktérych ksztalci si¢ mtodziez w szkotach powiatu.

Dla potrzeb ponizszej analizy za bezrobotnego absolwenta uwaza si¢ osobe, ktéra w okresie do uptywu 12

miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, §wiadectwie badz innym dokumencie potwierdzajacym ukonczenie

szkoly lub zaswiadczeniu o ukonczeniu kursu, pozostaje w rejestrze powiatowego urzedu pracy.

Miernikiem stuzacym do okreslenia elementarnych grup zawoddéw, kierunkdéw nauki czy szkot, w ktdrych

absolwenci majg problemy ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdd absolwentdw.
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Wskaznik frakcji bezrobotnych wiréd absolwentéw, to zestawienie liczby bezrobotnych absolwentéw
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy z laczng liczba bezrobotnych (z uwzglednieniem danego

zawodu/specjalnosci — w agregacji do grup elementarnych).

k
WBA/ :%f—*loo

1—1

BA," liczba bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnych grup zawodéw/kierunku nauki badz typu szkoly

(zasadnicza zawodowa, $rednia ogélnoksztatcaca, $rednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy
szkoly/uczelni — stan na koniec grudnia/maja

A ,k_l liczba absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup zawodéw/kierunku nauki

badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, $rednia ogélnoksztatcaca, $rednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz
nazwy szkoty/uczelni— stan za poprzedni rok szkolny/akademicki

Wskaznik ten informuje, ile procent absolwentéw danego typu szkoly/uczelni stanowig bezrobotni
absolwenci. Wskaznik moze przyjaé warto$¢ od 0% (brak bezrobotnych wsréd absolwentéw) do 100% (wszyscy
absolwenci zarejestrowani jako bezrobotni). Im ten wskaznik jest nizszy dla danej szkofy/uczelni, tym dany
kierunek jest bardziej dostosowany do lokalnego rynku pracy. Oznaczaé to moze, ze absolwenci danego kierunku

ksztatcenia znajdujg prace w ciggu pierwszych 12 miesigcy od ukoriczenia szkoly.

Nastepnym elementem analizy sytuacji absolwentdéw szkét ponadgimnazjalnych na rynku pracy jest

obliczenie wskaznika frakcji absolwentéw wsrdd bezrobotnych.

BA}
B!

WAB | = *100

BAtk liczba bezrobotnych absolwentéw w elementarnej grupie zawodéw k (kierunku ksztalcenia) — stan na koniec

grudnia roku poprzedzajacego i maja roku sprawozdawczego

B,k liczba bezrobotnych ogdlem w grupie zawodéw k (kierunku ksztalcenia) — stan na koniec grudnia roku

poprzedzajacego i maja roku sprawozdawczego

Wskaznik frakcji absolwentéw wsréd bezrobotnych to zestawienie liczby bezrobotnych absolwentéw
zargjestrowanych w urzedzie pracy z 1fgczng liczbg bezrobotnych z uwzglednieniem posiadanego
zawodu/specjalnosci w agregacji do grup elementarnych.

Miernik przyjmuje wartosci od 0% (brak absolwentow wérdd bezrobotnych w elementarnej grupie

zawoddéw) do 100% (sytuacja, w ktorej kazdy bezrobotny w opisywanej elementarnej grupie zawoddw to
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bezrobotny absolwent). Im nizsza wartos¢ wskaznika, tym w danej grupie zawodéw mozna latwiej i szybciej

znalez¢ zatrudnienie na lokalnym rynku pracy.

Tabela 17. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly w 2018r.

Liczba absolwentéw e P ;
w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskazmk’ il ak'c Jl Dz obotnyc’h
poprredzalacHmL YOk IR o absolwentow wsol 6d absolwentéw
sprawozdawczy ()
Typ szkoly : :
o ; stan na koniec 3 stan na koniec
posiadajacy | stan na koniec e sl stan na koniec B
ogolem tytul grudnia roku J grudnia roku J
3 4 sprawozdawczeg ; sprawozdawcz
zawodowy* poprzedniego = poprzedniego o
;:fjgg(‘)‘ijz sakola | gy 37 34 24 53,13% 37,50%
szkota
przysposabiajaca 0 0
do pracy
technikum 184 129 79 26 42,93% 14,13%
:)‘;g‘l‘l?;ks dateace | 262 0 55 16 20,99% 6,11%
liceum 0 0 1 1
profilowane
liceum . 0 0
uzupelniajgce
szkota policealna 0 0 11 12

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

Analizujgc dane dotyczace bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoty zauwazy¢ mozna, iz na koniec
maja roku sprawozdawczego w odniesieniu do grudnia roku 2017r. nastapil spadek liczby zarejestrowanych
bezrobotnych absolwentéw. Jedynie zwiekszyla si¢ liczba bezrobotnych absolwentéw, ktdrzy ukonczyli szkote

policealng. Warto$¢ wskaznika frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentéw ulegla spodkowi

w poréownaniu z rokiem 2017.

Tabela 18. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly w 2018r. (cd.)

3 e Wskaznik frakeji
Liczba absolwentéw w roku ;
) . Liczba bezrobotnych bezrobotnych
szkolnym konczgcym si¢ w roku 3 g e
sprawozdawczy absolwentéow absolwentéw wsréd
Typ szkoly absolwentéw (%)
- posiadajacy tytul Stetud kouide ghuding stan na koniec grudnia
ogélem . roku
zawodowy* roku sprawozdawczego
sprawozdawczego
zasadnicza szkota zawodowa 66 51 24 36,36%
szkota przysposabiajaca do pracy 0
technikum 171 121 65 38,01%
liceum ogdlnoksztatcace 219 40 18,26%
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liceum profilowane 0

liceum uzupelniajace 0

szkota policealna 11

Zrédlo: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk

*Liczba absolwentéw, ki6rzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Z udostepnionych danych w tabeli powyzej najwiecej absolwentéw opuscilo liceum ogolnoksztalcace
i technikum. Tytul zawodowy posiadalo 121 absolwentéw technikum. Na koniec roku 2018 najwiecej
absolwentéw bedgcych osobami bezrobotnymi miato ukonczone technikum — 65 0s6b.

Najmniejszg warto$¢, wskaznik frakeji bezrobotnych absolwentéw wsrod absolwentéw na koniec
grudnia 2018 roku przyjal w odniesieniu do liceum ogélnoksztatcacego — 18,26%. Na 219 absolwentow, ktorzy
ukoniczyli te szkole w roku sprawozdawczym, stan bezrobotnych absolwentéw na koniec 2018r. wynidst 40 0séb.
Kolejng grupg z niskim wskaznikiem frakcji sg absolwenci zasadniczej szkoly zawodowej. Na 51 oséb
posiadajacych tytul zawodowy, na koniec roku sprawozdawczego stan bezrobotnych absolwentéw wynidst
24 osoby, a wskaznik poziom 36,36%.

Dokonujgc analizy liczby absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy
zawodoéw zauwazy¢ mozZna, Ze najwicksze trudnosci w znalezieniu pracy maja osoby z grupy zawoddw
Spedytorzy | pokrewni oraz Technmicy elektrycy. Wskainik frakcji bezrobotnych absolwentéw wéréd
bezrobotnych wynosi odpowiednio 100% i 50%. Ciezko otrzymaé prace takze Technikom farmaceutycznym
(42,86%), Personelowi do spraw statystyki (40%), Szefom kuchni i organizatorom usiug gastronomicznych
(37,80%). Problemdéw ze znalezieniem pracy nie majg np. absolwenci w zawodzie Asystent stomatologiczny,
Kelner, Kierowca samochodow cigzarowych, Murarz, Ratownik medyczny, Spawacz. W tych zwodach wskaznik
frakcji wynosi 0,00%.

Analizujac zas wskaznik frakeji bezrobotnych absolwentéw wéréd absolwentéw zauwazyé mozna, Ze
najbardziej dostosowana grupg zawodow do potrzeb lokalnego rynku pracy sa Technicy wsparcia
informatycznego i technicznego. Warto§¢ wskaznika wyniosta 0,00%. W trudniejszej sytuacji na rynku sa
bezrobotni absolwenci w grupie zawoddw Technicy budownictwa, Spedytorzy i pokrewni, Sredni personel do

spraw statystyki. Warto$¢ wskaznika oscyluje w granicach 40,00%.

Z danych opracowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej mozna dokonaé
weryfikacji popularnosci kierunkéw studiow. Opracowanie Ministerstwa zawiera dane dotyczace liczby
studentow wedtug stanu na dzien 31.12.2018r. oraz absolwentéw , ktérzy uzyskali dyplom ukonczenia studiow
wyzszych w okresie 1.12.2017r. - 31.12.2018r. wedlug wojewddztw. W niniejszym Monitoringu opisane zostato
kilka wybranych kierunkdéw ksztalcenia w skali wojewddztwa podkarpackiego, a pozostale zawarte sg
w zatgczniku.

Dokonujgc analizy absolwentéw najwiecej osob ukonczyto m.in.

% pedagogike - 1 240 os6b,
% bezpieczefistwo wewnetrzne - 965 0s6b,

% ekonomi¢ - 859 o0séb,
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¥ pielegniarstwo — 592 osoby,

% logistyke — 569 0sdb,

% fizjoterapie — 478 0sob,

X budownictwo - 447 0sdb,

s finanse i rachunkowo$¢ — 397 0sdb,
% informatyke - 366 0séb,

% prawo - 339 osdéb,

% filologi¢ angielska - 211 oséb,

% kosmetologie — 150 0séb,

%+ dziennikarstwo i informacje — 123 osoby,
% filologie germanskg — 86 0sab,

% socjologi¢ - 86 0s6b,

% filologi¢ polska — 79 0s6b,

% politologie — 45 0séb.

5. Analiza lokalnego rynku pracy na bazie badania kwestionariuszowego

Pelniejszy obraz kierunkoéw oraz natezenia zmian zachodzacych w strukturze kwalifikacyjno-
zawodowej na lokalnym rynku pracy pozwala nakresli¢é analiza zatrudnienia w oparciu o badanie
kwestionariuszowe przedsicbiorstw. Badanie posrednio pozwala na poréwnanie oczekiwah pracodawcédw

z cechami 0séb zarejestrowanych jako bezrobotne.

Do szczegbtowych celéw badania kwestionariuszowego przedsiebiorstw zalicza si¢ uzyskanie informacji o:

v' dotychczasowych (ujecie diagnostyczne) oraz planowanych (ujecie prognostyczne) kierunkach zmian
zatrudnienia oraz ich skali w przedsigbiorstwach,

v’ biezacej strukturze zatrudnienia przedsigbiorstw, w podziale na wielkie grupy zawodéw (zgodnie
z Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosci na potrzeby rynku pracy),

v’ planowanej strukturze zatrudnienia, z uwzglednieniem wielkich grup zawodéw oraz umiejetnosci
najbardziej pozadanych przez pracodawce w danym zawodzie/specjalnosci,

v' problemach zglaszanych przez przedsiebiorstwa w procesie rekrutacji pracownikéw w ujeciu zawodéw oraz
umiejetnosci najczesciej brakujacych kandydatom do pracy,

v roli powiatowych urzedéw pracy w kwestii poszukiwania nowych pracownikéw przez lokalne firmy.

W biezgcym roku nie generowano raportéw bazujacych na badaniu kwestionariuszowym
przedsi¢biorstw w postaci przeprowadzenia ustrukturyzowanych ankiet telefonicznych oraz na
prognozowanym zatrudnienin z uwagi na fakt, Zze aktualizacja portalu internetowego Prognozowanie

zatrudnienia jest weigz w trakeie opracowywania.
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Podsumowanie

Prowadzona analiza zawodéw nadwyzkowych i deficytowych ukazuje zmiany zachodzace na lokalnym
rynku pracy. Wyniki przeprowadzonego monitoringu moga by¢ dla oséb poszukujgcych pracy jak i dla
absolwentéw szkot wskazoéwka gdzie i jak zwigkszy¢ swoje szanse na podjgcie zatrudnienia. Ponadto analiza jest
cennym zrédtem informacji dotyczacym wyboru odpowiedniego szkolenia celem zdobycia niezbednych
kwalifikacji potrzebnych na lokalnym rynku pracy.

Monitoring moze stanowi¢ takze pomoc przy wyborze nowych kierunkéw ksztatcenia dla mtodych oséb lub
opracowaniu oferty szkoleniowej celem uzyskania najlepszych kwalifikacji pozadanych na lokalnym rynku pracy.
Pomaga przygotowaé absolwentéw do wejscia na rynek pracy i zapoznaé ich z sytuacjg w wybranym zawodzie.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze monitoring zostal stworzony na podstawie liczby oséb zarejestrowanych
w Urzedzie oraz liczby ofert pracy ztozonych przez pracodawcow. Analiza ta obejmuje jedynie czgs¢ lokalnego
rynku pracy, jednak stanowi cenne zrddto informacji o sytuacji na lokalnym rynku pracy i kierunkach zmian, jakie
na nim zachodza.

Przedstawione w Monitoringu informacje nalezy polgczyé z wlasng obserwacjq rynku pracy oraz

zmieniajgcq sie sytuacjg gospodarczq na lokalnym rynku pracy. Opracowanie nie powinno by¢ jedynym Zrédiem

informacji do podjecia decyzji dotyczgcych kierunkéw ksztalcenia i szkolenia przyszlej kadry dla pracodawcow

czy tez podejmowania decyzji o wyborze kierunku ksztalcenia przez mlodych absolwentdw szkdf.

mgr Adam Zgbtockt
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Zalgczniki

Zalacznik nr 1 Informacja sygnalna

ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE

Powiat Przeworsk
INFORMACJA SYGNALNA
I péirocze 2018

Sekcja

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod

maksymalnie

deficytowy

Rybacy i zbieracze pracujacy na wilasne potrzeby

Kierownicy do spraw produkeji przemystowej

Operatorzy wprowadzania danych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

Kierownicy do spraw finansowych

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej

niesklasyfikowani

Asystenci nauczycieli

Ladowacze nieczystosci

zawdd deficytowy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

Kowale i operatorzy pras kuzniczych

Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen

Sekretarki (ogdlne)

Opiekunowie dzieciecy

zawod

zréwnowazony

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Farmaceuci specjalisci

Zaopatrzeniowcy

zawod

nadwyzkowy

Fryzjerzy

Maszynisci kottdw parowych i pokrewni

Barmani

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Kelnerzy

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

zawod

maksymalnie

nadwyzkowy

Inzynierowie chemicy i pokrewni

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Technicy weterynarii
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE

Powiat Przeworsk
INFORMACJA SYGNALNA
II po6lrocze 2018 R.

DEFRICY

NADWYZIA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

maksymalnie

| deficytowy

Rybacy i zbieracze pracujacy na wlasne potrzeby

Operatorzy wprowadzania danych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej

niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste

Programisci aplikacji

Ladowacze nieczystosci

zawod deficytowy

Recepcjonisci (z wylgczeniem hotelowych)

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow

Specjali$ci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem technologii informacyjno-

komunikacyjnych)

Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

| zawdd

| zr6wnowazony

Archiwisci i muzealnicy

Przedstawiciele handlowi

Spawacze i pokrewni

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci

Lakiernicy

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Elektromechanicy i elektromonterzy

Technicy technologii zywnosci

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkceji wyrobéw spozywczych i pokrewni

Murarze i pokrewni

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towardw

Slusarze i pokrewni

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Kucharze

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Technicy fizjoterapii i masazysci

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Stolarze meblowi i pokrewni

Obuwnicy i pokrewni
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Gospodarze budynkow

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i

pokrewni

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Masarze, robotnicy w przetwdrstwie ryb i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i przemystowych

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Ogrodnicy

Reczni pakowacze i znakowacze

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

zawdd

maksymalnie

nadwyzkowy

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Dietetycy i zywieniowcy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Technicy elektrycy

Filozofowie, historycy i politolodzy

Dziennikarze

Pracownicy domowej opieki osobistej

Robotnicy budowy drég

Matematycy, aktuariusze i statystycy

Dekarze

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkla i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych

Uktadacze towardw na potkach
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE

Powiat Przeworsk
INFORMACJA SYGNALNA
za 2018 R.

Sekeja

NADW Y ZIA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

| zawod
| maksymalnie
| deficytowy

Rybacy i zbieracze pracujacy na wlasne potrzeby

Operatorzy wprowadzania danych

Kierownicy do spraw produkeji przemystowe;j

Kontrolerzy (sterowniczy) procesoéw przemystowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Kierownicy do spraw finansowych

Ladowacze nieczystosci

Programisci aplikacji

Lektorzy jezykdéw obeych

Pracownicy dziatéw kadr

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Technicy nauk biologicznych (z wytaczeniem nauk medycznych)

zawod deficytowy

Kowale i operatorzy pras kuzniczych

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Farmaceuci specjalisci

.. | zawod
* | zrbwnowazony

Archiwisci i muzealnicy

Dyrektorzy generalni i zarzadzajgcy

| zawod
| nadwyzkowy

Technicy technologii zywnosci

Nauczyciele gimnazjow i szkdt ponadgimnazjalnych (z wyjgtkiem nauczycieli
ksztalcenia zawodowego)

Pracownicy domowej opieki osobistej

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Technicy weterynarii

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Barmani

Murarze i pokrewni

Stolarze meblowi i pokrewni

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalici do spraw wychowania matego dziecka

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

Kelnerzy

Ogrodnicy
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Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Zawod Dietetycy i zywieniowcy

maksymalnie Matematycy, aktuariusze i statystycy

nadwyzkowy Monterzy sprzetu elektrycznego

Zalgceznik nr 2 Rynek pracy

Tabela 11. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedlug wielkich grup

zawodow.

Tabela 12. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedlug elementarnych grup

zawodow

Zalacznik nr 3 Rynek edukacyjny

Tabela 13. Liczba absolwentdw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku
Tabela 14. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoty w 2018 roku (cd.)
Tabela 15. Liczba absolwentdw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku

Tabela 16. Liczba absolwentdw oraz bezrobotnych absolwentow wedhug elementarnej grupy zawodéw w 2018 roku
(ed)

Tabela Studenci i absolwenci wojewddztwa podkarpackiego, wedlug typdw uczelni, grup, podgrup i kierunkdw

studiow

Numeracja tabel zawartych w Zalgcznikach (2 i 3) opowiada numeracji tabel opracowanych przez Ministerstwo
RodZziny, Pracy i Polityki Spolecznej dla PUP Przeworsk
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Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoly w 2018 roku

Nazwa szkoly Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakeji bezrobotnych
szkoly poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentow wsréd absolwentow (%)
ogotem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec maja roku | koniec grudnia roku | koniec maja roku

zawodowy* paprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego

BRANZO ZKOLA 'S 22085

o 2NZ WA S Al STOPNIA 0 0 0 1 0,00% 0,00%

BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA | 18071 0 o S

NR 1 W JAROSEAWIU 0 3 3 0.00% 0,00%

BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA | 71391 0 o o

NR 1 W LEZAJSKU 0 3 3 0.00% 0.00%

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA | 18073 0 s s

NR 2 W JAROSEAWIU 0 1 0 0.00% 0.00%

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA | 18724 0 s a

SPECIALNA 0 1 2 0,00% 0,00%

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA | 14608 5 o o

SPECJALNA W PRZEWORSKU 1 20 12 400,00% 240,00%

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA | 39223 0 o o

W DYNOWIE 0 3 1 0,00% 0,00%

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA | 18904 59 o s

W PRZEWORSKU 36 3 2 5,08% 3.39%

BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA | 16135 0 " o

W ZARZECZU 0 0 0 0,00% 0,00%

EUREKA RZESZOWSKA 89702 0

SZKOEA POLICEALNA W 0 1 0 0,00% 0,00%

RZESZOWIE

1 LICEUM 19372 0

OGOLNOKSZTALCACE W 0 0 2 0,00% 0,00%

LANCUCIE

I} LICEUM 20387 0 " "

OGOLNOKSZTALCACE 0 2 0 0.00% 0.00%

Il LICEUM 16275 0

OGOLNOKSZTALCACE IM. PEK. 0 3 2 0,00% 0,00%

LEOPOLDA LISA-KULI

lil LICEUM 20130 0 s a

OGOLNOKSZTALCACE 0 5 1 0.00% 0.00%

IV LICEUM 16276 0

OGOLNOKSZTALCACE IM. 0 0 1 0,00% 0,00%

MIKOLAJA KOPERNIKA

I/ LICEUM 18070 0

OGOLNOKSZTALCACE W 0 2 1 0,00% 0,00%

JAROSEAWIU

KATOLICKIE LICEUM 29372 0

OGOLNOKSZTALCACE IMIENIA

BEOGOSEAWIONEGO KSIEDZA 0 1 1 0,00% 0,00%

JERZEGO POPIELUSZKI W

STALOWEJ WOLI

LICEUM OGOLNOKSZTALECACE | 14977 0

DLA DOROSEYCH "ZAK" W 0 1 ] 0,00% 0,00%

KRASNIKU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 25613 0 o o

DLA DOROSLYCH 0 3 0 0.00% 0.00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 15872 0

DLA DOROSEYCH W 0 1 0 0,00% 0,00%

JAROSEAWIU

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE | 123690 25

DLA DOROSEYCH W o] 0 0 0,00% 0,00%

PRZEWORSKU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 16801 0

IM. ADAMA MICKIEWICZA W ¢l 1 2 0,00% 0,00%

KANCZUDZE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 14618 139

IM. KROLA WEADYSEAWA 0 12 2 8,63% 1,44%

JAGIELLY

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 83136 0

MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 0 1 0 0,00% 0,00%

RESOVIA W RZESZOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 9097 0 o "

W DYNOWIE 0 1 0 0,00% 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 16852 32 0 8 3 25,00% 9,38%




Nazwa szkoly Kod Liczba absolwentow w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentow Wskaznik frakeji bezrobotnych
szkoly poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentéw wirdod absolwentow (%)
ogdblem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec maja roku | koniec grudnia roku | koniec maja roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego

W PRZEWORSKU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 10092 29 3 o
W SIENIAWIE 0 4 0 13,79% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 16146 24 o o
W ZARZECZU 0 5 0 20,83% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 90105 0
W ZESPOLE SZKOEL W 0 2 0 0,00% 0,00%
OLESZYCACH
LICEUM PLASTYCZNE M. 103598 0
STANISLAWA WYSPIANSKIEGO 0 1 1 0,00% 0,00%
W JAROSEAWIU
MEDYCZNA SZKOtA 91496 0 3 o
POLICEALNA W £ANCUCIE 0 1 2 0.00% 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOEA 118729 2
MUZYCZNA | ST. W 0 0 0 0,00% 0,00%
PRZEWORSKU
NIEPUBLICZNE LICEUM 128701 o]
OGOLNOKSZTALCACE W 0 0 0 0,00% 0,00%
SIENIAWIE
NIEPUBLICZNE POLICEALNE 62568 0
ZAOCZNE STUDIUM StUZB o] 1 2 0,00% 0,00%
SPOLECZNYCH
PANSTWOWA SZKOELA 69926 19
MUZYCZNA| ST. IM. o o,
MIECZYSEAWA KARLOWICZA W 0 0 0 0,00% 0.00%
PRZEWORSKU
POLICALNE STUDIUM 83139 0
FARMACEUTYCZNE OMEGA W 0 1 0 0,00% 0,00%
RZESZOWIE
POLICEALNA SZKOEA 15239 0
CENTRUM NAUKI | BIZNESU 0 1 0 0,00% 0,00%
"ZAK" W KRASNIKU
POLICEALNA SZKOEA 89887 0
CENTRUM NAUKI | BIZNESU 0 1 1 0,00% 0,00%
"ZAK" W RZESZOWIE
POLICEALNA SZKOEA MASAZU | 120715 0
EDUKACJ INNOWACYINEJ W ¢ 1 0 0,00% 0,00%
JAROSEAWIU
POLICEALNA SZKOLA TEB 58168 0 a o
EDUKACA 0 0 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA W 15862 0 s s
JAROSEAWIU 0 0 2 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA 15866 0 . o
ZAWODOWA W JAROSEAWIU 0 2 0 0,00% 0.00%
POLICEALNE STUDIUM 89032 0
"AKADEMII ZDROWIA" W 0 2 3 0,00% 0,00%
RZESZOWIE
SZKOLA MISTRZOSTWA 6964 0
SPORTOWEGO - LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM. 0 2 0 0,00% 0,00%
MIKOELAJA KOPERNIKA W
ALEKSANDROWIE £ODZKIM
SZKOEA POLICEALNA - 48930 0
MEDYCZNE STUDIUM 0 Q 1 0,00% 0,00%
ZAWODOWE W BILGORAIU
TECHNIKUM LESNE WLESKU | 38956 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W 18075 s o
JAROSEAWIU 0 2 3 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W LEZAJSKU | 71389 0 0 1 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 10 24490 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 11 24368 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 12 24374 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 21507 0 0 0 2 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 IM. STEFANA | 18143

0 0 2 0 0,00% 0,00%

BANACHA




Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentow w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkoly poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentow wsrod absolwentow (%)
ogotem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec maja roku | koniec grudnia roku | koniec maja roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
TECHNIKUM NR 2 W LEZAJSKU | 69874 0 1 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 3 IM. JANA 24463 o o
INGLOTA 0 1 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR3 W 18066 0 o o
JAROSEAWIU 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 24357 0 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 W 18072 0 s "
JAROSEAWIU 0 2 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 5 W 18235 0 o o
JAROSEAWIU 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 6 74417 0 1 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 7 74334 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR7 W 8233 o a
JAROSEAWIU 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W DYNOWIE 39222 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W KANCZUDZE 16819 30 18 10 5 33,33% 16,67%
TECHNIKUM W PRZEWORSKU | 19401 127 96 36 7 28,35% 5.51%
TECHNIKUM W ROZANCU 63308 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W SIENIAWIE 10071 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W TRZCIANIE 35178 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W WYSOKIEJ 79293 0 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W ZARZECZU 16174 27 15 7 1 25,93% 3,70%
TECHNIKUM ZAKEADU 106218 0
DOSKONALENIA 0 1 0,00% 0,00%
ZAWODOWEGO W RZESZOWIE
VIl LICEUM 18069 0
OGOLNOKSZTALCACE W 0 1 0 0,00% 0,00%
JAROSEAWIU
ZAOCZNE LICEUM 19837 13 0 0 2 0,00% 15,38%
OGOLNOKSZTALCACE DLA 56438
DOROSEYCH 0 1 0 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe,




Tabela 14. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoly w 2018 roku (cd.)

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba Wskaznik frakgji
szkoly | koriczacym sie w roku sprawozdawczym bezrobotnych bezrobotnych
absolwentéw absolwentéw wérdd
absolwentow (%)
ogdbtem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego | sprawozdawczego
BRANZOWA SZKOLA | 18071 0
STOPNIANR 1 W 0 2 0,00%
JAROSEAWIU
BRANZOWA SZKOEA | 71391 0
STOPNIANR 1 W 0 1 0,00%
LEZAJSKU
BRANZOWA SZKOEA | 18073 4]
STOPNIANR 2 W 0 3 0,00%
JAROSEAWIU
BRANZOWA SZKOLA | 18144 0
STOPNIA NR 4 IM. N
STEFANA BANACHA W 0 1 0,00%
JAROSEAWIU
BRANZOWA SZKOEA | 18724 4] o
STOPNIA SPECJALNA 0 1 0.00%
BRANZOWA SZKOEA | 14608 5
STOPNIA SPECJALNA W 0 14 280,00%
PRZEWORSKU
BRANZOWA SZKOLA | 39223 0 o
STOPNIA W DYNOWIE 0 1 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | 16803 0 o
STOPNIA W KANCZUDZE 0 0 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | 18904 61
STOPNIAW 51 1 1,64%
PRZEWORSKU
BRANZOWA SZKOLA | 16135 0 o
STOPNIA W ZARZECZU 0 0 0,00%
| LICEUM 15838 0
OGOLNOKSZTALCACE
IM. MIKOLAJA 0 7 0,00%
KOPERNIKA W
JAROSEAWIU
1l LICEUM 20130 0 0
OGOLNOKSZTALCACE 0 1 0,00%
IV LICEUM 18070 0
OGOLNOKSZTALCACE W 0 1 0,00%
JAROSEAWIU
LICEUM 109134 0 0 1 0,00%
OGOLNOKSZTALCACE
297
DLA DOROSLYCH 2029 0 3 0.00%
LICEUM 15872 0
OGOLNOKSZTALCACE 0
DLA DOROSLYCH W 0 1 0,00%
JAROSEAWIU
LICEUM 123690 20
OGOLNOKSZTALCACE o
DLA DOROSLYCH W 0 0 0,00%
PRZEWORSKU
LICEUM 85281 0
OGOLNOKSZTALCACE .
DLA DOROSLYCH W 0 1 0,00%
RZESZOWIE




Nazwa szkoty

Kod
szkoly

Liczba absolwentéw w roku szkolnym

konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba
bezrobotnych
absolwentéw

Wskaznik frakgcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentéw (%)

ogdtem

posiadajacy tytut
zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W KANCZUDZE

16801

24

16,67%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
IM. KROLA WEADYSEAWA
JAGIELLY

14618

104

0,96%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
NR 1 W LEZAJSKU

69871

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
DYNOWIE

9097

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
PRZEWORSKU

16852

28

28,57%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
SIENIAWIE

10092

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
TYCZYNIE

12515

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
ZARZECZU

16146

0,00%

MEDYCZNA SZKOLA
POLICEALNA W
PRZEMYSLU

128647

0,00%

MEDYCZNA SZKOLA
POLICEALNAW
RZESZOWIE

91503

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
SZKOELA MISTRZOSTWA
SPORTOWEGO W
ZARZECZU

130752

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
SIENIAWIE

128701

17

11,76%

POLICEALNA SZKOLA
"COSINUS "W
RZESZOWIE

89035

0,00%

POLICEALNA SZKOLA
MEDYCZNO-SPOLECZNA
DLA DOROSLYCH W
LANCUCIE

123968

0,00%

POLICEALNE STUDIUM
ZAWODOWE "ZAK" W
RZESZOWIE

91487

0,00%

POLICEALNE
ZAWODOWE STUDIUM
PLASTYCZNE W
ZESPOLE SZKOL

17972

0,00%




Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba Wskaznik frakgji
szkoly | koriczacym sie w roku sprawozdawczym bezrobotnych bezrobotnych
absolwentéw absolwentéw wsrdd
absolwentow (%)
ogétem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego | sprawozdawczego
PLASTYCZNYCHW
TARNOWIE
SZKOEA POLICEALNA - 48930 0
MEDYCZNE STUDIUM o
ZAWODOWE W 0 L 0,00%
BILGORAJU
TECHNIKUM NR 1 W 18075 0 o
JAROSEAWIU 0 > 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W 71389 0 o
LEZAJSKU 0 4 0,00%
TECHNIKUM NR 2 18120 1 0,00%
21507 3 0,00%
TECHNIKUM NR 2 [M. 18143 o
STEFANA BANACHA 0 2 0,00%
TECHNIKUM NR 25 IM. 27160 0 o
STANISELAWA STASZICA 0 1 0.00%
TECHNIKUM NR 3 IM. 24463 0 o
JANA INGLOTA 0 1 0,00%
TECHNIKUM NR 5 W 18235 0 o
JAROSEAWIU 0 2 0,00%
TECHNIKUM NR 6 74417 1 0,00%
TECHNIKUM W DYNOWIE | 39222 1 0,00%
TECHNIKUM W 16819 42 0
KANCZUDZE 2 13 30,95%
TECHNIKUM W 19401 105 N
PRZEWORSKU 86 23 21,90%
TECHNIKUM W 25231 0 o
RAKSZAWIE 0 1 0,00%
TECHNIKUM W ROZANCU | 63308 0 1 0,00%
TECHNIKUM W 10071 o
SIENIAWIE 0 0 0,00%
TECHNIKUM W 16174 24 o
ZARZECZU 14 6 25,00%
V LICEUM 19941 0
OGOLNOKSZTALCACE
IM. KRZYSZTOFA KAMILA o
BACZYNSKIEGO SZKOLA 0 3 0,00%
MISTRZOSTWA
SPORTOWEGO
ZAOCZNE LICEUM 19837 24
OGOLNOKSZTALCACE 0 2 8,33%
DLA DOROSLYCH

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.




Tabela 15, Liczba oraz y b wedlug nej grupy déw w 2018 roku

Nazwa elementame} grupy Liczba v roku szkalr Liczba be2rab h Liczba bezrobatnych Wskaznik frakeji bezrobotnych Wskaznik frakdji bezrobotnych
ym rok absolwentdw wiréd ow wsrdd bezrob: h
ogdtern posiadajgcy tytut | konlec grudnia roku | koniec maja roku | koniec grudnia roku | koniec maja reku | koniec grudnia roku | koniec maja roku stan na koniec stan na koniec maja
zawodowy* poprzedniega wzZego i eqo i grudnia roku roku
poprzedniego sprawozdaviczego

Asystenci dentystyczni a 0 1 1 0,00% 0,00%
Ciesle i stolarze budowdani [ 1 0,00%
Dietetycy | Zyvieniovy 0 0 46 35 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i 0 1 0.00%
elektromonterzy
Fotografowie 0 (4 1 1 0.00% 0,00%
Fryzjerzy 4 3 18 26 22,22% 11,54%
Hydr?uhcyl monterzy 0 2 0.00%
rurociagéw
Kelnerzy 4] Q 1 1 0,00% 0,00%
Klerawcy operatorzy wozkéw
jezdniowych 0 1 0.00%
Kietoucy samochoddu 0 2 0,00%
cigzarowych
Kensultanci i inni pracawnicy
biur podrézy 0 0 2 1 0,00% 0,00%
Kosmetyczid | pokrewni 1 2 13 15 7.69% 13.33%
Kravy, kusnierze, o
kapelusznicy | pokrewni 0 ! 0.00%
Kucharze 4 Q 15 14 0.00% 0,00%
Malarze budowlani | pokrewni 0 [ 2 1 0,00% 0,00%
Machanicy pojazdéw o o
samachodavych 0 0 2 3 0,00% 0,00%
Manterzy i serwisanci
instalacji | urzadzen 0 1 0,00%
teleinformatycznych
Monterzy izolacji a 1 0,00%
Murarze i pokrewni 1 1 100,00%
Muzycy i polkarewni 4] Q 3 2 0,00% 0,00%

Nauczyciele gimnazjowi szkét
ponadgimnazjalnych (2

o . 0 1 0,00%
wyjatkiem nauczycieli
ksztateenia zawodovsego}
Operatcrgl aparatury o 2 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji vayrobéw [ [4] 1 1 0.00% 0,00%
spazywezych i pokrewni
Operatorzy sprzetu do robdt
ziemnych | urzadzen [4] 1 0,00%
pokrewnych
z;i,k‘:f;' culdernicy | 0 o 1 1 0,00% 0.00%
Py dekortorsy wnarz| 1 1 9 8 1111% 12.50%
ey persanel 2 2 7 6 2857% 3333%
Pasrednicy ustug
biznesowych gdzie indzie} 0 0 1 1 0,00% 0,00%
niesKasyfikowani
Pracovmicy fsdnunnsuacmnl i 0 1 3 3 0.00% 33,33%
sekretarze biura zarzadu
P(ac?nwcy ochrony osébi 1 1 100,00%
mienia
Pracownicy wsparcia rodziny,
pomocy spoteczne] i pracy 4 4] 3 3 0,00% 0,00%
socjaling)
Ratownicy medyczni 1] 2 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 14 14 5 0 15 9 35,71% 0,00% 33.33% 0,00%
Rabatnicy budavdani robst
wykoriezeniowych | pokrewni a ] 2 1 0.00% 0,00%
qdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy wykonuigey prace
proste w budovmictuie 0 1 0,00%
ogélnym
Rolnicy produkcji roslinnej 1 o 2 2 50,00% 0,00%
Zwierzecej
Rekadzielnicy wyrohéw z
tkanin, skéry i pokrevmych 0 il 1 1 0,00% 0,00%
materiakéw
Spawacze | pokrewni [¢] 2 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 0 1 0,00%
Sprzedawcy sklepovd o, o,
tekspadianci) 0 a 7 7 0.00% 0,00%
Szefovde kuchnii
organizatorzy ushig 43 43 16 2 29 24 37.21% 4.65% 55.17% 8,33%
gastronomicznych
Technicy budawnictwa 17 17 2 a 17 14 11.76% 0,00% 11,76% 0,00%
ey cekoriay 0 1 1 3 0,00% 33,33%
Technicy elektrycy 6 6 1] 3 0,00% 0,00%
Technicy farmaceutyczni 1 1 3 1 33,33% 100,00%
;;cs};r;;z:z;olerapn i 1 2 10 8 10,00% 25,00%
Technicy leénictea 1 a 3 2 33,33% 0,00%

Technicy mechanicy 18 18 9 4] 31 21 ) 50,00% 0.00% 29,03% 0,00%




Nazvra elementamej grupy

Liczba absolwentéw w roku szkolnym

Liczba bezrabotnych absolwentdwr*

Liczba bezrobatnych

Wskanik frakeji bezrabotnych

Wskaznik frakeji bezrobotnych

bhp

zawedbw poprzedzajacyr rok sprawozdawezy wirsd h h wiérédd b botnych
ogélem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec maja roky | kaniec grudnia roku | koniec maja roku | kaniec gnidnia roku | koniec maja roku stan na koniec stan na koniec maja
r i i poprzedniego sprawozdawczego grudnia roku roku
poprzedniego sprawozdavkzego

Technicy medyczni i 3,

dentystyczni o 1 0,00%

Technicy nauk chemicznych, o, 9

fizyeznych i pakrewni 0 1 5 5 0,00% 20,00%

Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indzej 1 3 33,33%

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 3 3 0 0 58 44 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Technicy technalegii zywnosc 0 Q 2 4 0,00% 0,00%

Technicy wsparcia

informatycznego i 28 28 8 o 20 15 28,57% 0,00% 40,00% 0,00%

technicznego

Ustawiacze { operatorzy

obrabiarek do metali i Q 1 0,00%

pokrewni

Slusarze i pokrevni 4] 4] 1 2 0,00% 0,00%

Sredni persone! do spraw

statystyki | dziedzin 2 1 14 7 14,29% 14,29%

pokrewnych

Sredni personel do spraw

zdrowia gdzie indziej 1 1 3 4 33,33% 25,00%

niesklasyfikowany

Sredni personel ochrany

$rodovdska, madycyny pracy | 1 (] 4 5 25,00% 0,00%

* Liczba ahsolwentéw, ktérzy zdali

** Wg zawodu wyuczonego.




Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wediug elementarnej grupy zawodéw w 2018 roku (cd.)

Nazwa elementarnej
grupy zawoddéw

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba
bezrobotnych
absolwentow**

Liczba
bezrabotnych

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentéw wéréd
absoclwentow (%)

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentow wéréd
bezrobotnych

ogblem

posiadajacy tytut
zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

Asystenci
dentystyczni

0

1

0,00%

Dietetycy i
zywieniowcy

42

0,00%

Elektromechanicy i
elektromonterzy

0,00%

Fryzjerzy

28

10,71%

Kelnerzy

0,00%

Kierowcy
samochodow
ciezarowych

0,00%

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

0,00%

Kosmetyczki i
pokrewni

13

7,69%

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

0,00%

Kucharze

15

20,00%

Mechanicy pojazdéw
samochodowych

0,00%

Mechanicy statkow
powietrznych i
pokrewni

0,00%

Monterzy i
serwisanci instalacji i
urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Murarze | pokrewni

0,00%

Muzycy i pokrewni

0,00%

Nauczyciele
gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
spozywczych i
pokrewni

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

0,00%

Pomocniczy
personel medyczny

0,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%




Nazwa elementarej
grupy zawodow

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba
bezrobotnych
absolwentéw**

Liczba
bezrobotnych

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wérad
absolwentow (%)

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wérdd
bezrobotnych

ogblem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego | sprawozdawczego | sprawozdawczego | sprawozdawczego

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura 0 2 0.00%
zarzadu
Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy o
spotecznej i pracy 0 1 0.00%
socjalnej
Ratownicy medyczni 0 2 0,00%
Recepcjonisci o
hotelowi 1 12 8,33%
Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin, o
skéry i pokrewnych 0 2 0,00%
materiatow
Spawacze i pokrewni 0 1 0,00%
Spedytorzy i s
pokrewn 14 14 5 5 35,71% 100,00%
Sprzedawcy
sklepowi 0 7 0,00%
(ekspedienci)
Szefowie kuchni i
organizatorzy ushug 44 44 14 37 31,82% 37.84%
gastronomicznych
Technicy
budownictwa 7 7 3 13 42,86% 23,08%
Techn:cy glektronlcy 1 3 33.33%
i pokrewni
Technicy elektrycy 8 8 2 4 25,00% 50,00%
Technicy o
farmaceutyczni 3 7 42,86%
Technicy fizjoterapii i o
masazysci L 10 10,00%
Technicy lesnictwa 3 0,00%
Technicy mechanicy 23 23 7 28 30,43% 25,00%
Technicy nauk
chemicznych, 0 4 0,00%
fizycznych i pokrewni
Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie Q 1 0,00%
indziej
niesklasyfikowani
Technicyf rolnictwa i 0 51 0,00%
pokrewni
Technicy wsparcia
informatycznego i 14 14 0 19 0,00% 0,00%
technicznego
Ustawiacze i
operatorzy o
obrabiarek do metali 0 2 0.00%
i pokrewni
Slusarze i pokrewni 0 0,00%
Sredni personel do 1 I 10 36,36% 40,00%




Nazwa elementamej
grupy zawodow

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba
bezrobotnych
absolwentéw**

Liczba
bezrobotnych

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentéw wérdd
absolwentéw (%)

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentow wsrod
bezrobotnych

ogbtem

posiadajacy tytut
zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00%

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.




Tabela Studenci i absolwenci wojewddztwa podkarpackiego, wedlug typéw uczelni, grup, podgrup

i kierunkow studiow

Studenci stan w dniu 31 XI1 2018 r.
Absolwenci, ktorzy uzyskali dyplomy ukonczenia studidéw wyzszych w okresie od 1 grudnia 2017r. do 31 grudnia

2018r.
Studenci Absolwenci
Grupa Podgrupa Kierunek Typ uczelni . w tym A w tym
ogdlem Kobicty ogdlem koblety
ogdlem ogblem ogdlem ogblem 46060| 25677| 14390 8 869
KSZTALCENIE ogdtem ogbtem ogodlem 3797 2879 1262 989
KSZTALCENIE pedagogiczna ogblem ogdlem 3673 2759 1240 967
Edukacja artystyczna
KSZTALCENIE pedagogiczna w zakresie sztuki ogdlem 136 83 72 40
muzycznej
Edukacja artystyczna
KSZTALCENIE pedagogiczna w zakresie sztuki Uniwersytety 118 70 60 31
muzycznej
Edukacja artystyczna
KSZTALCENIE pedagogiczna w zakresie sztuki Pozostate uczelnie 18 13 12 9
muzycznej
KSZTALCENIE pedagogiczna Pedagogika ogblem 2 435 2 345 886 848
KSZTALCENIE pedagogiczna Pedagogika Uniwersytety 1799 1748 669 645
KSZTALCENIE pedagogiczna Pedagogika Pozostate uczelnie 636 597 217 203
KSZTALCENIE pedagogiczna Wychowanie fizyczne | ogdlem 1102 331 282 79
KSZTALCENIE pedagogiczna Wychowanie fizyczne | Uniwersytety 1024 304 261 71
KSZTALCENIE pedagogiczna Wychowanie fizyczne | Pozostale uczelnie 78 29 21 8
interdyscyplinarnych
programow i
KSZTALCENIE kwalifikacji ogblem ogblem 124 120 22 22
zwigzanych z
edukacja
interdyscyplinarnych
programéw i
KSZTALCENIE kwalifikacji Pedagogika ogdlem 124 120 22 22
zwigzanych z
edukacja
interdyscyplinarnych
programow i
KSZTALCENIE kwalifikacji Pedagogika Pozostate uczelnie 124 120 22 22
zwigzanych z
edukacjg
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | ogélem ogdlem ogblem 3458 2274 833 627
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | artystyczna ogblem ogbtem 886 437 174 105
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | artystyczna Architektura wnetrz ogdtem 33 27 7 6
SZTUKA




NAUKI

HUMANISTYCZNE I artystyczna Architektura wnetrz Pozostale uczelnie 33 27 7 6
SZTUKA

NAUKI

HUMANISTYCZNE @ | artystyczna Grafika ogblem 159 125 20 14
SZTUKA

NAUKI

HUMANISTYCZNE! | artystyczna Grafika Uniwersytety 159 125 20 14
SZTUKA

NAUKI Grafika komputerowa

HUMANISTYCZNE 1 artystyczna i produkcja ogdlem 473 164 67 34
SZTUKA multimedialna

NAUKI Grafika komputerowa

HUMANISTYCZNEI | artystyczna i produkcja Pozostale uczelnie 473 164 67 34
SZTUKA multimedialna

NAUKI

HUMANISTYCZNE1 | artystyczna Instrumentalistyka ogoélem 11 3 8 4
SZTUKA

NAUKI

HUMANISTYCZNE I artystyczna Instrumentalistyka Uniwersytety 11 3 8 4
SZTUKA

NAUKI Jazz i muzyka

HUMANISTYCZNE1 | artystyczna ey ogdlem 44 16 17 6
SZTUKA rywiowa

NAUKI Jazz i muzyka

HUMANISTYCZNEI | artystyczna k Y Uniwersytety 44 16 17 6
SZTUKA rozrywkowa

NAUKI Projektowanie

HUMANISTYCZNE I artystyczna rag‘xczne ogdlem 52 20 12 6
SZTUKA &

NAUKI Projektowanie

HUMANISTYCZNE 1 artystyczna JﬁCZn Pozostale uczelnie 52 20 12 6
SZTUKA graticzne

NAUKI

HUMANISTYCZNE 1 | artystyczna Sztuki wizualne ogdlem 114 82 43 35
SZTUKA

NAUKI

HUMANISTYCZNE 1 artystyczna Sztuki wizualne Uniwersytety 114 82 43 35
SZTUKA

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNE1 | wylaczeniem ogblem ogélem 442 207 76 36
SZTUKA jezykdw)

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNE1 | wylaczeniem Archeologia ogdlem 60 28 11 7
SZTUKA jezykéw)

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNE1 | wylaczeniem Archeologia Uniwersytety 60 28 11 7
SZTUKA jezykow)

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNE I [ wylaczeniem Filozofia ogblem 55 22 5 1
SZTUKA jezykow)

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNE ] | wylaczeniem Filozofia Uniwersytety 55 22 5 1
SZTUKA jezykéw)

NAUKI humanistyczna (z

HUMANISTYCZNEI | wylgczeniem Historia ogdlem 275 123 45 21
SZTUKA jezykéw)




NAUKI humanistyczna (z
HUMANISTYCZNE 1 | wylaczeniem Historia Uniwersytety 123 35 26 9
SZTUKA jezykow)
NAUKI humanistyczna (z
HUMANISTYCZNEI | wylaczeniem Historia Pozostate uczelnie 152 88 19 12
SZTUKA jezykéw)
NAUKI humanistyczna (z
HUMANISTYCZNET | wylaczeniem Muzeologia ogélem 28 18 15 7
SZTUKA jezykéw)
NAUKI humanistyczna (z
HUMANISTYCZNE 1 | wylgczeniem Muzeologia Uniwersytety 28 18 15 7
SZTUKA jezykow)
NAUKI humanistyczna (z ] .
HUMANISTYCZNET | wylaczeniem ?f(“-‘{:&f‘ii:‘smycma ogélem 2% 16 0 0
SZTUKA jezykéw) uliaro
NAUKI humanistyczna (z .
HUMANISTYCZNE | wylgczeniem ITI‘(“{ tsutryé‘;a}“smryczna Uniwersytety 24 16 0 0
SZTUKA jezykéw) Y
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | jezykowa ogdlem ogdlem 2 036 1575 558 470
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNE1 | jezykowa Filologia (Angielska) [ ogélem 260 188 52 43
SZTUKA
NAUKI ‘
HUMANISTYCZNET | jezykowa Filologia (Angielska) | Pozostale uczelnie 260 188 52 43
SZTUKA
NAUKI Filologia
HUMANISTYCZNE1 | jezykowa (FILOLOGIA ogblem 768 545 211 173
SZTUKA ANGIELSKA)
NAUKI Filologia
HUMANISTYCZNET | jezykowa (FILOLOGIA Uniwersytety 641 467 199 161
SZTUKA ANGIELSKA)
NAUKI Filologia
HUMANISTYCZNEI | jezykowa (FILOLOGIA Pozostale uczelnie 127 78 12 12
SZTUKA ANGIELSKA)
Filologia (Filologia
angielska, Filologia
NAUKI ermanska, Jezyk i
HUMANISTYCZNEI | jezykowa g nad ogélem 192 132 43 37
SZTUKA kultura Rosji,
Dwujezykowe studia
dia tlamaczy)
Filologia (Filologia
HUMANISTYCZNEI |jezykowa & 282y Pozostate uczelnie 192 132 43 37
kultura Rosji,
SZTUKA . .
Dwujezykowe studia
dla tumaczy)
NAUKI Filologia (Filologia
HUMANISTYCZNEI | jezykowa erma% @ & ogblem 301 259 86 76
SZTUKA germans
NAUKI Filologia (Filologia
HUMANISTYCZNET | jezykowa el_mai @) & Uniwersytety 301 259 86 76
SZTUKA germanska.
NAUKI Filologia (Filologia
HUMANISTYCZNEI |jezykowa & & ogdlem 164 144 47 47

SZTUKA

rosyjska)




NAUKI

Filologia (Filologia

HUMANISTYCZNET | jezykowa . Uniwersytety 164 144 47 47
SZTUKA rosyjska)
NAUKI
HUMANISTYCZNE] | jezykowa Filologia (filologia) ogdlem 0 0 28 17
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNET | jezykowa Filologia (filologia) Pozostale uczelnie 0 0 28 17
SZTUKA
NAUKI . e
HUMANISTYCZNET | jezykowa ;‘OI‘S’(I)"g‘a (;‘“g‘““yka ogblem 6 5 12 6
SZTUKA wana
NAUKI . e
HUMANISTYCZNE | jezykowa ft“"log‘a ()ng“”“yka Pozostale uczelnie 6 5 12 6
SZTUKA osowana,
NAUKI
HUMANISTYCZNET | jezykowa Filologia polska ogblem 209 189 79 71
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNE 1 | jezykowa Filologia polska Uniwersytety 176 160 70 63
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | jezykowa Filologia polska Pozostale uczelnie 33 29 9 8
SZTUKA
NAUKI Lingwistyka
HUMANISTYCZNEI | jezykowa " & ar?; ogbtem 88 76 0 0
SZTUKA StOSOW:
NAUKI Lingwistyka
HUMANISTYCZNEI | jezykowa " gwisty Uniwersytety 88 76 0 0
SZTUKA stosowana
NAUKI mi¢dzynarodowa
HUMANISTYCZNE 1 |jezykowa komunikacja ogblem 34 28 0 0
SZTUKA jezykowa
NAUKI migdzynarodowa
HUMANISTYCZNE [ | jezykowa komunikacja Pozostale uczelnie 34 28 0 0
SZTUKA Jjezykowa
NAUKI
HUMANISTYCZNE | jezykowa Polonistyka stosowana | ogdlem 14 9 0 0
SZTUKA
NAUKI
HUMANISTYCZNEI | jezykowa Polonistyka stosowana | Uniwersytety 14 9 0 0
SZTUKA
interdyscyplinarnych
NAUKI progx.'améwy‘i
kwalifikacji , A
HUMANISTYCZNE I . ogblem ogblem 94 55 25 16
zwigzanych ze sztukg
SZTUKA . . .
i przedmiotami
humanistycznymi
interdyscyplinarnych
NAUKI PIOBTamow 1 .
HUMANISTYCZNE [ | KWalifikacji Komunikacja ogblem 18 s 0 0
zwigzanych ze sztukg | migdzykulturowa
SZTUKA . g .
i przedmiotami
humanistycznymi
interdyscyplinarnych
NAUKI iisill%fz;’;\/ i l Komunikacja
HUMANISTYCZNE 1 . . - Uniwersytety 18 15 0 0
SZTUKA zwigzanych ze sztuka | migdzykulturowa

i przedmiotami
humanistycznymi




interdyscyplinarnych

NAUKI programow i
kwalifikacji Nowe media, reklama, .
I;;%?{IXISTYCZNE I zwigzanych ze sztukg | kultura wspélczesna ogdlem 16 4 ! 6
i przedmiotami
humanistycznymi
interdyscyplinarnych
programow i
NAUKI . o .
kwalifikacji Nowe media, reklama, .
gI;J%?{IXSTYCZNE I zwigzanych ze sztuka | kultura wspdélczesna Pozostale uczelnie 16 4 7 6
- i przedmiotami
humanistycznymi
interdyscyplinarnych
programéw i
NAUKI . .. .
kwalifikacji Turystyka historyczna .
?g%iTSTYCZNE I zwigzanych ze sztuka | i kulturowa ogdlem 60 36 18 10
i przedmiotami
humanistycznymi
interdyscyplinarnych
programéw i
NAUKI . .. .
kwalifikacji Turystyka historyczna .
?g%}f\{IZISTYCZNE I zwiazanych ze sztuka | i kulturowa Uniwersytety 60 36 18 10
i przedmiotami
humanistycznymi
NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO T | ogdlem ogblem ogblem 3490 23691 1251 894
INFORMACJA
NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I | spoleczna ogblem ogblem 3050 2058 1128 801
INFORMACJA
NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWOT | spoleczna Ekonomia ogblem 2 054 1370 859 622
INFORMACIJA
NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1T | spoleczna Ekonomia Uniwersytety 1356 954 479 372
INFORMACIJA
NAUKI SPOLECZNE, Uczelnie
DZIENNIKARSTWO 1 | spoleczna Ekonomia Ekonomiczne 58 37 24 19
INFORMACIJA
NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1 | spoleczna Ekonomia Pozostale uczelnie 640 379 356 231
INFORMACIJA
NAUKI SPOLECZNE, Ekonomia
DZIENNIKARSTWO I | spoleczna menedzerska ogblem 104 83 35 30

INFORMACJA




NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACIA

spoleczna

Ekonomia
menedzerska

Pozostate uczelnie

104

83

35

30

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1
INFORMACIJA

spoteczna

Europeistyka

ogdlem

31

20

17

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACJA

spoleczna

Europeistyka

Pozostale uczelnie

31

20

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACIJA

spoleczna

Gospodarka
przestrzenna

ogolem

13

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACJA

spoleczna

Gospodarka
przestrzenna

Pozostale uczelnie

13

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1
INFORMACIJA

spoleczna

Kulturoznawstwo

ogblem

70

52

31

25

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACIJA

spoleczna

Kulturoznawstwo

Uniwersytety

70

52

31

25

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1
INFORMACJA

spoleczna

Nauki o rodzinie

ogblem

97

95

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACIJA

spoleczna

Nauki o rodzinie

Uniwersytety

97

95

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO1
INFORMACJA

spoleczna

Politologia

ogblem

88

37

45

14

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO I
INFORMACIJA

spoleczna

Politologia

Uniwersytety

73

29

31

NAUKI SPOLECZNE,
DZIENNIKARSTWO 1
INFORMACIJA

spoleczna

Politologia

Pozostale uczelnie




NAUKI SPOLECZNE,

Psychologia w

DZIENNIKARSTWO1 | spoleczna zarzadzaniu ogodlem 238 164 0 0
INFORMACIJA

NAUKI SPOLECZNE, Psveholoi

DZIENNIKARSTWO I | spoleczna Z:ryz Ca} dOZ:nglf W Pozostale uczelnie 238 164 0 0
INFORMACIJA

NAUKI SPOLECZNE,

DZIENNIKARSTWO1 | spoleczna Socjologia ogdlem 258 176 86 70
INFORMACIJA

NAUKI SPOLECZNE,

DZIENNIKARSTWO I | spoleczna Socjologia Uniwersytety 177 126 47 36
INFORMACIJA

NAUKI SPOLECZNE,

DZIENNIKARSTWO I | spoleczna Socjologia Pozostale uczelnie 81 50 39 34
INFORMACJA

NAUKI SPOLECZNE, Stosunki

DZIENNIKARSTWOT | spoleczna od 4 ogdlem 110 61 36 18
INFORMACTA miedzynarodowe

NAUKI SPOLECZNE, Stosunki

DZIENNIKARSTWO1 [ spoleczna micdzynarodowe Pozostale uczelnie 110 61 36 18
INFORMACIJA

NAURI SPOLECZNE, dziennikarstwa i

DZIENNIKARSTWO I informacji ogblem ogélem 390 275 123 93
INFORMACIJA

NAUKI SPOLECZNE, dziennikarstwa i Dziennikarstwo i

DZIENNIKARSTWO I informacii komunikacja ogdlem 390 275 123 93
INFORMACJA J spoleczna

NAUKI SPOLECZNE, dziennikarstwa i Dziennikarstwo i

DZIENNIKARSTWO I informacii komunikacja Uniwersytety 229 165 41 32
INFORMACJA J spoleczna

NAUKI SPOLECZNE, dziennikarstwa i Dziennikarstwo i

DZIENNIKARSTWOTI |. formacii komunikacja Pozostate uczelnie 161 110 82 61
INFORMACIA flormacj spoteczna




interdyscyplinarnych
programow i
kwalifikacji

NAUKI SPOLECZNE, swiazanveh 7
DZIENNIKARSTWOT | 2% o0 ogblem ogdlem 50 36 0 0
INFORMACIA spolecznymi,
dziennikarstwem i
informacjg
interdyscyplinarnych
programow i
NAUKI SPOLECZNE, lz‘le‘“lf;r‘jagﬁ , Media cyfrowe i
DZIENNIKARSTWO I nauiamiy komunikacja ogdtem 50 36 0 0
INFORMACIJA spolecznymi wizerunkowa
dziennikarstwem i
informacja
interdyscyplinarnych
programéw i
NAUKI SPOLECZNE, | kwalifikacji Media cyfrowe i
| zwigzanych z 2 .
DZIENNIKARSTWO I naukami komunikacja Pozostale uczelnie 50 36 0 0
INFORMACIJA spolecznymi, wizerunkowa
dziennikarstwem i
informacja
BIZNES,
ADMINISTRACIJA 1 ogblem ogblem ogblem 10314 6497 3362 2342
PRAWO
BIZNES, biznesu i
ADMINISTRACIA 1 o .. ogblem ogdlem 8 626 5506 3023 2125
dministracji
PRAWO 2
BIZNES, biznesu i
ADMINISTRACJA I . s Administracja ogoélem 2 087 1590 1070 807
dministracji
PRAWO a
BIZNES, biznesu i
ADMINISTRACJA 1 . . Administracja Uniwersytety 850 661 375 295
administracji
PRAWO
BIZNES, biznesu i
ADMINISTRACIA I e .. Administracja Pozostale uczelnie 1237 929 695 512
dministracji
PRAWO &
BIZNES, biznesu i Coaching i
ADMINISTRACJA I administracii zarzadzanie zasobami | ogblem 0 0 15 4
PRAWO d ludzkimi
BIZNES, biznesu i Coaching i
ADMINISTRACJA T administracii zarzadzanie zasobami | Pozostale uczelnie 0 0 15 4
PRAWO J ludzkimi
BIZNES, biznesu i Finanse i
ﬁ}?idle}\gSTRACJAI administracji rachunkowodé ogdlem 1539 1243 397 346
BIZNES, biznesu i Finanse i
l[;\gi\/l\;ll\(l)lSTRACJA ! administracji rachunkowosé Uniwersytety H9 344 0 0
BIZNES, biznesu i Finanse i Uczelnie
?}?XI\}I}&ISTRAC]A I administracji rachunkowoéé Techniczne 868 689 304 267
BIZNES, biznesu i Finanse i
?RD/I:/I&I\(I)ISTRACJA 1 administracji rachunkowodé Pozostale uczelnie 252 210 93 79
BIZNES, . .
ADMINISTRACIJA I bif“?s.“ Lo Logistyka ogdlem 1820 788 569 267
PRAWO administracji
BIZNES, biznesu i Uczelnie
ADMINISTRACIA 1 administracji Logistyka Techniczne 1243 612 431 221

PRAWO




BIZNES,

biznesu i

ADMINISTRACIA 1 administracii Logistyka Pozostale uczelnie 577 176 138 46
PRAWO )

BIZNES, biznesu i Na pierwszym roku

ADMINISTRACJA T administracii studiow bez ogblem 342 217 0 0
PRAWO J przypisanego kierunku

BIZNES, bi . Na pierwszym roku

ADMINISTRACJA 1 aézf?si‘; t‘,ac.i studiéw bez Pozostale uczelnie 342 217 0 0
PRAWO ministracy przypisanego kierunku

BIZNES, biznesu i

ADMINISTRACIA 1 dministracii Towaroznawstwo ogdlem 42 30 19 15
PRAWO administracji

BIZNES, biznesu i

ADMINISTRACIA T R Towaroznawstwo Pozostale uczelnie %) 30 19 15
PRAWO administracji

BIZNES, biznesu i

ADMINISTRACIJA ] dZ osu tracii Zarzadzanie ogoblem 2796 1638 953 686
PRAWO administracji

BIZNES, biznesu i Uczelnie

ADMINISTRACIA 1 a(‘izr;‘ieniust‘rac.i Zarzadzanie Teczhniczne 919 623| 553 420
PRAWO )

BIZNES, biznesu i

ADMINISTRACIA 1 administracii Zarzadzanie Pozostale uczelnie 1877 1015 400 266
PRAWO !

BIZNES,

ADMINISTRACJA T prawna ogdlem ogdlem 1688 991 339 217
PRAWO

BIZNES,

ADMINISTRACJA I prawna Prawo ogdlem 1688 991 339 217
PRAWO

BIZNES,

ADMINISTRACJA T prawna Prawo Uniwersytety 1295 755 246 161
PRAWO

BIZNES,

ADMINISTRACJAI prawna Prawo Pozostale uczelnie 393 236 93 56
PRAWO

NAUKI

PRZYRODNICZE, i . .

MATEMATYKA I ogblem ogblem ogélem 1040 731 323 251
STATYSTYKA

NAUKI

PRZYRODNICZE, . . . .

MATEMATYKA biologiczna ogblem ogoélem 113 89 17 16
STATYSTYKA

NAUKI

PRZYRODNICZE, . . . . .

MATEMATYKA 1 biologiczna Biologia ogélem 113 89 17 16
STATYSTYKA

NAUKI

PRZYRODNICZE, . . . . .

MATEMATYKA 1 biologiczna Biologia Uniwersytety 113 89 17 16

STATYSTYKA




NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA 1
STATYSTYKA

nauk o $rodowisku

ogdlem

ogdlem

179

132

124

91

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA ]
STATYSTYKA

nauk o $rodowisku

Ochrona srodowiska

ogoélem

179

132

124

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

nauk o srodowisku

Ochrona $rodowiska

Uniwersytety

135

102

65

50

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

nauk o Srodowisku

Ochrona srodowiska

Uczelnie
Techniczne

44

30

59

41

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA 1
STATYSTYKA

fizyczna

ogblem

ogblem

194

132

18

10

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKAI
STATYSTYKA

fizyczna

Fizyka

ogdlem

36

27

12

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA1
STATYSTYKA

fizyczna

Fizyka

Uniwersytety

36

27

12

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

fizyczna

Fizyka techniczna

ogblem

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

fizyczna

Fizyka techniczna

Uniwersytety

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

fizyczna

Systemy
diagnostyczne w
medycynie

ogblem

158

105

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

fizyczna

Systemy
diagnostyczne w
medycynie

Uniwersytety

158

105

NAUKI
PRZYRODNICZE,
MATEMATYKA I
STATYSTYKA

matematyczna i
statystyczna

ogblem

ogblem

400

261

132

108




NAUKI

PRZYRODNICZE, matematyczna i " .
MATEMATYKA 1 statystyczna Matematyka ogblem 400 261 132 108
STATYSTYKA
NAUKI
PRZYRODNICZE, matematyczna i .
MATEMATYKA 1 statystyczna Matematyka Uniwersytety 182 105 47 40
STATYSTYKA
NAUKI
PRZYRODNICZE, matematyczna i Uczelnie
MATEMATYKA I statystyczna Matematyka Techniczne 218 6| 8 68
STATYSTYKA

interdyscyplinarnych
NAUKI programéw i

kwalifikacji
&RAZT&J%? g\ggﬁ’ obejmujacych nauki | ogblem ogélem 154 17| 3 26
STATYSTYKA przyrodnicze,

matematyke i

statystyke

interdyscyplinarnych

programow i
II:]I?ZU\I/%ODNICZE kwalifikacji
MATEMATYKA I’ obejmujgcych nauki | Biotechnologia ogdlem 154 117 32 26
STATYSTYKA przyrodnicze,

matematyke i

statystyke

interdyscyplinarnych
NAUKI programow i

kwalifikacji
&Rfélﬁ)fgégi}af obejmujgcych nauki | Biotechnologia Uniwersytety 154 117 32 26
STATYSTYKA przyrodnicze,

matematyke i

statystyke
%Eg&%?ﬁicym ogblem ogélem ogélem 2693 28| 607 90
TECHNOLOGIE technologii . .
TELEINFORMACYJNE | teleinformacyjnych | °2%1™m ogbtem 1523 103} 366 47
TECHNOLOGIE technologii ) .
TELEINFORMACYINE | teleinformacyjnych | [rormatyka ogélem 1421 87 366 47
TECHNOLOGIE technologii .
TELEINFORMACYJNE | teleinformacyjnych | Mformatyka Uniwersytety 428 303 14
TECHNOLOGIE technologii ) Uczelnie
TELEINFORMACYJNE | teleinformacyjnych | [Mormatyka Techniczne 760 45 222 27
TECHNOLOGIE technologii ! .
TELEINFORMACYINE | teleinformacyjnych Informatyka Pozostale uczelnie 233 17 51 6
TECHNOLOGIE technologii Informatyka i Slem 102 16 0 0
TELEINFORMACYINE | teleinformacyjnych ekonometria o8
TECHNOLOGIE technologii Informatyka i .
TELEINFORMACYJNE | teleinformacyjnych | ekonometria Uniwersytety 102 16 0 0




interdyscyplinarnych

programow i
kwalifikacji
TECHNOLOGIE A . .
TELEINFORMACYINE obejmuquych ogblem ogdlem 1170 115 241 43
technologie
informacyjno-
komunikacyjne
interdyscyplinarnych
programéw i
kwalifikacji
TECHNOLOGIE . ) .
TELEINFORMACY JNE obejmujqc.ych Informatyka ogblem 1170 115 236 43
technologie
informacyjno-
komunikacyjne
interdyscyplinarnych
programow i
kwalifikacji
TECHNOLOGIE i ) } .
TELEINFORMACYINE obejmujqqych Informatyka Pozostate uczelnie 1170 115 236 43
technologie
informacyjno-
komunikacyjne
interdyscyplinarnych
programow i
kwalifikacji .
TECHNOLOGIE beimui h Informatyka i e 0 0 5 0
TELEINFORMACYJINE | 2Pe/mujacye ekonometria ogolem
technologie
informacyjno-
komunikacyjne
interdyscyplinarnych
programéw i
kwalifikacji .
TECHNOLOGIE . Informatyka i .
TELEINFORMACYINE obejmuy:;c.ych ckonometria Pozostate uczelnie 0 0 5 0
technologie
informacyjno-
komunikacyjne
TECHNIKA,
PRZEMYSL, ogblem ogdblem ogdlem 10 406 3381 3320 1323
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzvnieryinG -
PRZEMYSL, o ogblem ogblem 6384| 1534| 1998 640
BUDOWNICTWO
TECHNIK A, inzynieryjno - Automatyka i
PRZEMYSL, t c}):nicz}r,lJ elektro ?I( ktyczn ogdlem 27 0 0 0
BUDOWNICTWO ¢ a nuka praxtyczna
TECHNIKA, inzynieryjno - Automatyka i
PRZEMYSL, e o omauka ! ktyezma | PoZostale uczelnic 27 0 0 0
BUDOWNICTWO e praftyczna
TECHNIK A, inzynieryjno - Automatyka i
PRZEMYSL, et oy ogolem 250 15| 58 2
BUDOWNICTWO z oty
TECHNIKA, S . .
PRZEMYSL, ;nz}}]/n}eryjano - Al;tomlftyka i gcz}ellr.ne 250 15 58 2
BUDOWNICTWO echniczn robotyka echniczne
TECHNIKA, inzynieryjno -
PRZEMYSL, . }yl e Biotechnologia ogblem 232 173 71 59
BUDOWNICTWO eehmiezna
TECHNIRA, inzynieryjno - Uczelnie
PRZEMYSL, YY) Biotechnologia e 232 173 71 59
techniczna Techniczne

BUDOWNICTWO




TECHNIKA,

inzynieryjno - Edukacja techniczno- .

}l;%%EON\IN\;?IIETWO techniczna informatyczna ogdlem ! 0 29 4
TECHNIKA, inzynieryjno - Edukacja techniczno-
EII{J%ECI)\A“TI\?I%TWO techniczna informatyczna Uniwersytety ! 0 29 4
TECHNIKA, inzynieryjno - Elektronika i
g%%)%\@;\?%TWO techniczna telekomunikacja ogblem 316 14 7 ?
TECHNIKA . L o .

? inzynieryjno - Elektronika i Uczelnie
II;II{J?)EOMWYI\?ILC,TW o techniczna telekomunikacja Techniczne 316 14 82 9
TECHNIKA, inzynieryjno - Elektronika i
PRZEMYSL, tecl)iniczi; Ja telekomunikacja Pozostale uczelnie 0 0 15 0
BUDOWNICTWO
TECHNIK A, inzynieryjno -
PRZEMYSL, tec}ymiczfa Elektrotechnika ogélem 478 12| 120 5
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Uczelnie
PRZEMYSL, tecli,nicz}r?a Elektrotechnika Todhmioane 478 12| 120 5
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno -
PRZEMYSL, tecgniczija Energetyka ogdlem 274 31 89 13
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Uczelnie
PRZEMYSL, tec})xlniczzlga Energetyka Technicane 215 27 76 9
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno -
PRZEMYSL, tec})llniczilga Energetyka Pozostale uczelnie 59 4 13 4
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Inzynieria
PRZEMYSL, tegl]niczilga bezz}l;rileczeﬁstwa ogdlem 132 57 67 4
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Inzynieria
PRZEMYSL, te:}ymiczfa bez{)ieczeﬁstwa Uniwersytety 132 57 67 41
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, vIiervinG - Inzvnieria chemi .
PRZEMYSL, ig:g;‘;il;" p‘;f)i”;szvlfac CMIezAl | o stem 87 61 14 9
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Inzynieria chemiczna i | Uczelnie
g%%%%l%TW o techniczna procesowa Techniczne 87 61 14 9
TECHNIKA, L Tnzvnieri
R e o R i - L I I
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno - Inzynieria
PRZEMYSL, tecgniczfa mat-‘/e o Uniwersytety 148 62 62 39
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, inzynieryjno -
PRZEMYSL, YIICTY) Inzynieria medyczna | ogdlem 310 205 99 69
BUDOWNICTWO techniczna
TECHNIKA, inzynieryjno - Uczelnie
PRZEMYSL, YIIeTy) Inzynieria medyczna . 310 205 99 69
BUDOWNICTWO techniczna Techniczne
TECHNIKA, inZvniervinG -
PRZEMYSL, tec}}llnicz?a Inzynieria produke;ji ogblem 6 5 58 35

BUDOWNICTWO




TECHNIK A, inzynieryjno -

PRZEMYSL, tec}}llniczill Ja Inzynieria produkcji Uniwersytety 6 5 58 35
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, inZyniervine - Inzynieria produkeji

PRZEMYSL, iec}ym.c YJa kosmetykéw i ogdlem 19 19 0 0
BUDOWNICTWO fezn suplementéw

TECHNIKA, inzvnierying - InZzynieria produkcji

PRZEMYSL, tec}}l,niczilga kosmetykdw i Pozostale uczelnie 19 19 0 0
BUDOWNICTWO suplementéw

IECHNIKA, inzynieryjno -

PRZEMYSL, tec}-‘{niczi?a Inzynieria $rodowiska | ogélem 621 294|247 142
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, inzynieryjno - Uczelnie

PRZEMYSL, InZyniery) Inzynieria $rodowiska . 524 275 208 126
BUDOWNICTWO techniczna Techniczne

TECHNIKA, inzynieryjno -

PRZEMYSL, tec}}llnicz;ga Inzynieria srodowiska | Pozostale uczelnie 97 19 39 16
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, inavniervin - Lotnictwo i

PRZEMYSL, t;‘:}yl;‘i‘:;yljam Kosmonau;yka ogélem 657 126 181 33
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, el Lotnictwo i Uczelni

PRZEMYSE, [NZynIeryjno otnictwo 1 czeimie 657 126| 181 33
BUDOWNICTWO techniczna Kosmonautyka Techniczne

TECHNIKA, inzynieryjno - Mechanika i budowa

PRZEMYSL, yRieryjno u ogblem 1715 132 419 45
BUDOWNICTWO techniczna maszyn

TECHNIKA, e - .

PRZEMYSL, inZynieryjno - Mechanika i budowa Uczeh-ne 1354 17 358 44
BUDOWNICTWO techniczna maszyn Techniczne

TECHNIKA, inZynieryjno - Mechanika i budowa

PRZEMYSL, yniery) Pozostale uczelnie 361 15 61 1
BUDOWNICTWO techniczna maszyn

TECHNIKA, inzynieryino -

PRZEMYSL, INZYnIery) Mechatronika ogblem 760 34| 245 15
BUDOWNICTWO techniczna

TECHNIK A, inzynieryjno -

PRZEMYSL, tec}ymicz?a Mechatronika Uniwersytety 329 121 120 8
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, inzynieryjno - Uczelnie

PRZEMYSE, yniery) Mechatronika oot 379 21 110 7
BUDOWNICTWO techniczna Techniczne

TECHNIKA, vIer i -

PRZEMYSE, ) g weryno Mechatronika Pozostale uczelnie 52 1 15 0
BUDOWNICTWO cehmiczna

TECHNIK A, inzynieryjno - Technologia

PRZEMYSL, tecgnicz}rllja Chemiczni og6lem 351 294|142 120
BUDOWNICTWO

TECHNIKA, inzynieryjno - Technologia Uczelnie

PRZEMYSL, IZynIeryjno 10l0g! W 351 294 142 120
BUDOWNICTWO techniczna chemiczna Techniczne

TECHNIKA, rodukeii i

PRZEMYSL, produkg) ogblem ogélem 2008| 1087| 549 355
BUDOWNICTWO przetworstwa

TECHNIKA, rodukcii i Bezpieczefistwo i

PRZEMYSL, procuie) e o | ogblem 43 30 13 13
BUDOWNICTWO przetworstwa produkcja zywnosci




TECHNIKA,

produkeji i

Bezpieczenstwo i

PRZEMYSL, przctworstwa produkeja zywnodci Pozostale uczelnie 43 30 13 13
BUDOWNICTWO ‘
TECHNIKA, odukeii i
PRZEMYSL, gize t‘\lv()f'stwa Gérnictwo i geologia | ogdlem 27 6 0 0
BUDOWNICTWO ‘
TECHNIKA, rodukii i
PRZEMYSL, grze t‘i véil'stlxva Goérnictwo i geologia | Pozostale uczelnie 27 6 0 0
BUDOWNICTWO
gﬁ%ﬁiﬁsﬁ produkeji i Inzynieria og6lem 119 65| 57 33
BUDOWNI éTW 0 przetwdrstwa materiatowa &
gﬁggﬂ%’% produkeji i Inzynieria Uczelnie 119 65 57 33
BUDOWNI éTW o przetwdrstwa materiatowa Techniczne
TECHNIKA, odukeii i Produkcja i
PRZEMYSL, D o stova bezpieczefistwo ogdlem 102 71 0 0
BUDOWNICTWO przetwor zywnosci
TECHNIKA, odukeii i Produkcja i
PRZEMYSL, pr. etlxlvéf’s twa bezpieczenstwo Pozostale uczelnie 102 71 0 0
BUDOWNICTWO Pz § zywnosci
gggﬁ%‘;’ produkeji i Technologia zywnosci ogblem S44 446 190 167
BUDOWNIéTWO przetworstwa i zywienie czlowieka &
PRZEMYSE, produkeji i Technologia Zywnosci | 15, e cvte s44| 446|190 167
BUD OWNIéTWO przetwdrstwa i zywienie czlowieka ytety
TECHNIKA - .

? produkeji i Zarzadzanie i ,
I};I[{J%)ECI)\/I\\}II\?ILC’TWO przetwdrstwa inzynieria produkcji ogdlem L7 469 289 142
ggggﬁg(s‘% produkeji i Zarzagdzanie i Uczelnie 1173 469 289 142
BUDOWNI éTWO przetworstwa inzynieria produkcji Techniczne
TECHNIKA, architektury i
PRZEMYSL, bu downictr\}:/a ogdlem ogdlem 2014 760 773 328
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, architektury i
PRZEMYSL, bu downictrw}:/a Architektura ogdlem 290 230 138 113
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, architektury i Uczelnie :
PRZEMYSL, budownictwa Architektura Techniczne 290 230 138 113
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, rchitektury i
PRZEMYSL, e oviots Budownictwo ogdlem 1392 409| 447 131
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, . . .
PRZEMYSL, arehitelury | Budownictwo Jorelnie 10s6| 358|347 112
BUDOWNICTWO ‘
TECHNIKA, rchitektury i
PRZEMYSL, i)u downictr\}\l/a Budownictwo Pozostale uczelnie 336 51 100 19
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, rchitektury i
PRZEMYSL, ﬁu"downimyv . Geodezja i kartografia | ogélem 332 121 188 84
BUDOWNICTWO
TECHNIKA, rehitektury i
PRZEMYSL, gu do»mictrx}:/a Geodezja i kartografia | Pozostale uczelnie 332 121 188 84
BUDOWNICTWO
ROLNICTWO ogblem ogblem ogblem 642 317 152 91
ROLNICTWO rolnicza ogdlem ogélem 124 43 64 31




ROLNICTWO

rolnicza

Rolnictwo

ogdlem

124

43

64

31

ROLNICTWO

rolnicza

Rolnictwo

Uniwersytety

105

34

37

16

ROLNICTWO

rolnicza

Rolnictwo

Pozostale uczelnie

19

27

15

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programdw i
kwalifikacji
obejmujacych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

ogblem

ogblem

361

159

34

12

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programow i
kwalifikacji
obejmujgcych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

Agrolesnictwo

ogodlem

29

11

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programdw i
kwalifikacji
obejmujacych
rolnictwo, le$nictwo,
rybactwo i
weterynarie

Agrolesnictwo

Uniwersytety

29

11

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programéw i
kwalifikacji
obejmujacych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

Gospodarka w
ekosystemach rolnych
ile$nych

ogbtem

117

47

34

12

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programéw i
kwalifikacji
obejmujgcych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

Gospodarka w
ekosystemach rolnych
i lesnych

Pozostale uczelnie

117

47

34

12

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programdw i
kwalifikacji
obejmujacych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

Odnawialne Zrédia
energii i gospodarka
odpadami

ogélem

215

101

ROLNICTWO

interdyscyplinarnych
programow i
kwalifikacji
obejmujacych
rolnictwo, lesnictwo,
rybactwo i
weterynarie

Odnawialne zrédla
energii i gospodarka
odpadami

Uniwersytety

215

101

ROLNICTWO

Podgrupa rolnictwa,
legnictwa, rybactwa i
weterynaria gdzie
indziej
niesklasyfikowanych

ogblem

ogblem

157

115

54

48

ROLNICTWO

Podgrupa rolnictwa,
lesnictwa, rybactwa i
weterynaria gdzie
indziej
niesklasyfikowanych

Architektura
krajobrazu

ogdlem

104

85

54

48




Podgrupa rolnictwa,
le$nictwa, rybactwa i

Architektura

ROLNICTWO .wete.r)fnarla gdzie krejobraza Uniwersytety 104 85 54 48

indziej

niesklasyfikowanych

Podgrupa rolnictwa,

le$nictwa, rybactwa i Logistyka w sekiorze
ROLNICTWO weterynaria gdzie HoBistyka v ogblem 53 30 0 0

N rolno-spozywcezym

indziej

niesklasyfikowanych

Podgrupa rolnictwa,

lesnictwa, rybactwa i . ]
ROLNICTWO weterynaria gdzie Loglstyka. W sektorze Uniwersytety 53 30 0 0

.o rolno-spozywezym

indziej

niesklasyfikowanych
o OWIE LOPIEKA 1 ogstem ogélem ogdlem 5675|4671 1767 1514
:SZI?(I)‘SE\ZIZENI AOPIEKA medyczna ogélem ogélem 4903 4003| 1419 1205
g}? CI){I?E‘ZIZEI\II AOPIEKA medyczna Dietetyka ogblem 473 420 138 128
g}? (I){I(J)E\ZIZEI\JI AOPIEKA medyczna Dietetyka Uniwersytety 319 293 108 104
5}]3 (I){I?E“C/IZENI AOPIEKA medyczna Dietetyka Pozostate uczelnie 154 127 30 24
g}? gICJ)E“(;IZEI\II AOPIEKA medyczna Elektroradiologia ogélem 107 96 38 30
5113 gI?Ev(\ZqZEI\II AOPIEKA medyczna Elektroradiologia Uniwersytety 107 96 38 30
g}l}) (I){[(J)E“SZENI AOPIEKA medyczna Fizjoterapia ogoblem 1285 941 478 370
g? CI){I?E\ZIZEI\II AOPIEKA medyczna Fizjoterapia Uniwersytety 798 619 297 238
:SZI]’) C}){I?EWCIZENI AOPIEKA medyczna Fizjoterapia Pozostale uczelnie 487 322 181 132
grl,) gSEVéIZIEI\} AOPIEKA medyczna Kierunek lekarski ogblem 500 320 0 0
g}? ng\E[IZIEI\II AOPIEKA medyczna Kierunek lekarski Uniwersytety 500 320 0 0
gl?(}){I?E\ZIZEI\TI AOPIEKA medyczna Pielegniarstwo ogoblem 1873 1745 592 557
ZDROWIE I OPIEKA medyczna Pielegniarstwo Uniwersytety 431 416 204 200

SPOLECZNA




ZDROWIE I OPIEKA

SPOLECZNA medyczna Pielggniarstwo Pozostale uczelnie 1 442 1329 388 357
g}? (I)(I?E%IZEI\]I AOPIEKA medyczna Poloznictwo ogblem 298 297 101 101
g]? (I){S;ZIZE]\TI AOPIEKA medyczna Potoznictwo Uniwersytety 298 297 101 101
ZDROWIE I OPIEKA Ratownictwo .
SPOLECZNA medyczna medyczne ogblem 280 123 72 19
ZDROWIE I OPIEKA Ratownictwo .
SPOLECZNA medyczna medyczne Uniwersytety 188 108 29 12
ZDROWIE I OPIEKA Ratownictwo .
SPOLECZNA medyczna medyczne Pozostale uczelnie 92 15 43 7
g? (I){I?E“(?ZEI\II AOPIEKA medyczna zielarstwo ogodlem 87 61 0 0
gll’) (}){I?E\ZIZENI AOPIEKA medyczna zielarstwo Pozostale uczelnie 87 61 0 0
gggf&%  OPIERA | opicki spolecznej | ogotem ogélem 619 sso| 238|216
gl? C}){I(,)I;ZIZEI\II AOPIEKA opieki spolecznej Praca socjalna ogblem 503 457 200 179
g}? gI?E\gIZENI AOPIEKA opieki spolecznej Praca socjalna Uniwersytety 397 372 161 152
5}? (};SEVgIZIEI\II AOPIEKA opieki spolecznej Praca socjalna Pozostale uczelnie 106 85 39 27
Praca socjalna z
ZDROWIE I OPIEKA . . elementami .
SPOLECZNA opieki spolecznej otganizacyi i ogdlem 116 93 38 37
zarzgdzania
Praca socjalna z
ZDROWIE I OPIEKA _ . elementami .
SPOLECZNA opieki spotecznej otganizacii | Pozostate uczelnie 116 93 38 37
zarzgdzania
interdyscyplinarnych
programdw i
ZDROWIE I OPIEKA | kwalifikacji . .
SPOLECZNA obejmujacych ogblem ogéblem 153 118 110 93
zdrowie i opieke
spolteczng
interdyscyplinarnych
programow i
ZDROWIE I OPIEKA | kwalifikacji o . .
SPOLECZNA obejmujgcych Zdrowie publiczne ogdlem 153 118 110 93
zdrowie i opieke
spoleczng
interdyscyplinarnych
programow i
ZDROWIEI OPIEKA | kwalifikacji . . .
SPOLECZNA obejmujacych Zdrowie publiczne Uniwersytety 150 115 66 51

zdrowie i opieke
spoleczng




interdyscyplinarnych

programow i
ZDROWIE I OPIEKA | kwalifikacji o . .
SPOLECZNA obejmujacych Zdrowie publiczne Pozostale uczelnie 3 3 44 42
zdrowie i opieke
spoleczng
USLUGI ogblem ogélem ogdlem 4502 23331 1485 741
USLUGI ustug dla ludnosci ogblem ogblem 1 080 921 374 308
USLUGI ustug dla ludnosci hotelarstwo i animacja ogéblem 16 11 0 0
czasu wolnego
USLUGI ustug dla ludnosci hotelarstwo i animacja Pozostale uczelnie 16 11 0 0
czasu wolnego
USLUGI ustug dla ludnosci Kosmetologia ogdlem 601 599 150 150
USLUGI ushug dla ludnosci Kosmetologia Pozostale uczelnie 601 599 150 150
USLUGI usiug dla ludnogcei Turystyka i rekreacja | ogdlem 463 311 224 158
USLUGI ustug dla ludnodci Turystyka i rekreacja | Uniwersytety 345 237 155 113
USLUGI ustug dla ludnosci Turystyka i rekreacja | Pozostale uczelnie 118 74 69 45
USLUGI ochrony i ogdlem ogdlem 2869| 1278 965 402
bezpieczenstwa
USLUGI ochrony i Bezpieczetistwo ogblem 2869| 1278| 965| 402
bezpieczenstwa wewnetrzne
USLUGI ochrony i Bezpieczenistwo Uniwersytety 220 135 0 0
bezpieczenstwa wewngtrzne
USLUGI ochl'(?ny i Bezpieczenistwo Uczelr'ne 711 339 250 106
bezpieczenstwa wewnetrzne Techniczne
USLUGI ochrony i Bezpieczetistwo Pozostale uczelnie | 1938 04| 715 296
bezpieczenstwa wewnegtrzne
USLUGI ustug transportowych | ogétem ogblem 553 134 146 31
) ’ Inzynieria transportu i .
USLUGI ustug transportowych Jogistyki ogdlem 86 29 33 10
USLUGI ushug transportowych Inz?'mer} a transportu 1 Pozostale uczelnie 86 29 33 10
logistyki
USLUGI uslug transportowych | Transport ogblem 467 105 113 21
) ) ) Uczelnie
USLUGI uslug transportowych | Transport Techniczne 329 68 81 15
USLUGI ustug transportowych | Transport Pozostale uczelnie 138 37 32 6
In'd ywidualne studia ogdlem ogblem ogblem 43 7 28 7
migdzyobszarowe
Infiy\v1dualne studia In.dyw1dua1ne studia ogélem ogdlem 43 7 28 7
migdzyobszarowe migdzyobszarowe
In.dyw1dualne studia Infiy\v1dualne studia | Bezpieczenstwo ogélem 43 7 28 7
miedzyobszarowe miedzyobszarowe wewngtrzne
In.dyw1dualne studia Infiyxvxdualne studia | Bezpieczenstwo Pozostate uczelnie 43 7 28 7
miedzyobszarowe miedzyobszarowe wewngtrzne




