PLAN SZKOLEN OSOB BEZROBOTNYCH ORAZ INNYCH UPRAWNIONYCH OSOB, PRZEWIDZIANY DO REALIZACII

PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W PRZEWORSKU DLA POWIATU PRZEWORSKIEGO W 2025 ROKU.

Rodzaj
dokumentu
Lp. Nazwa Liczba Przewidywany | Czas trwania Charakterystyka os6b, dla Egzamin | potwierdza jacego Zrodlo
i zakres szkolenia miejsc dla | termin realizacji szkolenia ktorych szkolenie jest zewnetrzny ukonczenie | finansowa
uczestnikow w godzinach przeznaczone szkolenia nia
szkolen i uzyskanie
kwalifikacji
lub uprawniein
Osoby, ktére uzasadnig celowosc Zaswiadczenie/
1. |Szkolenia indywidualne — realizewane na 16 0s6b | Wg potrzeb Zgodnie szkolenia (m.in. deklaracja TAK Certyfikat FP
wniosek 0s6b bezrobotnych zgodnie w trybie ciaglym |z potrzebami, pracodawcy zgodnie z
z Zapotrzebowaniem pracodawcow. - caly rok obowiazujacym | o gotowosci zatrudnienia po fub Rozporzadzeniem
i przepisami. zakoficzonym szkoleniu MRPiPS*
- program uzalezniony od specyfikacji szkolenia w ramach umowy NIE
o pracg na stanowisku zgodnie z Ponadto:
kierunkiem szkolenia lub - dokumenty
oéwiadczenie osoby bezrobotnej wynikajace ze
o niezwlocznym rozpoczgciu specyfiki szkolenia
wlasnej dzialalnoéci gospodarczej
o profilu zgodnym
z odbywanym szkoleniem),
wobec ktérych zostat
przygotowany IPD ze
wskazanym dziataniem udziatu w
szkoleniu.
Szkolenie skierowane jest do Zaswiadczenie/
9. |Szkolenia realizowane na wniosek os6b 12 os6b Wg potrzeb Zgodnie 0s6b do 30 roku zycia TAK certyfikat
bezrobotnych w ramach bonu szkoleniowego. w trybie ciaglym |z potrzebami, spelniajacych kryteria udziatu w zgodnie z FP
- caly rok obowiazujacym wnouo_s._m. udostgpnione do lub Rozporzadzeniem
- program uzalezniony od specyfikacji szkolenia i przepisami. wiadomoéci publicznej, MRPiPS*
ktére uzasadnig celowosé NIE
szkolenia (m.in. deklaracja Ponadto:
pracodawcy o gotowosci - dokumenty
zatrudnienia po zakohczonym wynikajace ze
szkoleniu w ramach umowy specyfiki szkolenia
o praceg na stanowisku zgodnie z
kierunkiem szkolenia lub
oswiadczenie osoby bezrobotnej
o niezwiocznym rozpoczeciu
wlasnej dzialalnosci gospodarczej
o profilu zgodnym z odbywanym
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