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NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW 
 Z  REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

NA SFINANSOWANIE KSZTAŁCENIA USATWICZNEGO 
PRACOWNIKÓW I PRACODAWCÓW.

  
06 czerwca 2018r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej ustalił kwotę środków z rezerwy 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokości  na realizację przez Powiatowy Urząd 27.800,00 zł
Pracy w Przeworsku zadań określonych w art. 69a ust. 2 ustawy, tj. finansowanie działań na rzecz 
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
W dniu 20.07.2018r. Powiatowa Rada Rynku Pracy zaopiniowała plan podziału 
w/w środków. 
Na podstawie 2 pkt. 1 Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
(Dz. U. z 2014r., poz. 639 z późń. zm.) Powiatowy Urząd Pracy w Przeworsku ogłasza nabór wniosków 

 na sfinansowanie pracodawców o przyznanie środków z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
kosztów kształcenia ustawicznego. 
  
Wnioski przyjmowane będą w dniach: 

 od 30.07.2018r. do 03.08.2018r. w godzinach od 7:30 do 15:30.

Wnioski w formie papierowej (podpisane przez osobę/y upoważnioną/e) należy składać
 w PUP Przeworsk, ul. Jagiellońska 10, sekretariat- pok. 520.

 

Wnioski złożone w jakikolwiek inny sposób niż określony w niniejszym komunikacie oraz poza 
wyznaczonym terminem nie będą podlegały rozpatrzeniu.
Kolejność wpływu wniosku nie ma wpływu na ocenę.
Pracodawca wnioskuje o dofinansowanie jeszcze nie rozpoczętej formy kształcenia. Natomiast 
wniosek powinien zostać złożony w terminie, co najmniej  przed planowanym rozpoczęciem 40 dni
kształcenia ustawicznego.

Informujemy, iż dostępny limit środków z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego wynosi 
 z przeznaczeniem na następujące przyjęte przez Radę Rynku Pracy w 2018r: 27.800,00 zł priorytety 

 

wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub ;województwie zawodach deficytowych
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składając wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach tego priorytetu pracodawca powinien 
wskazać, że wnioskowana forma kształcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na 
terenie powiatu przeworskiego lub województwa podkarpackiego. Oznacza to zawód 
zidentyfikowany jako deficytowy w oparciu o wyniki „Barometru zawodów 2018" dla powiatu 
przeworskiego oraz „Barometr zawodów 2018" województwa podkarpackiego.

  
 

wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia.

 

decyduje wiek osoby, która skorzysta z kształcenia ustawicznego, w momencie składania przez 
pracodawcę wniosku o dofinansowanie w PUP.

  
  
Wysokość wsparcia KFS: 
 

100% kosztów kształcenia ustawicznego, nie więcej jednak niż 300% przeciętnego wynagrodzenia 
w danym roku na jednego pracownika jeżeli y do grupy mikroprzedsiębiorców– należ
80% kosztów kształcenia ustawicznego, nie więcej jednak niż 300% przeciętnego wynagrodzenia w 
danym roku na jednego pracownika – jeżeli  do grupy mikroprzedsiębiorcównie należy

  
  
UWAGA!

Środki KFS muszą zostać wydane i rozliczone w roku 2018.
Składany wniosek powinien mieścić się w obszarze przynajmniej jednego
z priorytetów.
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Wniosek o dofinansowanie kształcenia w ramach KFS (doc, 1533 KB)
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Wzór formularza oceny wniosku (doc, 109 KB)
Wzór protokołu z negocjacji (doc, 31 KB)
Barometr zawodów 2018 powiat przeworski (doc, 36 KB)
Baromert zawodów 2018 województwo podakrapckie (doc, 48 KB)
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