Przeworsk, dnia………..….
Imię i Nazwisko……………………………
Miejsce zamieszkania………………………
……………………………………………..
Adres do korespondencji…………………..
……………………………………………..
PESEL……………………………………..

Nr telefonu…………………………………
Data ostatniej rejestracji…………………...
Powiatowy Urząd Pracy 

                                                                                          w Przeworsku
WNIOSEK  

O PRZYZNANIE BONU STAŻOWEGO 

DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ŻYCIA

Podstawa prawna
art. 66l ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065)

WYPEŁNIA OSOBA BEZROBOTNA

Wnioskuję o przyznanie bonu stażowego stanowiącego gwarancję skierowania do odbycia stażu 
u wskazanego przeze mnie pracodawcy i w ramach  którego Starosta sfinansuje koszty:

(właściwe zaznaczyć):

⁯ przejazdu do miejsca odbywania stażu i z powrotem

⁯ koszty niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych

Posiadam następujące kwalifikacje zawodowe (potwierdzone formalnie)………………………….
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………






…………………………………………..





                             data i czytelny podpis osoby bezrobotnej

Pouczenie:

1 Starosta może przyznać osobie bezrobotnej do 30 roku życia bon stażowy jeżeli  ustalono dla niej I lub II profil pomocy oraz tę formę aktywizacji zaplanowano  
w indywidualnym planie działania  (IPD) opracowanym wspólnie z doradcą klienta.
2 W ramach bonu stażowego starosta finansuje:
a) koszt przejazdu do i z miejsca odbywania stażu - w formie ryczałtu, do wysokości 
605,40 zł, wypłacanego bezrobotnemu w miesięcznych transzach w wysokości do 100,90 zł, łącznie ze stypendium, najtańszym środkiem transportu zbiorowego.
b) koszt niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych - w formie wpłaty na konto wykonawcy badania.
Kwota ryczałtu podlega waloryzacji na zasadach określonych w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji (…)
3 Pracodawca zobowiąże się do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego bezpośrednio po     zakończeniu stażu na okres 6 miesięcy w ramach umowy o pracę.

4 Zawarcie umowy o odbywanie stażu następuje na podstawie złożonego przez pracodawcę wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu realizowanego na podstawie bonu stażowego. 

5 Pracodawca, z którym zostanie zwarta umowa musi spełniać warunki określone 
w rozporządzeniu MPiPS z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowych warunków odbywania stażu przez     bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160). 

6 Pracodawcy, który zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesięcy, zostanie wypłacona na jego wniosek  premia w wysokości 1513,50 zł, 

7 Premia stanowi pomoc udzielaną zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.

8 Wnioski o przyznanie bonu stażowego rozpatrywane są według kolejności wpływu, do wyczerpania środków przeznaczonych na tę formę aktywizacji osób bezrobotnych.

9 Termin ważności bonu stażowego wynosi 30 dni (tj. od dnia wydania bonu do dnia zwrotu bonu ze zobowiązaniem pracodawcy do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, bezpośrednio po zakończonym stażu, na okres 6 miesięcy, na podstawie umowy o pracę).
Jestem zainteresowany odbyciem stażu w zawodzie lub specjalności:
1………………………………………………………….
2………………………………………………………….
3…………………………………………………………
i pracodawca, który zobowiąże się mnie zatrudnić w ramach bonu stażowego złoży wniosek
o organizację stażu w wyżej wymienionym zawodzie lub specjalności.
INFORMACJA DLA BEZROBOTNEGO: 
U organizatora stażu, który jest pracodawcą, staż mogą odbywać jednocześnie bezrobotni 
w liczbie nieprzekraczającej liczby pracowników zatrudnionych u organizatora w dniu składania wniosku w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. 

U organizatora stażu, który nie jest pracodawcą, staż może odbywać jednocześnie jeden bezrobotny. 

Podstawa prawna: 

1. art. 53, 66l ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(t.j. Dz. U. z   2017 r., poz. 1065), 

2. Rozporządzenie MPiPS z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowych warunków   

    odbywania stażu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160). 

Przyjmuję do wiadomości, że wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie, jeżeli  będzie niekompletny lub nieprawidłowo wypełniony. 

Bezrobotny, który otrzyma bon stażowy może wziąć udział w stażu tylko na podstawie skierowania starosty.





          …………………………………………..





                        data i czytelny podpis osoby bezrobotnej

.
� dotyczy sytuacji, gdy staż będzie realizowany poza miejscem zamieszkania


� dotyczy sytuacji, gdy badania lekarskie lub psychologiczne są wymagane





