ZARZADZENIE Nr 22/2022
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PRZEWORSKU
Z DNIA 12 LIPCA 2022 R.

W sprawie wprowadzenia zasad finansowania szkoleii, bonéw szkoleniowych, kosztow
egzamino6w i licencji, studiéw podyplomowych, finasowania kosztéw postepowania
nostryfikacyjnego lub postepowania w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na
okreslonym poziomie oraz kryteriéw kwalifikowania kandydatéw.

Dzialajac na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia
14 maja 2014r. w sprawie szczegbltowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r. poz. 667) oraz §14 ust. 1 pkt 10 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku (Uchwata nr 21/6/20 Zarzadu
Powiatu Przeworskiego z dnia 18 lutego 2020 r.) zarzgdzam co nastgpuje:

§1

Ustala sie: ,zasady finansowania szkoler, bonéw szkolemiowych, kosztéw egzaminéw
i licencji, studiéw podyplomowych, finasowania kosztéw postgpowania nostryfikacyjnego lub
postepowania w sprawie potwierdzenia ukoviczenia studiow na okreslonym poziomie oraz
kryteriow kwalifikowania kandydatéw” przez Powiatowy Urzad Pracy Przeworsku,
stanowigcy zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie nr 2/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku z dnia
5 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenia zasad finansowania szkolef, bonéw
szkoleniowych, kosztéw egzaminéw i licencji, studiow podyplomowych oraz kryteriéw
kwalifikowania kandydatow”

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Adanf Zablokki






Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 22/2022
Dyrektora PUP

z dnia 12.07.2022 1.

POWTATOWY URZAD FRACY l

W PRz WORSKY Przeworsk, dnia 12.07.2022 r.

ZASADY FINANSOWANIA SZKOLEN, BONOW SZKOLENIOWYCH, KOSZTOW
EGZAMINOW I LICENCJI, STUDIOW PODYPLOMOWYCH, FINASOWANIA
KOSZTOW POSTEPOWANIA NOSTRYFIKACYJNEGO LUB POSTEPOWANIA
W SPRAWIE POTWIERDZENIA UKONCZENIA STUDIOW NA OKRESLONYM
POZIOMIE ORAZ KRYTERIOW KWALIFIKOWANIA KANDYDATOW.

I. W przypadku szkolen indywidualnych i grupowych moga by¢ finansowane:

1. Koszty szkolenia przystugujace instytucji szkoleniowe;.

2. Koszty badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrebnych:

o stwierdzajgcych ogdlng zdolnosé bezrobotnego do uczestnictwa w szkoleniu
oraz inne badania, jezeli wymaga tego przepis odrebny za wyjatkiem badan do
celéw sanitarno — epidemiologicznych,

e w przypadku kierowania oséb na szkolenie prawa jazdy oraz kwalifikacji
wstepnej, wstepnej przyspieszonej i szkolenia okresowego kierowcdw-koszty
badan niezbednych do uczestniczenia w szkoleniu oraz do przediozenia przed
egzaminem.

3. Koszty dojazdu na szkolenie zwracane bgda na wniosek bezrobotnego po
udokumentowaniu poniesionych wydatkéw, tylko w przypadku szkolen grupowych
zaplanowanych przez urzad.

4, Nie dopuszcza sie mozliwo$ci finansowania szkolenia podstawowego dla oséb
ubiegajacych si¢ o prawo jazy kat. B, C oraz nauki jezykow obcych (z wylaczeniem
zgodnie z art. 40 b Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -
Szkolenia z jezyka polskiego dla bezrobotnych oraz poszukujacych pracy
cudzoziemcow finansowane z Funduszu Pracy).

Kryteria stosowane przy doborze kandydatow:

1. W przypadku szkolen indywidualnych badana bedzie celowoé¢ szkolenia.

e preferowane beda osoby posiadajgce uprawdopodobnienie zatrudnienia
poprzez oswiadczenie pracodawcy lub o$wiadczenie o zamiarze podjecia
dzialalnosci gospodarczej,

e warunkiem skierowania na szkolenie jest ustalenie indywidualnego planu
dzialania oraz wydanie opinii doradcy klienta o braku propozycji odpowiedniej
pracy dla osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie na wnioskowane szkolenie, jak
rébwniez opinia doradcy zawodowego okreslajaca predyspozycje do
wykonywania zawodu, w przypadku zawoddéw wymagajacych szczegdlnych
predyspozycji psychofizycznych,

e w przypadku szkolen finansowanych ze $rodkéw innych niz Fundusz Pracy
skierowane mogg zosta¢ osoby, ktore spetniajg dodatkowe kryteria projektowe,
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2.

3.

4.

IL.

W przypadku szkolen grupowych

e do udziatu w szkoleniu moga by¢ zakwalifikowane osoby spelniajgce
wymagania wstepne okre$lone w planie szkolen, ogloszeniu o naborze badz
regulaminie projektu konkursowego,

o w przypadku duzej liczby zgloszen, pierwszenstwo w kierowaniu na szkolenie
maja osoby, ktére dotychczas nie korzystaty ze szkolen organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Przeworsku oraz osoby bgdace w szczegélnej
sytuacji na lokalnym rynku pracy,

e warunkiem skierowania na szkolenie jest ustalenie indywidualnego planu
dziatania oraz wydanie opinii doradcy klienta o braku propozycji odpowiedniej
pracy dla osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie na wnioskowane szkolenie, jak
réwniez opinia doradcy zawodowego okreSlajaca predyspozycje do
wykonywania zawodu, w przypadku zawodéw wymagajacych szczegolnych
predyspozycji psychofizycznych.

W przypadku organizacii szkoles indywidualnych oraz grupowych, wyboru jednostki
szkoleniowej dokonuje Starosta na podstawie odpowiedniej procedury.

Osoba uprawniona moze zostaé skierowana na szkolenie po zlozeniu o$wiadczenia
0 nie uczestniczeniu w szkoleniu finansowym ze §rodkéw Funduszu Pracy na
podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w okresie ostatnich 3 lat lub
o udziale w takim szkoleniu w okresie ostatnich 3 lat i wskazanie Urzedu Pracy, ktory
wydal skierowanie, jezeli igczna kwota Srodkow na koszty szkolenia tej osoby
zakwalifikowanej na szkolenie spelnia wymagania okre§lone w art. 109a ust. 1 ustawy
o promocji (...), gdzie koszt szkolefi nie moze przekroczy¢ dziesigciokrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg na jedna osobg w okresie kolejnych 3 lat.

W ramach bonu szkoleniowego, Starosta finansuje bezrobotnemu do wysokoSci

100% przecietnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu przyznania bonu
szkoleniowego nastepujace koszty:

Jednego lub kilku szkolen, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego
i kursu nadajacego uprawnienia zawodowe — w formie wplaty na konto instytucji
szkoleniowej.
Niezbednych badar lekarskich i psychologicznych - w formie wplaty na konto
wykonawcy badania, po uprzednim skierowaniu bezrobotnego do Medycyny Pracy.
Przejazdu na szkolenie — w formie ryczaltu, tj. kwoty pienigzne; ustalonej na
podstawie analizy trasy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia
srodkami  najtafiszego  transportu  zbiorowego, wyplacanego bezrobotnemu
W wysokosci:

e do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,

o powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad

150 godzin.

W celu wyliczenia faktycznych kosztéw przejazdu wnioskodawca zalgcza
oéwiadczenie dotyczace kosztéw przejazdu potwierdzone przez przewoznika lub
jednorazowe Dbilety z jednego dnia (tam i z powrotem). W przypadku biletow
nieczytelnych, koszty ich zakupu nie bedg podlegaty finansowaniu.



4. Zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie
ryczaltu, tj. kwoty pienieznej na podstawie np. cennika potwierdzonego przez
organizatora noclegu wyplacanego bezrobotnemu w wysokosci:

e do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,

e powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajacego od 75 do 150
godzin,

e powyzej 1100 zt do 1500 zt — przypadku szkolenia trwajacego ponad 150
godzin

5. Koszty, o ktérych mowa w pkt. od 1 do 4 finansowane sa do wysokosci okreslonej
w bonie szkoleniowym, a bezrobotny pokrywa koszty przekraczajgce ten limit.

6. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci finansowania szkolen podstawowych w ramach bonu
szkoleniowego dla oséb ubiegajgcych sie o prawo jazy kat. B, C oraz nauki jezykéw
obcych.

Warunki i kryteria przyznawania bonéw szkoleniowych

1. O przyznanie bonu szkoleniowego moze ubiega¢ si¢ osoba bezrobotna do 30
roku zycia na podstawie indywidualnego planu dzialania oraz
uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjgcia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, poprzez:

e o$wiadczenie pracodawcy o niezwlocznym zatrudnieniu bezrobotnego po
ukonczeniu szkolenia na minimalny okres 3 miesiecy,

e o$wiadczenie osoby bezrobotnej o zamiarze niezwlocznego rozpoczecia
dzialalno$ci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia.

2. O wyborze instytucji szkoleniowej samodzielnie decyduje osoba bezrobotna. Jednakze
instytucja ta musi posiada¢ aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibg
instytucji szkoleniowe;.

3. Skierowanie na szkolenie bedzie mozliwe pod warunkiem zwrotu przez osobg
bezrobotng do Urzedu Pracy, wypelnionego przez instytucj¢ szkoleniowg bonu
szkoleniowego w terminie jego wazno$ci oraz po otrzymaniu przez kandydata
pozytywnego wyniku badafn lekarskich w sytuacji zawodéw wymagajgcych
szczegolnych zdolnoéci psychofizycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach.

4. Szkolenie musi odbywaé si¢ w formie kursu obejmujacego $rednio nie mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja nizszy wymiar
szkolenia.

5. Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium, ktérego kwota
nie jest wliczana do wartosci bonu.

6. Warunkiem skierowania na szkolenie jest ustalenie indywidualnego planu dziatania
oraz wydanie opinii doradcy klienta o braku propozycji odpowiedniej pracy dla osoby
ubiegajacej sie o skierowanie na wnioskowane szkolenie, jak réwniez opinia doradcy
zawodowego okreslajaca predyspozycje do wykonywania zawodu, w przypadku
zawoddéw wymagajacych szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych.

7. W przypadku szkolefi finansowanych ze $rodkéw innych niz Fundusz Pracy
skierowane mogg zosta¢ osoby, ktére spelniaja dodatkowe kryteria projektowe.

8. Osoba uprawniona moze zosta¢ skierowana na szkolenie po ztozeniu o$wiadczenia
0 nie uczestniczeniu w szkoleniu finansowym ze $rodkéw Funduszu Pracy na
podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w okresie ostatnich 3 lat lub
o udziale w takim szkoleniu w okresie ostatnich 3 lat i wskazanie Urzedu Pracy, ktory
wydat skierowanie, jezeli laczna kwota $rodkéw na koszty szkolenia tej osoby
zakwalifikowanej na szkolenie spetnia wymagania okre$lone w art. 109a ust. 1 usta
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o promocji (...), gdzie koszt szkolefi nie moze przekroczy¢ dziesigciokrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace na jedna osobe w okresie kolejnych 3 lat.

III. Finansowanie kosztéw egzaminéw wumozliwiajacych uzyskanie S$wiadectw,
dyploméw, zaswiadezen, okre§lonych uprawniei zawodowych lub tytuléw
zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezb¢dnych do wykonywania
danego zawodu.

1. O sfinansowanie kosztow egzaminu lub uzyskanie licencji ubiega¢ moze si¢ osoba
uprawniona, jezeli uzasadni celowos¢ poniesienia kosztow migdzy innymi poprzez:

e zlozenie o§wiadczenia o zamiarze podjecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
po uzyskaniu stosownych uprawnien,

o przedlozenie o§wiadczenia przyszlego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub
powierzenia innej pracy zarobkowej po uzyskaniu stosownych uprawnier.

2. Na wniosek osoby uprawnionej, Starosta moze sfinansowa¢ do wysokosci 100%
przecigtnego wynagrodzenia obowigzujagcego w dniu podpisania umowy koszty
egzaminéw umozliwiajagcych uzyskanie $wiadectw, dyploméw, zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytuléw zawodowych oraz koszty uzyskania
licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu.

3. Do wniosku o sfinansowanie kosztéw egzaminéw lub uzyskania licencji, bezrobotny
sktada informacje dotyczaca instytucji egzaminujacej lub wydajacej licencjg.

4. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Starosta zawiera z osobg uprawniong umowe
na sfinansowanie kosztéw egzaminéw lub uzyskania licencji okreslajace prawa
i obowigzki uczestnika.

IV. Dofinansowaniem studiéow podyplomowych moga zosta¢ wsparte osoby
uprawnione:

1. Pozostajace w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku, ktére uzasadnig
potrzebg udzielenia tej formy pomocy.

2. Preferowane beda osoby posiadajace o$wiadczenie pracodawcy o zamiarze
niezwlocznego zatrudnienia bezrobotnego po ukoficzonych studiach podyplomowych
lub w trakcie ich trwania lub skladajace oswiadczenie o planie podjgcia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej.

3. Koszty studiéw podyplomowych nalezne organizatorowi studiow moga byc¢
finansowane do wysokosci 100% kosztow studiow, jednak nie wigcej niz 300%
przecietnego wynagrodzenia. Celem wsparcia wigkszej iloSci os6b uprawnionych
ustala sie kwote dofinansowania w wysokosci do 4.000 z1.

4. Urzad w formie pisemnej powiadamia Wnioskodawce o przyznaniu lub odmowie
sfinansowania kosztéw studiéw podyplomowych.

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku urzad zawiera z osoba uprawniong
umowe okreélajaca prawa i obowiazki stron oraz tryb przekazywania $rodkéw na
pokrycie kosztéw studiéw podyplomowych w formie bezposrednich wptat na konto
organizatora studiéw podyplomowych. W chwili podpisania umowy Wnioskodawca
musi pozostawa¢ w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku.



10.

11.

12.

13.

14.

V.

1.

2.

W przypadku podjecia przez Wnioskodawce zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dzialalno$ci gospodarczej w trakcie odbywania studiow podyplomowych, nie
zawiesza sie finansowania tych studiéw do planowego terminu ich ukoficzenia.

. W przypadku przerwania studiéw podyplomowych lub ich nieukonczenia z winy

uczestnika, kwota wydatkowana na ich finansowanie z Funduszu Pracy podlega
Zzwrotowi.
Whnioskodawca zobowiazuje sie do ukonczenia podjetych studiéw podyplomowych
w terminie wynikajacym z przebiegu studidéw i dostarczenia do Urzedu zaswiadczenia
potwierdzajacego date ukornczenia studiéw oraz uwierzytelnionej kopii $wiadectwa,
dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie studiow.
Whnioskodawca zobowiazuje sie do skladania w Urzedzie comiesigcznych
oéwiadczen w celu potwierdzenia posiadania statusu shuchacza studiow
podyplomowych. Tryb i termin skladania o$wiadczei okresla umowa. Uczestnik
studiow zobowiazany jest do przedkladania w urzedzie pracy po kazdym
zakoficzonym semestrze - dokumentu potwierdzajacego =zaliczenie semestru,
kontynuacje studidw oraz harmonogramu.
Bezrobotnemu, ktéremu Urzad przyznal dofinansowanie kosztéw studiow
podyplomowych, za okres uczestnictwa w studiach zgodnie z ich programem,
przystuguje stypendium w wysokosci 20% zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1. Od stypendium odprowadzane sa sktadki na ubezpieczenia
spoleczne.
Bezrobotnemu, ktéry w trakcie odbywania studiow podyplomowych podjat
zatrudnienie, inna prace zarobkows lub dziatalno$¢ gospodarcza, nie zawiesza sig
wyplaty stypendium do planowanego terminu zakoriczenia studiow podyplomowych.
Od stypendium tego nie sa odprowadzane sktadki na ubezpieczenia spoteczne.
Bezrobotnemu, ktory w trakcie odbywania studiéw podyplomowych podjat
zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarcza, przystuguje
odszkodowanie z tytulu ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwigzku ze studiami podyplomowymi oraz w drodze do miejsca
studiéw i z powrotem, wyplacane przez instytucj¢ ubezpieczeniows, w ktorej
uczestnik ten zostat ubezpieczony. Urzad ze $rodkéw Funduszu Pracy ubezpiecza
uczestnika studiéw podyplomowych od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow,
z wylaczeniem przypadku, gdy uczestnik ten posiada juz takie ubezpieczenie.
Osobie poszukujacej pracy, ktdrej urzad przyznat finansowanie kosztow studiow
podyplomowych, za okres uczestnictwa w tych studiach zgodnie z ich programem
nie przystuguje stypendium.
Urzad nie finansuje dwoéch lub wigcej kierunkow studiéw podyplomowych jedne;
osobie bezrobotne;j.

Finansowanie kosztéw postepowania nostryfikacyjnego lub postepowania
w sprawie potwierdzenia ukoficzenia studiéw na okreslonym poziomie mogg
zostaé wsparte osoby uprawnione:

Pozostajace w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Przeworsku, jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy, ktore uzasadnia potrzebe udzielenia tej formy
pomocy.

Na wniosek osoby uprawnionej, Starosta moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy
oplate pobierang za postepowanie nostryfikacyjne albo postepowanie w sprawie
potwierdzenia ukoficzenia studiéw na okreslonym poziomie, o ktérych mowa
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w art. 327 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.).

3. Do wniosku o sfinansowanie kosztow postepowania nostryfikacyjnego lub
potwierdzenia ukonczenia studiéw na okre§lonym poziomie osoba uprawniona
dotacza zaswiadczenie z Uczelni zgodne ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 1
do wniosku oraz kserokopie dyplomu ukonczenia studiow.

4. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Starosta zawiera z osobg uprawniona
umowe w sprawie finansowania kosztéw postgpowania nostryfikacyjnego lub
postepowania w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym
poziomie okreslajaca prawa i obowigzki stron oraz sposéb dokonania optaty przez
Powiatowy Urzad Pracy na rachunek bankowy uczelni prowadzace;
postepowanie.

5. W przypadku przerwania postepowania z winy uczestnika badz niepowiadomienia
Powiatowego Urzedu Pracy o wynikach postgpowania osoba, ktéra otrzymata
wsparcie jest zobowigzana do zwrotu oplaty postepowania nostryfikacyjnego lub
postepowania w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym
poziomie wynikajacej z zawartej umowy.

Odstepstwo od powyzszych kryteriéw bedzie mozliwe w wyjgtkowych i szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

(pieczatka i podpis Dyrektora PUP)



